
REPUBLIKA HRVATSKA

SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA

DJEČJI VRTIĆ „SUNCE MOJE MALO“

KROZ BLATA 6, KAŠTEL SUĆURAC

KLASA: 601-02/21-53

URBROJ: 2180/01-01-21-53

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA

DJEČJEG VRTIĆA SUNCE MOJE MALO

ZA PEDAGOŠKU GODINU 2020./2021.
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1. USTROJSTVO RADA

Djelatnost  Dječjeg  vrtića  „Sunce  moje  malo“  je  njega,  odgoj,  obrazovanje  i  zaštita  djece

predškolske dobi od navršene prve godine života do polaska u osnovnu školu.

U okviru djelatnosti Vrtić organizira i provodi sljedeće programe:
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- redoviti program njege, odgoja, obrazovanja i zaštite predškolske djece

- program predškole

Redoviti program Vrtića nadopunjuje se dodatnim programima:

- rano učenje engleskog jezika

- tjelesni odgoj prilagođen djeci predškolske dobi

1.1. Radno vrijeme i zaposlenici Vrtića

Radno vrijeme Vrtića je od 6:00- 21:00 sati

Radno vrijeme Vrtića organizirano je prema potrebama roditelja i  može se mijenjati  tijekom

pedagoške godine.

Također, ljetno radno vrijeme regulira se prema potrebama roditelja te broju djece. Radni tjedan

Vrtića odvija se u okviru 40 sati.

Odgojitelji ostvaruju u neposrednom radu s djecom 27.5 sati a preostalih 12.5 ostvaruju kroz

prateće pripreme sukladno Državnom pedagoškom standardu predškolskog odgoja i obrazovanja.

Satnica se fleksibilno pomiče u dane održavanja roditeljskih sastanaka, odgojiteljskih vijeća i sl.

1.2. Tablični prikaz vrsta programa, broja djece i broja odgojitelja

Vrsta programa Broj djece Broj odgojitelja

10-satni jaslički program (od 1. do 3. god.) 12 2

10-satni jaslički program (od 1. do 3. god.) 12 2

10-satni vrtićki program (od 3. do 7. god.) 20 2

8-satni vrtićki program (od 4. do 7. god.) 22 2

6-satni vrtićki program (od 4. do 7. god.) 22 1

1.3. Tablični prikaz strukture kadrova

IME I PREZIME STRUČNA SPREMA RADNO MJESTO

1. Ivana Radić VŠS ravnatelj

2. Vesna Žarko VŠS odgojitelj
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3. Katica Bajrić VŠS odgojitelj

4. Dina Višić VŠS odgojitelj

5. Ana Lukačić VŠS odgojitelj

6. Olga Jelavić VŠS odgojitelj

7. Lorena Burić VŠS odgojitelj

8. Ivana Armanda VŠS odgojitelj

9. Lara Madžar VŠS odgojitelj

10. Mirela Milošević VŠS odgojitelj

11. Vinka Bavčević VSS pedagog

12. Maja Marijanović VŠS viša medicinska sestra

13. Mirela Petričević SSS spremačica

14. Monika Tadin SSS spremačica

15. Brigita Perica SSS spremačica

16. Gordana Drnasin SSS spremačica

17. Anđuša Šafradin SSS kuharica

Dječji vrtić će i dalje, prema potrebi, imati vanjske suradnike defektologa i psihologa.

Također,  logoped  prof.  Ljubica  Brkljačić  i  pedagoginja  Vinka  Bavčević  obavit  će  procjenu

spremnosti predškolaca za polazak u školu.

2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Vrtić  je  izgrađen u  skladu s  normativima za  izgradnju  i  opremanje  prostora  koji  ostvaruju

program predškolske djece.

Unutarnji i vanjski prostor odgovara potrebama djece i uvjetima života u ustanovi.

Plan investicijskog održavanja objekta

- nabava novog namještaja koji potiče razvoj krupne motorike kod djece

- obnova didaktike za sve centre aktivnosti
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- nabava stolno-manipulativnih igara

- uređenje dječjeg dvorišta

Također, potrebno je nastaviti s tekućim održavanjem:

 nastavak uređenja vanjskog prostora tj. dvorišta

 tekuće održavanje

 nabava didaktike i opremanje centara aktivnosti za jasličke skupine

 nabava didaktike i opremanje centara aktivnosti za vrtićke skupine

 didaktika za program predškole

 nabava rekvizita za krupnu motoriku i za igre na vanjskom prostoru

 nabava didaktičkih sredstava za poticanje razvoja fine motorike

 slikovnice

Plan nabave didaktike i potrošnog materijala

 Likovno – tehnički materijal

 Stručna literatura za odgojitelje

 Slikovnice, slikopriče

 Nabava dodatne krupne didaktike

 Nabava novih društvenih igara i stolno-manipulativnog materijala

 Nabava novog materijala za formiranje novih centara aktivnosti

Bitne zadaće:

 prostore dnevnih boravaka opremiti namještajem koji omogućuje kreativno stvaranje i

uvijek u prvi plan stavlja interese djece

 nabava takve didaktičke opreme koja će poticati razvoj i aktivno sudjelovanje djece

 prema mogućim raspoloživim sredstvima u  postojeće  odgojne  skupine  uvoditi  trećeg

odgojitelja – volontera

 materijal nabavljati prateći interese djece
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3. SKRB ZA ZDRAVLJE I TJELESNI RAZVOJ

  

Jedna od bitnih zadaća uz odgojno-obrazovni rad je i briga za zdravlje djece i njihov normalan

tjelesni  razvoj.  I  dalje  ćemo  nastaviti  raditi  na  osiguravanju  najboljih  mogućih  uvjeta  za

nesmetan psihički i fizički razvoj djeteta.

Psihofizički  razvoj  djece  pratit  ćemo kroz  sistematske  preglede  i  antropometrijska  mjerenja.

Vođenjem zdravstvenih  kartona i  evidencijom pobola  pratit  ćemo zdravstveno stanje djece s

naglaskom na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog razvoja sustava za kretanje te prevenciju

pretilosti i karijesa.

3.1. Preventivna zdravstvena zaštita

 upoznavanje sa dječjim zdravstvenim i socijalnim statusom prilikom upisa

 prilagođavanje dnevnog života u predškolskoj ustanovi individualnim potrebama

djece

 zadovoljavanje  dječje  potrebe  za  igrom i  kretanjem u  cilju  pravilnog  razvoja

cjelokupne muskulature

 bogaćenje dječje spoznaje navikama zdravog življenja

 usvajanje kulturno-higijenskih i radnih navika

 poticanje interesa za razvoj ekološke kulture

 djelovanje na dječju fizičku i psihičku sigurnost

 edukacija roditelja

Svakodnevno će se s djecom provoditi tjelesne aktivnosti, vodeći računa da se svaki dan iskoristi

prilika za boravak na zraku, bilo u igri na igralištu, šetnjama i sl.

3.2. Prehrana djece

Nastavit će se skrb o kvalitetnoj prehrani djece izradom jelovnika koji zadovoljava kalorijske i

energetske vrijednosti te potrebe za vitaminima, mineralima, bjelančevinama i sl.
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Svakodnevno ćemo nuditi konzumiranje svježeg voća, poticati na pijenje vode, slabo šećerenih i

prirodnih sokove. Brinut ćemo se da djeca uživaju redovne obroke i svježe pripremljenu hranu.

Za djecu s posebnim potrebama, vezanim za prehranu (alergija), u suradnji s roditeljima i višom

medicinskom  sestrom,  dogovorit  ćemo  njihov  način  prehrane.  Jelovnici  će  biti  izloženi  na

oglasnoj  ploči. Proslave  rođendana  slavit  ćemo  uz  voće. Kroz  razne  sadržaje  zdravstvenog

odgoja odgojitelji će poučavati djecu o značenju zdravog načina života i prehrane.

3.3. Sanitarno – higijenski uvjeti

Higijenski  uvjeti  u  vrtiću  također  utječu  na  razvoj  djece,  stoga  se  velika  pažnja  posvećuje

svakodnevnom održavanju čistoće unutarnjeg i vanjskog prostora.

Svakodnevno  se  vrši  dezinfekcija  dječjih  stolova,  sanitarnih  čvorova,  a  igračaka  dva  puta

mjesečno. Svakodnevno će se provjetravati prostorije gdje borave djeca i provjeravati čistoća

vanjskog prostora igrališta. Tijekom godine nabavljat će se potrebna sredstva za čišćenje koja

nisu štetna za dječje zdravlje. Vrtić ima stručnog suradnika tj. višu medicinsku sestru koja se

brine o svemu navedenom.

4. ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD

Opći cilj  odgojno-obrazovnog rada DV Sunce moje malo je osiguravanje dobrobiti za dijete,

cjelovit razvoj, odgoj i obrazovanje djece te razvoj njihovih kompetencija.

Osiguravanje dobrobiti podrazumijeva:

 Stvaranje  optimalnih  uvjeta  za  cjeloviti  razvoj  djeteta  i  cjelovit  razvoj  kolektiva  s

jednakim mogućnostima za sve uz uvažavanje individualnosti, različitosti i specifičnosti

 Stvaranje kvalitetnog i poticajnog okruženja za rast i učenje svih sudionika u skladu s

njihovim kompetencijama

 Jačanje  snage  svakog  sudionika,  njegove  uloge  i  vrijednosti  u  odgojno-obrazovnom

procesu
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Cilj nam je očuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta, poticanje cjelovitog razvoja svih

njegovih funkcija, sposobnosti i mogućnosti u skladu sa suvremenim znanstvenim spoznajama,

zakonitostima djetetova razvoja i njegovim stvarnim mogućnosti. Treba pridonijeti povoljnom,

cjelovitom razvoju te osobnosti djeteta i kvaliteti njegova života i to stvarajući:

- znatiželjan, aktivan, stvaralački odnos prema okolini

- cjelovite oblike opažanja i imaginacije

- razvoj govora te osnovnih oblika ljudskog  komuniciranja

- razvoj društvenosti, suosjećajnosti i samokontrole

- senzibilnost za glazbu, poetsku riječ, različite oblike umjetničkog izražavanja i drugo

4.1. Strategija

I  dalje  ćemo  provoditi  sustav  zajedničkih  diskusija  i  refleksija,  organiziranih  u  optimalnoj

vremenskoj dinamici, na kojima će se planirati i analizirati kvalitativni pomaci u

 pozornom  proučavanju  konteksta  i  procjeni  dostignute  razine  unapređivanja  odgojo-

obrazovnog procesa

 djelotvornom i fleksibilnom planiranju promjena i poboljšanja kvalitete življenja u Vrtiću

 donošenje zaključaka u vezi s postavljenim ciljevima

Sadržaji  pojedinih  programa,  stručno-pedagoški  rad  s  djecom,  broj  obroka,  dnevni  odmor,

aktivnosti djece, prilagođavaju se važnim normativima u Republici Hrvatskoj te Programskom

usmjerenju i napucima Ministarstva znanosti i obrazovanja.

U provođenju programa u Vrtiću posebno će se raditi na razvoju i poticanju plemenitosti, ljubavi

i  emocionalne  topline  kod djece.  Radom će  se zadovoljiti  potrebne uzajamnosti  i  kvalitetne

komunikacije koje se ostvaruju osjetljivošću i aktivnim odnosom odraslog spram djeteta.

Osnovna je uloga Vrtića u odgoju predškolskog djeteta da pridonosi povoljnom i cjelovitom

razvoju  osobnosti  djeteta  i  kvaliteti  njegova  života.  Opći,  otvoren  i  fleksibilno  postavljen

program djetetova odgoja kojim se svakom djetetu, u pravilu, moraju osigurati povoljni uvjeti za

razvoj i zadovoljavanje:

 osnovnih tjelesnih potreba i čuvanje djetetova života i zdravlja,

 potrebe za sigurnošću, nježnošću i ljubavlju roditelja i odgojitelja,

 potreba za raznolikim poticajima, bogatom i fleksibilno organiziranim okolinom,

 potreba za uzajamnom komunikacijom koja predstavlja osjetljiv i aktivan odnos odraslog

spram djeteta.

Sigurnost i zdravlje djeteta bit će na prvom mjestu prioriteta u odgojno – obrazovnom procesu u

Vrtiću.
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4.2 Programi

Svi programi rada s djecom u Vrtiću koncipirani su u skladu s Programskim usmjerenjem odgoja

i obrazovanja predškolske djece i humanističko-razvojnom koncepcijom izvanobiteljskog odgoja

i obrazovanja predškolske djece – dva osnovna programska dokumenta naše djelatnosti.

U našem Vrtiću ostvaruju se sljedeći programi:

- redoviti program odgoja i obrazovanja predškolske djece

- program predškole u sklopu redovitog programa

- rano učenje engleskog jezika

Pri ostvarivanju svakog programa sigurnost djece je osnovni uvjet.

Redoviti programi odgoja i obrazovanja

Odgojno-obrazovni  rad  s  djecom  predškolske  dobi  ostvaruje  se  u  različitim  redovitim

programima koji će se realizirati u različitim vrstama boravka djece. Redoviti programi u našem

vrtiću odvijaju se kao 10-satni, 8-satni i 6-satni programi.

S aspekta dobi djeteta, jasličke skupine su mješovite i obuhvaćaju djecu od navršene godine dana

do treće godine života. Vrtićke skupine su također mješovite i obuhvaćaju djecu od navršene

treće godine života do polaska u školu.  Ovi programi temelje se na Zakonu o predškolskom

odgoju i obrazovanju, na Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predškolske djece te na

Nacionalnom kurikulumu za rani predškolski odgoj i obrazovanje koji je prilagođen razvojnim

potrebama  djece,  socijalnim,  ekonomskim,  kulturnim  i  drugim  potrebama  obitelji  djece

polaznika našeg vrtića i sredine u kojoj živimo.

Vrijeme realizacije: tijekom pedagoške godine

Program predškole

Program predškole odvijat će se sklopu redovitog odgojno-obrazovnog rada i to od 1. listopada

2020. do 31. svibnja 2021. godine, prema Pravilniku o sadržaju i trajanju programa predškole.

Program  predškole  vodit  će  odgojitelji  i  pedagoginja  uvažavajući  specifičnost  skupine  i

pojedinog djeteta, primjerice:  
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1. Adaptacija

-  upoznavanje, predstavljanje odgojitelja i djece, upoznavanje prostora,  odgojitelja-

    roditelja, uključivanje djeteta u skupinu, poštivanje dnevnog ritma i pravila skupine

2. Usvajanje socijalnih vještina i kulturno-higijenskih navika

- ovladavanje  uljudbenim  ponašanjem,  pomaganje  drugima,  suosjećanje,  tolerancija,

empatija, razumijevanje i uvažavanje različitosti, suradnja, nenasilno rješavanje sukoba i

dr.

3. Djetetovo okruženje - obitelj, uža i šira društvena zajednica

- obitelj  (uloga  majke,  uloga  oca,  ukazivati  na  važnost  obitelji),  uloga  prijatelja,

prepoznavanje  mjesta  stanovanja,  odlazak  u  kazalište,  posjet  osnovnoj  školi,  posjet

učitelja vrtiću,  kraći izleti i dr.

4. Zajednica živih bića 

- životinje,  biljke,  kućni  ljubimci,  seosko  gospodarstvo,  povrtnjak,  gradsko  okružje,

specifičnosti, razlike, vode, more, rijeke, obala, velike ljudske zajednice i sl.

5. Komunikacija i informacije

- važni telefonski brojevi koje je potrebno znati,  radio, televizija, računalo i dr.

6. Promet i prometna kultura

- promet (snalaženje, orijentacija u kretanju prometnicama, poznavanje ulica u područjima

kretanja, posjet prometnog policajca vrtiću, prepoznavanje osnovnih prometnih znakova,

semafor, savladavanje prijelaza preko ceste i puta do škole) 

7. Izražavanje, stvaranje

- prepričavanje i izmišljanje priča, bajki, basni; likovno izražavanje, scensko izražavanje

            i oblikovanje (korištenje različitih vrsta lutki), poticanje dječje kreativnosti i dr.

8. Njegovanje kulturne baštine

11



- odlazak u kazalište, muzej, uključivanje u manifestacije koje organizira DV Sunce moje

malo, obilježavanje važnih datuma i blagdana i dr.

U  neposrednom  radu  s  djecom  težit  će  se  individualizaciji  odgojno-obrazovnog  procesa,

uvažavajući sve aspekte njihovog razvoja. Unaprjeđivat će se intelektualni, društveni, moralni i

duhovni  razvoj  djece  kroz  stjecanje  znanja,  vještina  i  navika,  kroz  izgrađivanje  identiteta,

humanizma  i  tolerancije,  odgovornosti,  autonomije  i  kreativnosti.  Pridonosit  će  se  osobnoj,

emocionalnoj, obrazovnoj i socijalnoj dobrobiti djeteta.

Ovim programom želimo osigurati takve interakcijske odnose s djecom u kojima će se stjecati

sigurnost i samopouzdanje, osjećaj napredovanja te razvoj pozitivne slike o sebi.

Integracija djece s teškoćama u razvoju

U okviru redovitog programa u Vrtiću provodi  se integracija  djece s  teškoćama u razvoju u

redovne  odgojne  skupine.  U  provođenju  uspješne  integracije  potreban  je  timski  pristup  u

osiguravanju uvjeta, planiranju i provođenju odgojno-obrazovnog rada. 

Stručnu pomoć u radu s djecom s posebnim potrebama pruža stručni suradnik pedagog, a pomoć

se odnosi na:

 Otkrivanje i evidentiranje djece s posebnim potrebama

 Rehabilitacijski tretman 

 Savjetodavni rad s odgojiteljima i roditeljima

 Praćenje djece i realizacija tretmana

Zadaće odgojitelja se odnose na:

 Uočavanje i prepoznavanje teškoća i praćenje djeteta

 Prikupljanje korisnih informacija od roditelja

 Sudjelovanje u planiranju i realizaciji rada s djecom uz podršku stručnog tima

 Suradnja s vanjskim institucijama i stručnjacima
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U radu s djecom s teškoćama u razvoju i  posebnim potrebama osobito je naglašena važnost

individualiziranog pristupa u odgojno-obrazovnom radu. Osim toga, djeca s teškoćama u razvoju

i obuhvaćena su i individualnim, terapijsko-rehabilitacijskim radom kako u Vrtiću, tako i izvan

Vrtića.

4.3.  Projekti

Projekt je specifičan oblik rada, a cilj mu je dubinsko istraživanje neke teme koja je za djecu

posebno interesantna i može im biti korisna u životu. Projekt nije moguće unaprijed planirati, niti

strukturirati,  niti  odrediti  kolika  će  biti  njegova  duljina  trajanja.  On  može  započeti  nekim

događajem, idejom ili problemom iniciranim od strane djeteta ili odgajatelja i može trajati od

nekoliko dana do nekoliko mjeseci. Naglašava se da odgajatelji ne postavljaju specifične ciljeve

niti  određuju  sadržaje  aktivnosti  za  svaki  projekt  unaprijed,  nego  ih  formuliraju  fleksibilno.

Umjesto plana oni izrađuju početnu shemu koja sadržava samo inicijalne korake, a potom djecu

potiču na razgovor, u kojem djeca, kroz svoje grafičke i druge oblike reprezentacije, objašnjavaju

način na koji  razumiju problem kojima se bave i  koji  ih zanimaju.  Odgojitelji   na taj  način

“projiciraju”  mogući  daljnji  razvoj  djeteta.  Odgojitelji  na  početku  pedagoške  godine  mogu

predložiti djeci određene aktivnosti i promatrati hoće li one djecu zaintrigirati i zainteresirati.

Ako aktivnosti  budu prepoznate  od strane  djece  kao zanimljive  osigurat  će  se  sav potreban

materijal od strane odgojitelja te poduzeti sve potrebno da se dječja znanja prodube. Odgojitelji

će pozorno pratiti, zapisivati, dokumentirati, fotografirati tijek procesa projekta, te prezentirati

djeci, roditeljima a i široj zajednici. Aktivnosti koje odgojitelji ove pedagoške godine planiraju

predložiti djeci su:

TEMA PROJEKTA SKUPINA

Igre s prirodnim materijalima Jaslička skupina Pčelice

Otkrivamo svijet - životinje Jaslička skupina Ježići

Glazba-brojalice 10-satna vrtićka skupina

Vesele Pande

Domaće životinje 8-satna vrtićka skupina

Ribice

Učim biti sretan 6-satna vrtićka skupina
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Morski konjici

 Igre  s  prirodnim  materijalima  -   upoznavanje,  imenovanje  i  korištenje  prirodnih

sirovina različitih (prirodnina) u igri, senzorno istraživanje, manipuliranje, oblikovanje,

stvaranje  novih  oblika,  približavanje  prirodnina  oko nas,  poticanje  razvoja  taktilnih  i

ostalih  osjetila,  razvoj  motoričkih  vještina  kroz  manipuliranje,  istraživanje,  stjecanje

spoznaja,  ostvarenje  novih  načina  stvaranja,  razvoj  simboličkih  igara,  proširivanje

spoznaja o okolini.

 Otkrivamo svijet- životinje – poticati prirodne oblike učenja i istraživanja okoline te pri

tom stvarati  osjećaj sigurnosti,  povezanosti  i  zadovoljstva u poticajnom i umirujućem

okruženju,

poticati znanje služeći se enciklopedijom i slikovnicama, razvijati dječje kompetencije,

omogućiti djeci učenje i istraživanje vlastitom aktivnošću.

Glazba  brojalice  - poticanje  razvoja  govora,   govorne  aktivnosti  i  verbalne

komunikacije,  bogaćenje  dječjeg  rječnika  kroz  brojalice  različitih  tematika,  poticanje

pravilnog izgovora pojedinih glasova (č, ć, d, dž, đ, r, s, š), motivirati djecu na govorne

igre  prema  vlastitom interesu,  jačati  kognitivne  sposobnosti  poput  pamćenja  (  tekst,

ritam,  tempo,  melodija,  dinamika  =  slušna  percepcija),  mišljenja  (  usvajanje  novih

činjenica,  predodžbi,  pojmova),  pozornosti  i  pažnje,  ritmom  razvijati  kinestetičku

osjetljivost,  sluh  i  motoriku  (  pokretom  i/ili  raznovrsnim  glazbenim  instrumentima),

poticanje govorne kreativnosti  (nadograđivati  već poznati  tekst,  izmišljati  posve nove

šaljive  tekstove-  djelomice  ili  potpuno),  poticanje  glazbene  kreativnosti  (variranjem

postojećih brojalica ili kreiranjem posve novih glazbenih oblika), koristiti brojalice kao

sredstvo za igru, poticaj za igru, dopuna igri ili igru kao takva, razvijati smisao za lijepo i

pobuđivati pozitivne emocije kod djece
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1. Domaće životinje - Potaknuti interes djece za domaće životinje, planiranje

aktivnosti s ciljem istraživanja životinjskog svijeta, planiranje aktivnosti u

glazbenom centru, planiranje aktivnosti u dramskom centru-kazalište lutaka,

s djecom izraditi i svakodnevno obogaćivati potrebnim materijalima „Farmu

za  domaće  životinje“,  razvoj  odnosa  prema  životinjama  i  njihovim

potrebama,  osigurati  djeci  gledanje  raznih  animiranih  i  dokumentarnih

filmova o domaćim životinjama,  planiranje posjeta knjižnici (listati i čitati

različite slikovnice, knjige i enciklopedije o životinjskom svijetu), planiranje

obilaska  obližnjih  farmi  s  domaćim životinjama,  razvijati  suradnju  među

djecom

- Učim biti sretan- razvijati i jačati samopouzdanje i pozitivnu sliku djece o sebi, razvijati

potrebu za ljubavlju, moći, slobodom, razvijati osjećaj voljenosti, brižnosti, prijateljstva,

suosjećanja, radosti, zabave u igri, sreće i sl.

Vrtić  će  i  ovu godinu sudjelovati  u  projektu  „Večer matematike“  u organizaciji  Hrvatskog

matematičkog društva. Večer matematike je skup interaktivnih radionica koje potiču izgradnju

pozitivnog stava učenika prema matematici. Sudjelovanje u zabavnim aktivnostima otkriva često

zaboravljenu - zabavnu stranu matematike, stvara nove ideje o tome što matematika jest i čime se

bavi te dokazuje da matematičke probleme, i bez da smo svjesni vlastitog talenta, svakodnevno

svi uspješno rješavamo. 

5. STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJITELJA

Važni preduvjet unaprjeđivanja i razvoja predškolske ustanove, odgojno-obrazovne djelatnosti u

njoj i postizanja kvalitetnih odgojno-obrazovnih rezultata je cjeloživotno obrazovanje, stručno

usavršavanje i osposobljavanje odgojno-obrazovnih djelatnika. Stručno usavršavanje odgojitelja

i  stručnih  suradnika  se  provodi  radi  stjecanja  novih  znanja  iz  područja  važnih  za  odgoj  i
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obrazovanje predškolske djece, radi proširivanja, razmjene i stjecanja novih iskustava, znanja i

vještina  te razvijanja  kompetencija  stručnih  djelatnika  u  funkciji  što  kvalitetnijeg  odgojno

obrazovnog  rada.  Stalno  stručno  usavršavanje  je  i  zakonska  obveza  odgojitelja  i  stručnih

suradnika.

Skupno stručno usavršavanje odgojitelja u vrtiću

Kroz pedagošku godinu djelatnici će se stručno usavršavati u ustanovi i izvan nje, prema svojim

mogućnostima i interesima.

Stručno usavršavanje u ustanovi:

1. Odgojiteljsko  vijeće.    Tema:  Usvajanje  Kurikuluma  i  Godišnjeg  plana  i  programa

vrtića za pedagošku godinu 2020./2021. Voditelji:  ravnateljica Ivana Radić i stručni

tim vrtića. Vrijeme i mjesto realizacije: rujan, 2020., DV Sunce moje malo

2. Stručni aktiv / Odgojiteljsko vijeće. Tema: Tko sam ja? Voditeljica: Vinka Bavčević,

pedagoginja DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i

mjesto realizacije: listopad, 2020., DV Sunce moje malo

3. Stručni  aktiv.  Tema:  Neoblikovani  materijali  u  igri  s  djecom.  Voditeljica:  Olga

Jelavić, odgojiteljica DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica.

Vrijeme i mjesto realizacije: studeni, 2020., DV Sunce moje malo

4. Odgojiteljsko vijeće. Tema: Događanja u tekućem mjesecu. Voditeljice: odgojiteljice i

stručni tim DV Sunce moje malo. Vrijeme i mjesto realizacije: prosinac, 2020., DV

Sunce moje malo

5. Stručni aktiv/Odgojiteljsko vijeće. 

Tema: Dječje likovno stvaralaštvo. Voditeljica: Lorena Burić, DV Sunce moje malo.

Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: veljača, 2021.,

DV Sunce moje malo
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6. Stručni aktiv. 

Tema: Glazba, pokret i ples u odgoju djece rane dobi. Voditeljica: Ivana Armanda,

odgojiteljica DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme

i mjesto realizacije: ožujak, 2021., DV Sunce moje malo

Tema: Poticajne igre za razvoj motorike u jasličnoj dobi. Voditeljice: Vesna Žarko I

Lara Madžar, DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme

i mjesto realizacije: ožujak, 2021., DV Sunce moje malo

7. Stručni  aktiv/Odgojiteljsko  vijeće.  Tema:  Dramski  odgoj.  Voditeljica:  Vinka

Bavčević,  pedagoginja  DV  Sunce  moje  malo.  Oblik  rada:  Usmeno

izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: travanj, 2021., DV Sunce moje malo

8. Stručni  aktiv.  Tema:  Domaće  životinje.  Voditeljice:  Dina  Višić  i  Ana  Lukačić,

odgojiteljice DV Sunce moje malo. Oblik rada: prikaz projekta. 

9. Stručni aktiv/Odgojiteljsko vijeće. Tema: Montessori pedagogija. Voditeljica: Vinka

Bavčević,  pedagoginja  DV  Sunce  moje  malo.  Oblik  rada:  Usmeno

izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: travanj, 2021., DV Sunce moje malo

Stručno usavršavanje odgojno-obrazovnih djelatnika izvan vrtića

Planira se stručno usavršavanje odgojno-obrazovnih djelatnika prema Katalogu stručnih skupova

u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje. 

1. Zimska  škola  odgojno-obrazovnih  djelatnika.  Oblici  rada:  plenarna

predavanja/usmena izlaganja/radionice. Organizator: Hrvatski pedagoško književni zbor

Ogranak Splitsko-dalmatinske županije. Vrijeme i mjesto realizacije: siječanj, 2020.

Kalendar posjeta, proslava, svečanosti i blagdana

RUJAN
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 Ususret jeseni (interno u skupinama)

 21. 9. Međunarodni dan mira

 23. 9. Kalendarski početak jeseni

LISTOPAD

 3. 10. Međunarodni dan djeteta

 4. 10. Svjetski dan zaštite životinja

 Dani kruha i Zahvalnosti za plodove zemlje (radionice s djecom, izrada proizvoda od

tijesta, posjet mlinu i pekari)

 Jesenska svečanost – odgojitelji priređuju predstavu tematski vezanu za jesen, degustacija

jesenskog voća

 16. 10. Svjetski dan hrane

STUDENI

 11. 11. Dan hrvatskih knjižnica (posjet knjižnici)

 Mjesec knjige  (izrada slikovnice)

 20.11. Međunarodni dan dječjih prava – obilježavanje na prigodan način

PROSINAC

 6.12. Sveti Nikola (izrada „čizmica“, darivanje djece)

 13.12. Sveta Lucija (sijanje pšenice u svim skupinama)

 21. 12. Kalendarski početak zime

 24.  i  25.  12.  Badnjak  i  Božić  (izrada  ukrasa,  ukrašavanje  bora,  kulturno-umjetnički

program)

 Sudjelovanje u Božićnoj bajci u Kaštel Lukšiću

SIJEČANJ

 Zima, zima (briga o životinjama - izrada hranilica za ptice, zimske radosti - snijeg)

 10. 1. Svjetski dan smijeha

 21. 1. Međunarodni dan zagrljaja

VELJAČA

 Maškare (izrada maski, kreativni izričaj plesom – maškare u vrtiću, sudjelovanje u dječjoj

povorci u Kaštel Sućurcu i Kambelovcu)

 14.2. Valentinovo (likovno-kreativne radionice, izrade prigodnih poklona i čestitki)

 21.2. Međunarodni dan materinjeg jezika
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OŽUJAK

 4. 3.  Dan grada Kaštela (posjet dvorcu Vitturi)

 19.3. Dan očeva (radionica za očeve i djecu)

 21. 3. Kalendarski početak proljeća

 21.  3.  Svjetski  dan  sindroma  Down  (šarene  čarapice,  razgovor  o  različitostima  i

toleranciji)

 22. 3. Svjetski dan voda (posjet izvoru rijeke Jadro)

 27. 3. Svjetski dan kazališta - posjet kazalištu

TRAVANJ

 2. 4. Međunarodni dan dječje knjige

 12. 4. Uskrs (poštovanje i zahvalnost prirodi i duhovnom svijetu)

 22. 4. Dan planeta Zemlje – naglasak na temu „Umijeće i ponašanje – kako zaštiti planet

Zemlju“, likovne radionice, umjetnički sadržaji, eko-akcije uređenja okoliša

 29. 4. Međunarodni dan plesa

SVIBANJ

 1. 5. Praznik rada – zajedničko druženje djece i roditelja

 Sudjelovanje u Vatrogasnoj olimpijadi (posjet vatrogasnom domu u Kaštel Sućurcu)

 3. 5. Svjetski dan sunca

 12. 5. Majčin dan - izrada čestitaka i poklona majkama

 15. 5. Međunarodni dan obitelji

 18. 5. Međunarodni dan muzeja

 29. 5. Svjetski dan sporta – organiziranje dječje olimpijade

LIPANJ

 1. 6. Međunarodni dan roditelja

 5. 6. Svjetski dan zaštite okoliša

 21. 6. Kalendarski početak ljeta

 21. 6. Svjetski dan glazbe

 Cjelodnevni izlet

 Završna priredba

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s  roditeljima je  nezaobilazni  oblik u planiranju Godišnjeg plana i  programa Vrtića.
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Naša uloga je uključiti roditelje u život i rad Vrtića, postići partnerske odnose sa željom da što

bolje  upoznamo  dijete  i  potičemo  njihov  razvoj.  Kako  bismo  ostvarili  što  kvalitetniju

komunikaciju i suradnju, partnerstvo s roditeljima, a sa željom da što bolje upoznamo dijete i

potičemo njegov razvoj primjenjivat ćemo sljedeće oblike suradnje s roditeljima;

- Prvi roditeljski sastanci s roditeljima 

- Svakodnevno  razmjenjivanje  informacija  o  djetetu  prilikom  dovođenja  i  odvođenja

djeteta;

- Individualnim susretima odgojitelja s roditeljima na individualnim informacijama radi

zajedničke procjene i zajedničkog utjecaja na razvoj djeteta i radi razmjene informacija o

djetetu;

- Periodično  (uoči  blagdana,  maškara,  i  sl.)  sastajanje  s  roditeljima  na  zajedničkim

sastancima radi  obavještavanja  o  planovima rada  s  djecom i  uključivanje  roditelja  u

planirane sadržaje;

- Individualni razgovori stručnih suradnika (pedagoga, medicinske sestre) radi rješavanja

poteškoća u odgoju djece

- Tematski roditeljski sastanci (program predškole) i edukativne pedagoške radionice

- Zajedničke  aktivnosti  djece  i  roditelja  (braće,  sestara,  djeda,  bake)  na  tzv.  „malim

radionicama“  na  kojima  djeca  zajedno  sa  roditeljima  (ili  drugim članovima  obitelji)

izađuju različite ukrase, predmete, igračke i sl.;

- „Otvorena vrata  vrtića“ – za  svaku priliku  u kojoj  roditelji,  odgajatelji  i  djeca mogu

poboljšati  svoju  međusobnu  komunikaciju  i  suradnju  (rođendani,  blagdani,  projekti,

aktivnosti koje vode roditelji u suradnji s odgajateljima)

- Roditelj u skupini

- Posjet roditelju na njegovom radnom mjestu – predstavljanje zanimanja

- Edukativni članci i izrada letaka za roditelje

- Kutići za roditelje

- Anonimna kutija- ovakvoj kutiji roditelji koji žele ostati anonimni mogu svakodnevno 

ostavljati svoje sugestije, pohvale pa i kritike koje se odnose na rad odgojitelja, članova 

stručne službe i ostalih djelatnika Vrtića.

- Ankete i upitnici za roditelje- izrada upitnika i anketa za ispitivanje stavova, posebno 

vezanih uz sadržaje i kvalitetu rada. Ankete i upitnike razraditi ćemo prema planiranim 

aktivnostima odgojno-obrazovnog rada u skupini ili aktualnim društvenim zbivanjima ili 

odrednicama programa vrtića.Podatcima dobivenim ovim putem dobivamo značajan uvid
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u kvalitetu partnerskih odnosa te vrijedan način unutarnjeg vrednovanja odgojno-

obrazovnog procesa Vrtića.

*ako epidemiološka situacija bude dozvoljavala

7. SURADNJA S DRUŠTVENOM ZAJEDNICOM

Ove pedagoške godine planiramo realizirati suradnju s različitim čimbenicima s ciljem podizanja

razine sigurnosti u vrtiću, obogaćivanja programa dodatnim sadržajima unutar i izvan vrtićkog

okružja,  kvalitetnijeg  zadovoljavanja  prava  djece  i  njihovih  potreba,  unaprjeđivanja  i

obogaćivanja odgojno-obrazovnog procesa te edukacije i osposobljavanja djelatnika.

Suradnju ostvarujemo sa sljedećim ustanovama:

 Grad Kaštela  –  suradnja  pri  upisu  djece,  sufinanciranju  programa vrtića,  organizaciji

različitih događanja u gradu, dostavljanje izvješća vrtića, sudjelovanje u manifestacijama

Grada,...

 Dječji vrtić Kaštela – partnerska suradnja pri upisima djece, savjetodavni rad, zajednički

sastanci, aktivi, edukacije,...

 Ministarstvo znanosti i obrazovanja - odluke o sufinanciranju programa javnih potreba,

verifikacija  novih  programa  i  reverifikacija  postojećih  programa,  dostava  podataka  o

djeci  s  teškoćama u razvoju i  darovitoj  djeci,  dostava  Godišnjih  izvješća i  Planova i

programa rada, prijave pripravnika za stažiranje i za polaganje stručnog ispita, ...

 Agencija za odgoj i obrazovanje – stručna usavršavanja djelatnika, prijave pripravnika za

stažiranje i za polaganje stručnog ispita, ...

 Ured državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji – suradnja pri obavljanju poslova

za koje je nadležan Ured

 Centar za socijalnu skrb -  upisi djece, rizične obitelji, socijalni status obitelj,...

 Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dalmatinske županije -  realizacija sustava

HACCP, ispitivanje mikrobiološke čistoće, analiza jelovnika, ...
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 Suradnja sa osnovnim školama grada Kaštela – prijenos informacija pri upisu djece u

školu, posjete predškolaca školama u svrhu upoznavanja školske sredine, ...

 Kazalište - nastupi i predstave za djecu, suradnja sa različitim kazališnim kućama (npr.

Kaštelansko kazalište, Udruga Teatar, Gradsko kazalište mladih – Split, Gradsko kazalište

lutaka – Split)

 Udruge i pojedinci koji nude programe za djecu (npr. mađioničari, klaunovi, lutkarske

predstave) – dolasci u vrtić i zabavljanje djece u skupinama prikazom svojih programa

 Gradska  knjižnica  Kaštela  –  posjete  knjižnici,  upoznavanje  sa  knjigom,  čitanjem,

knjižnicom,...

 Muzej grada Kaštela – posjete muzejima s ciljem upoznavanja kulturne baštine našega

kraja

 Dobrovoljno vatrogasno društvo Kaštela – posjete DVD, upoznavanje djece s djelatnošću

vatrogasaca, suradnja pri organizaciji i sudjelovanju na Vatrogasnim igrama,...

 Policijska  postaja  Kaštela  –  suradnja  pri  provođenju  sigurnosno-zaštitnih  programa,

sigurnost u prometu, posjete policijskoj postaji, upoznavanje s radom policajca, ...

8. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

     

 Ustrojstvo rada

 sudjelovati u postupku upisa i prijema djece u Vrtić

 osiguranje dovoljnog broja djelatnika u ukupnom procesu

 raspoređivanje odgojitelja po odgojnim skupinama

 usklađivanje i prilagođavanja rada svih djelatnika s potrebama korisnika usluga

 raspoređivanje djece u odgojne skupine

 praćenje  i  kontrola  realizacije  poslova  na  održavanju  higijenskih  uvjeta  i  održavanju

prostora

 konzultacija  i  dogovor  pri  organiziranju  radnog  vremena  Vrtića  tijekom  pedagoške

godine
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Materijalni uvjeti

 snimati stanje i potrebe Vrtića te ga iskazati kao investicijsko i tekuće održavanje

 osigurati dovoljno potrošnog materijala, didaktike, literature i ostalog za rad s djecom

 sudjelovanje kod nabave i podjele didaktičkog i potrošnog materijala te stručne literature

odgojnim radnicima

 praćenje racionalnog utroška potrošnog materijala za održavanje čistoće objekata i drugih

potreba

 redovit uvid u materijalno poslovanje

 vođenje brige o racionalnom utrošku raznih energenata te radnog vremena

 kontinuirano praćenje nabave i utroška svih namirnica za prehranu djece i odraslih

 pratiti izvršavanje svih međusobnih obveza Vrtića i roditelja

Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece

 praćenje ritma života i aktivnosti djece te prilagođavanje organizacije rada svih radnika

potrebama djece       

 sudjelovanje u praćenje zdravstvene zaštite djece i obavljanje uvida u učestalija oboljenja

radi poduzimanja odgovarajućih mjera

 praćenje razvoja higijenskih navika u djece

 kontrola prehrane, nabave, cijena dobavljača i sl.

 nadziranje pripreme, kvalitete i optimalizacije prehrane

 uvid u rad zaduženih za održavanje higijenskih  uvjeta rada u unutarnjem i vanjskom

prostoru Vrtića

Odgojno – obrazovni rad

 rad  na  prepoznavanju  potreba  djeteta,  odgojitelja,  roditelja  i  ostalih  radnika  radi

adekvatnog postavljanja zadaća

 konzultacija i suradnji pri izradi Godišnjeg plana rada stručnih suradnika

 suradnja  s  pedagogom,  odgojiteljima  i  roditeljima  ciljana  na  unaprjeđenje  odgojno –

obrazovnog rada s djecom
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 praćenje  realizacije  svih  zadaća  na  unaprjeđivanju  procesa  i  poduzimanju  adekvatnih

mjera prema Godišnjem planu

 sudjelovanje u organizaciji programa svečanosti s djecom i odgojiteljima

 organizacija i realizacija izleta i posjeta

Usavršavanje djelatnika

 dogovor oko oblika stručnog usavršavanja (aktivi, seminari, predavanja)

 podrška kod unošenja inovacija u odgojno-obrazovni rad

 pripremanje i sudjelovanje u sjednicama Odgojiteljskog vijeća

 praćenje i pružanje pomoći odgojiteljima pri vođenju pedagoške dokumentacije

 dogovor oko odabira stručne literature

 provođenje različitih oblika stručnog usavršavanja

Suradnja s roditeljima

• rad na pripremi i vođenje roditeljskih sastanaka

• upoznavanje roditelja s dnevnim ritmom Vrtića, kućnim redom i sl.

• upoznavanja roditelja s odgojno-obrazovnom koncepcijom Vrtića

• upoznavanje roditelja sa postignućima u Vrtiću

• uključivanja roditelja u rad Vrtića

• svakodnevni susreti s roditeljima

Suradnja s vanjskim ustanovama

• razni  oblici  suradnje  sa  stručnim čimbenicima u  svrhu unapređivanja  odgojno-obrazovne

prakse

• suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta i Agencijom za odgoj i obrazovanje

• suradnja s Gradskim uredom za društvene djelatnosti

• suradnja sa Županijskim odijelom za društvene djelatnosti

• Zavod za javno zdravstvo

• s dječjim vrtićima na području grada

• suradnja s osnovnim škola
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Rad organa upravljanja

• voditi brigu o radu Upravnog vijeća

• rad na pripremi sjednica Upravnog vijeća

• rad na provedbi organa upravljanja

• davanje smjernica i obrazloženja Upravnom vijeću

Posebni programi

• pomoć i konzultacija s roditeljima u vezi izbora programa ponuđenih u Vrtiću

• pomoć odgojiteljima pri izradi programa

• odabir odgojitelja za provođenje programa

• pomoć pri upisu djece u kraće programe

• praćenje napredovanja djece

9.  GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA PEDAGOGA

o Planiranje i programiranje

Poslovi usmjereni na planiranje i programiranje rada odnose se na:

1. Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa vrtića – kroz mjesec rujan

            -     u suradnji s ravnateljem i članovima stručnog tima

2.Planiranje rada i sudjelovanje u radu Odgojiteljskog vijeća – tijekom pedagoške godine

-  u suradnji s ravnateljem, odgojiteljima i članovima stručnog tima

3.  Planiranje  stručnog usavršavanja odgojitelja  –  kroz  mjesec  rujan  i  tijekom pedagoške

godine
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              -   u suradnji  s ravnateljem, odgojiteljima, članovima stručnog tima i  vanjskim

suradnicima

4.  Planiranje  stručnog  usavršavanja  pedagoga –  kroz  mjesec  rujan  i  tijekom  pedagoške

godine

- u suradnji s ravnateljem, članovima stručnog tima i vanjskim suradnicima

o Suradnja s odgojiteljima

Redovito praćenje odgojno-obrazovnog rada odgojitelja – tijekom pedagoške godine

- uvid u rad odgojitelja boravkom u skupini

- praćenje  odgojno-obrazovnog  rada  putem  pedagoške  dokumentacije  (redovitim

pregledom  propisane  dokumentacije  koju  vodi  odgojitelj  (knjiga  pedagoške

dokumentacije  odgojne  skupine,  imenik  djece)  i  drugih  oblika  dokumentiranja  –

individualne razvojne mape, različiti zapisi, fotografije, snimke, plakati, bilješke i sl.)

Individualni razgovori s odgojiteljima – tijekom pedagoške godine

- savjetodavni  rad  s  odgojiteljima  o  temama  ili  situacijama  koje  im  predstavljaju

problem u svakodnevnom radu (pružanje stručne podrške)

- individualni  razgovor  nakon  uočenog  problema  u  odgojno-obrazovnom  radu

(identificiranje  problema,  kritički  osvrt  na  situaciju/problem,  zajedničko  traženje

optimalnog rješenja)   

Iniciranje  primjene  suvremenih  oblika  odgojno-obrazovnog  rada  u  cilju  optimalnog

zadovoljavanja potreba i prava djece – tijekom cijele pedagoške godine

- projektno planiranje aktivnosti (usmjerenost na dijete, a ne na sadržaje učenja)

- oblikovanje poticajnog prostorno-materijalnog okruženja

- fleksibilnost organizacije odgojno-obrazovnog procesa

- učenje djece kroz igru i neposredno iskustvo

- razvijanje kolaborativnih odnosa djece i odgojitelja

- timski rad odgojitelja i djece

- poticati samoinicirano i samoorganizirano učenje djece

- poticati suradnju i suradničko učenje djece
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Pružanje  stručne  pomoći  odgojiteljima  u  području  izgradnje  partnerskih  odnosa  s

roditeljima – tijekom cijele pedagoške godine

- informiranjem i educiranjem odgojitelja o različitim poželjnim oblicima komunikacije

s roditeljima 

- organizacija radionica i predavanja za roditelje u suradnji s odgojiteljima

- pružanje  stručne  pomoći  u  organizaciji  prostora  namijenjenog  roditeljima  (kutići,

panoi i sl.)

- motivirati  odgojitelje  na  pripremanje  različitih  edukativnih  materijala  za  roditelje

(informativni letci, brošure)

- pružanje  stručne  podrške  i  pomoći  odgojiteljima  prilikom  aktivnog  uključivanja

roditelja u odgojno-obrazovni rad

- individualni savjetodavni razgovor s odgojiteljem u slučaju problema u komunikaciji

s roditeljem

Rad s odgojiteljima na području kontinuiranog povećanja kvalitete cjelokupnog konteksta

ustanove – tijekom cijele pedagoške godine

- u suradnji s ravnateljem i članovima stručnog tima

- unaprjeđenje  socijalne  i  kulturne  dimenzije  konteksta  (odnosi  djece  i  odgojitelja,

postupanja odgojitelja  prema djeci,  odnosi  odgojitelja  i  roditelja,  interakcije  među

djecom, cjelokupno ozračje u ustanovi, međuljudski odnosi, poticanje na timski rad)

- unaprjeđenje  fizičke  i  vremenske  dimenzije  konteksta  (prostorno-materijalno

okruženje  namijenjeno  djeci,  estetsko  uređenje  vrtića  (osobito  panoi  s  dječjim

radovima,  način  iskorištavanja  unutrašnjih  zidova  vrtića),  vremenska  fleksibilnost

prilikom organizacije aktivnosti)

Poticanje  odgojitelja  na  kontinuirano  stručno  usavršavanje  i  osposobljavanje  unutar  i

izvan ustanove – tijekom cijele pedagoške godine

- osim organizacije različitih oblika stručnog usavršavanja unutar ustanove u suradnji s

ravnateljem i članovima stručnog tima, informiranje i poticanje odgojitelja na aktivno

sudjelovanje na različitim oblicima edukacije izvan ustanove

Obogaćivanje  odgojno-obrazovnog  procesa  različitim  sadržajima  iz  kulture,  sporta,

umjetnosti – kroz mjesec rujan i tijekom pedagoške godine
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- u suradnji s odgojiteljima odabir kazališnih predstava, organizacija različitih posjeta i

izleta djece te ugovaranje gostovanja u vrtiću

o Suradnja s roditeljima

Individualni razgovori s roditeljima prilikom upisa djeteta u vrtić

- upoznavanje  roditelja  sa  strukturom  i  organizacijom  rada  DV Sunce  moje  malo,

programima, radnom vremenu Vrtića i sl. (travanj – svibanj, 2021.)

- upoznavanje roditelja s dokumentacijom potrebnom za upis djeteta u jaslice/vrtić

- savjetodavni  rad  vezan  uz  razvoj  djeteta,  oblike  rada  u  vrtiću,  organizaciju  rada,

pripremu  za  školu,  adaptaciju,  poteškoće,  nadarenost,  poželjne  roditeljske  stilove

odgoja i sl. (tijekom cijele pedagoške godine prema dogovoru s roditeljima) 

Pružanje stručne pomoći roditeljima:

- redoviti informativni roditeljski sastanci

- edukativna predavanja i radionice za roditelje

o Stilovi roditeljstva i postavljanje granica

- individualni i grupni savjetodavni razgovori

Za roditelje novoupisane djece:

- informativni roditeljski sastanci nakon upisa djeteta u vrtić

- predavanja za roditelje 

- individualni  savjetodavni  razgovori  s  roditeljima  o  navikavanju  djeteta  na  vrtić,

periodu adaptacije, programima i oblicima rada u jaslicama/vrtiću (prema potrebi, na

traženje roditelja)

Za roditelje predškolaca:

- informativni roditeljski sastanci

- predavanja za roditelje

o Spremnost djeteta za polazak u školu

- individualni savjetodavni razgovori s roditeljima o pripremi djeteta za polazak u školu
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o Rad usmjeren na dijete

- promatranje funkcioniranja djeteta u skupini u odnosu na drugu djecu

- identificiranje posebnih potreba djeteta (poteškoća, nadarenosti)

- višekratna opservacija i prema potrebi individualan rad s djetetom s teškoćama uz

vođenje bilješki i zapažanja o djetetu

- u  suradnji  s  članovima  stručnog  tima  pronalaženje  adekvatnih  organizacijskih  i

materijalnih uvjeta za dijete s posebnim potrebama (tijekom cijele pedagoške godine i

prema potrebi)

- edukativne radionice tijekom pedagoške godine

o Ne rugaj se

o Riba duginih boja

o Poslovi dokumentiranja odgojno-obrazovne djelatnosti

Dokumentacija  predstavlja  značajan  segment  odgojno-obrazovne  djelatnosti.  Osim  redovitih

uvida  u  pedagošku  dokumentaciju  koji  vodi  odgojitelj,  pedagog  će  uredno  i  pravovremeno

tijekom pedagoške godine dokumentirati svoj rad što podrazumijeva:

- sudjelovanje  u  izradi  Godišnjeg  plana  i  programa  rada  ustanove  (u  suradnji  s

ravnateljem i stručnim timom Vrtića)

- sudjelovanje u izradi Kurikuluma DV Vrtuljak  (u suradnji s ravnateljem i stručnim

timom Vrtića)

- izrada Godišnjeg plana i programa rada pedagoga

- izrada Programa stručnog usavršavanja

- vođenje Dnevnika rada

- izrada zapisnika sa sastanaka stručnog tima

- izrada zapisnika sa sastanka Odgojiteljskog vijeća

- izrada zapisnika s internih radnih sastanaka i dogovora

- izrada zapisnika o pripremi odgojitelja početnika za polaganje stručnog ispita

- izrada zapisnika sa sastanaka Povjerenstva za upis djece u programe vrtića i jaslica

- izrada  Izvješća  o  rezultatima  stažiranja  pripravnica  (u  suradnji  s  članovima

Povjerenstva za stažiranje)

- izrada Dosjea djeteta s posebnim potrebama (u suradnji s odgojiteljima i članovima

stručnog tima)
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- fotografiranje i snimanje odgojno-obrazovnog procesa,  izrada bilješki, transkripata,

zapisa i sl.

- sudjelovanje u izradi Godišnjeg izvješća o radu ustanove (u suradnji s ravnateljem i

stručnim timom Vrtića)

- izrada Godišnjeg izvješća o radu pedagoga

o Organizacija odgojno-obrazovnog rada u vrijeme ljetnog dežurstva

Tijekom mjeseca svibnja odgojitelji  će prema naputcima pedagoga anketirati  roditelje

koji  imaju  potrebu  za  uslugama  Vrtića  tijekom  mjeseca  srpnja  i  kolovoza.  Na  temelju

prijavljenog  broja  djece  koja  će  u  ljetnom  periodu  pohađati  vrtić,  pedagog  će  organizirati

cjelokupan  odgojno-obrazovni  rad.  To  se  odnosi  na  formiranje  odgojnih  skupina,  pripremu

potrebne dokumentacije za svaku skupinu i izradu rasporeda rada odgojitelja. Tijekom ljetnog

dežurstva ravnatelj i članovi stručne službe redovito će pratiti rad dežurnih vrtića.

o Stručno usavršavanje

Stručno usavršavanje odgojitelja

Osim planiranja stručnog usavršavanja odgojitelja u suradnji s ravnateljem i članovima stručnog

tima, pedagog će pripremiti i održati sljedeće stručne aktive:

1. Tko sam ja? Oblik rada: radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: listopad, 2020., DV 

Sunce moje malo

2. Montessori pedagogija Oblik rada: usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto 

realizacije: travanj, 2021., DV Sunce moje malo

3. Dramski odgoj Oblik rada: usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: 

lipanj, 2021., DV Sunce moje malo

Također, pedagog će tijekom cijele pedagoške godine nastojati nadopunjavati knjižnicu

Vrtića  suvremenom  literaturom  iz  područja  psihologije,  pedagogije,  logopedije  i  sl.  te  će

odgojitelje poticati na redovito korištenje knjižnice. 
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Stručno usavršavanje pedagoga

Pedagog  će  tijekom  pedagoške  godine  redovito  sudjelovati  u  svim  oblicima  stručnog

usavršavanja unutar i izvan Vrtića. Stručno osposobljavanje izvan Vrtića odnosit će se na:

o Zimska  škola  odgojno-obrazovnih  djelatnika.  Oblici  rada:  plenarna

predavanja/usmena izlaganja/radionice. Organizator: Hrvatski pedagoško književni zbor

Ogranak Splitsko-dalmatinske županije. Vrijeme i mjesto realizacije: siječanj, 2020.

Stručni  skupovi,  konferencije,  radionice,  kongresi,  predavanja,  seminari  namijenjeni

odgojiteljima  ili  stručnim  suradnicima  u  organizaciji  Agencije  za  odgoj  i  obrazovanje,

Ministarstva  znanosti,  obrazovanja  i  sporta,  različitih  društava,  udruga,  institucija  i  dr.

(tijekom cijele pedagoške godine)

 Suradnja s društvenom zajednicom i različitim javnim ustanovama

Planira se suradnja pedagoga s: Filozofskim fakultetom u Splitu (Odsjek za pedagogiju;

Odsjek  za  rani  i  predškolski  odgoj),  Hrvatskim  pedagoško-književnim  zborom  Ogrankom

Splitsko-dalmatinske županije,  različitim kazalištima lutaka,  muzejima,  Centrom za socijalnu

skrb, osnovnim školama grada Kaštela, MUP-om (zbog otkrivanja i preventivnog djelovanja u

vezi nasilja nad djecom u obitelji), privatnim i državnim vrtićima, sportskim klubovima i dr.

10.  GODIŠNJI  PLAN  I  PROGRAM  RADA ZDRAVSTVENOG  VODITELJA –  VIŠE

MEDICINSKE SESTRE

Zdravstvena  zaštita  djece,  njega  i  pravilna  prehrana,  te  zdrav  stil  življenja  sastavni  su  dio

cjelovitog razvoja djeteta te dugoročno postizanje globalnog cilja – zdravlje za sve.  Zdravstvena

voditeljica u dječjem vrtiću radi na osiguravanju i unapređenju zaštite zdravlja djece i u timu sa

stručnim suradnicima, ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima, pedijatrima i ostalim čimbenicima

sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka koji se mogu grupirati u četiri područja, i to:  1. zdravstvena
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zaštita  djece,   2.  praćenje  i  unapređenje  sanitarno  -  higijenskih  uvjeta  u  dječjem vrtiću,  3.

praćenje i unapređenje prehrane djece,   4. priprema i realizacija zdravstvenog odgoja.

 

Zdravstvena  voditeljica  u  predškolskom sustavu  ima  stoga  vrlo  odgovornu  zadaću  da  svoja

profesionalna  znanja  integrira  u  odgojno-obrazovni  proces  i  zajedno  s  ostalim  suradnicima

osigura najbolje moguće uvjete potrebne za optimalan dječji razvoj.

 

 ZDRAVSTVENA ZAŠTITA DJECE

 

CILJ: stvaranje uvjeta za pravilan rast i razvoj djeteta, prevenciju oboljenja, podršku djetetu pri

stvaranju  navika  zdravog  načina  življenja  i  odgovarajuće  reagiranje  u  potencijalno  opasnim

situacijama za dijete.

Planirane zadaće zdravstvenog voditelja

 

 prikupljanje  liječničkih  potvrda  o  obavljenom  sistematskom  zdravstvenom  pregledu

predškolskog djeteta prije upisa u dječji vrtić

 prikupljanje liječničkih potvrda

 obavljenom  zdravstvenom  pregledu  djeteta  nakon  izostanka  iz  vrtića  o  provjera

dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencija procijepljenosti

 vođenje zdravstvenog  kartona djeteta u dječjem vrtiću

 stalno praćenje zdravstvenog statusa djece kroz kontinuirano praćenje pobola djece

 praćenje epidemiološke situacije te,  po potrebi,  provođenje protuepidemijskih mjera u

slučaju zarazne bolesti

 zdravstveno prosvjećivanje i zdravstveni odgoj djece

 nadzor  nad  adekvatnom  prehranom  djece,  prevencija  pretilosti,  te  usvajanje  kulture

prehrane

 praćenje  rasta  i  razvoja  djece  kroz  antropometrijska  mjerenja  djece  i  analiza

antropometrijskog mjerenja

 probir djece sa slabovidnošću - screening vida,  

 provođenje zdravstvenog odgoja djece, roditelja i svih zaposlenika vrtića

 sudjelovanje u rješavanju problemskih situacija vezanih uz zdravlje djeteta
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Oblici realizacije

 procjena  i  praćenje  psihofizičkog  razvoja  pojedinog  djeteta  i  djece  u  skupini  te

identifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama predočenjem potvrde

 obavljenom  sistematskom  zdravstvenom  pregledu  predškolskog  djeteta  prije  upisa  u

vrtić,  temeljem druge liječničke dokumentacije  te konačno provedenim informativnim

individualnim razgovorima sa roditeljima odnosno skrbnicima djece

 identifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama (kronične bolesti, alergije…)   

 upoznavanje zaposlenih u dječjem vrtiću s karakteristikama psihofizičkog razvoja djeteta

i njegovim potrebama i to pružanjem informacija i pisanih uputa (protokola postupanja)

odgojiteljima,  kuharicama  i  pomoćnom  osoblju  uz  osiguravanje  potrebnih  uvjeta  za

neometan rast i razvoj djeteta

 redovito  praćenje  djece  s  posebnim  potrebama  i  djece  s  teškoćama  u  razvoju  o

preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti i u situacijama epidemioloških indikacija i

to: stalnim praćenjem zdravstvenog statusa djece kroz kontinuirano praćenje pobola djece

(vođenje  zdravstvenog   kartona  djeteta  u  dječjem  vrtiću),  praćenjem  epidemiološke

situacije te po potrebi, provođenjem protuepidemijskih mjera u slučaju zarazne bolesti,

provjerom dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencijom procijepljenosti

 pravovremeno  zadovoljavanje  osnovnih  bioloških  potreba  djece   i  to  osiguravanjem

optimalnog psihofizičkog razvoja djece poticanjem svakodnevnog boravka na zraku (kad

vremenske prilike dopuštaju)

 poticanje kulturno - higijenskih navika kod djece (pranje ruku, upotreba WC-a, upotreba,

maramice,  salvete,  ponašanje  za  vrijeme  obroka..)  putem  raznih  odgojno-obrazovnih

sadržaja ovisno o dobi

 praćenje  tjelesnog rasta  i  razvoja  djece  u  skupini,  individualno  i  njihovih  potreba  te

poduzimanje  potrebnih  mjera  kroz  antropometrijska  mjerenja  djece  i  analiza

antropometrijskog mjerenja,  individualna,  analiza grupe i  općenito na nivou vrtića uz

bogaćenje dječje spoznaje o navikama zdravog načina življenja – pravilna prehrana

 rano otkrivanje djece koja imaju probleme s vidom i slabovidnošću – pregled uz probir

slabovidne djece pregledom vida po Snellenovim tablicama / 3m – sličice te savjetovanje

roditeljima da djecu odvedu na oftalmološki pregled

 pružanje pomoći djeci u situacijama povreda i bolesti
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SANITARNO - HIGIJENSKI  UVJETI U DJEČJEM VRTIĆU

 

CILJ:  osiguranje  najviše  moguće  razine  higijene  prostora  i  stalni  nadzor  nad  higijensko  -

sanitarnim uvjetima unutarnjih i vanjskih prostora, osiguranje sigurnosnih uvjeta boravka djeteta

u  vrtiću  (postupci  i  tehnički  uvjeti)  te  pravovremeno  i  odgovarajuće  reagiranje  u  uvjetima

epidemiološke opasnosti.

Planirane zadaće zdravstvenog voditelja

 praćenje,  nadziranje i  predlaganje mjera za poboljšanje sanitarno – higijenskih uvjeta

rada u dječjem vrtiću

 ispunjavanje uvjeta smještaja

 ispunjavanje uvjeta u pogledu prehrane

 kontrola provođenja HACCP sustava

 mjere prevencije od zaraznih bolesti kao i higijensko epidemiološki nadzor nad zaraznim

bolestima  o  protuepidemijske  mjere  o  suradnja  sa  Euroinspektom,  Croatiakontrolom

d.o.o

 mjere vezane uz  svakodnevne aktivnosti  u  vrtiću o održavanje  higijene  i  nadzor  nad

higijenskim stanjem

 osiguranje stjecanja znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene (tečaj

higijenskog minimuma)  

 praćenje sanitarno zdravstvenih pregleda djelatnika  

 zdravstveni odgoj  

Oblici realizacije

 

 osiguranje visoke razine higijene objekta praćenjem, nadziranjem i predlaganjem mjera

za poboljšanje sanitarno – higijenskih uvjeta rada u dječjem vrtiću

 ispunjavanje  uvjeta  smještaja  i  to:  pregledom  prostora  prilikom  pranja  i  čišćenja,

praćenjem  provođenja  svakodnevne  dezinfekcije  (sanitarni  čvorovi,  priručna  kuhinja,

stolovi,  stolci...),  osiguranjem  optimalnih  mikroklimatskih  uvjeta  unutar  objekta

(temperatura,  vlažnost,  osvjetljenje),  osiguranjem dovoljne količine sredstava za opću

higijenu djece, briga o ispunjavanju uvjeta u pogledu zdravstvene ispravnosti igračaka i
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drugih predmeta opće uporabe, pregled igrališta, osiguranje sigurnosti djece kontrolom

ulaza i izlaza te zatvaranjem vrata

 primjena  implementiranog  HACCP  sustava  prilikom  pripreme  hrane  te  kontrola

provođenja istog putem odgovarajuće HACCP dokumentacije

 mjere prevencije od zaraznih bolesti kao i higijensko epidemiološki nadzor nad zaraznim

bolestima  i  to  provođenjem  protuepidemijskih  mjera  prema  uputama  higijensko  -

epidemiološke službe i zakonom propisanih postupaka

 suradnja  s  Euroinspektom,  Croatiakontrolom  d.o.o  i  to  praćenjem  provođenja

kontinuiranog  zdravstvenog  nadzora  –  ispitivanjem  mikrobiološke  čistoće  objekta  te

ispitivanjem mikrobiološke ispravnosti hrane

 nadzor  nad  organiziranjem i  provođenjem  obveznih  preventivnih  mjera  dezinsekcije,

deratizacije  i dezinfekcije unutar objekta prema zakonom propisanim terminima ili po

potrebi i na zakonom propisan način

 praćenje  i  pravovremeno  organiziranje  edukacije  za  osiguranje  stjecanja  osnovnog  i

proširenog znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene osoba koje rade

u proizvodnji i prometu namirnica (tečaj „higijenskog minimuma“)

 praćenje  i pravovremeno upućivanje na sanitarno zdravstvene preglede na kliconoštvo

radnika dječjeg vrtića

 

PREHRANA DJECE

 CILJ:  planiranje  pravilne  prehrane  djece  u  vrtiću  u  skladu  s  preporučenim  prehrambenim

standardima, uz primjenu zdravstvenih, kulturoloških i obrazovnih elemenata, te prilagođavanje

oblika prehrane specifičnim potrebama djece.

 

Planirane zadaće zdravstvenog voditelja

 

 rad na organizaciji i realizaciji prehrane djece

 sastavljanje jelovnika u skladu  prema važećim prehrambenim standardima i normativima

koji su određeni «Programom zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece

u dječjim vrtićima» (član 18. stavak 1 i 3 Zakona o predškolskom odgoju)
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 prehrana je jedna od osnovnih bioloških potreba koja mora zadovoljiti mnoge kriterije; da

je  odgovarajuća  za  dob,  planirana  prema  duljini  boravka  djeteta  u  vrtiću,  da  je

raznovrsna,  pripremljena  od  sezonskih  namirnica  odgovarajućih  za  prehranu  djece

predškolske  dobi,  svježa,  dobro  kombinirana  i  kontrolirana,  a  sve  radi  osiguranja

optimalnog rasta i razvoja djece

 redovita provjera kvalitete i kvantitete

  zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opće uporabe koji se koriste u

prehrani djece

 pravilno provođenje postupka  samoposluživanja,  poštujući   sve higijensko- sanitarne

principe

 zdravstveno odgojni rad za stvaranje navika zdravog hranjenja te stvaranje pozitivnog

stava prema pravilnoj prehrani

 edukacija i praćenje provođenja proslava rođendana prema prehrambenim standardima

 praćenje provođenja i  rezultati  analiza kontinuiranog ispitivanja energetske vrijednosti

obroka, kontrolirani u ovlaštenim ustanovama

 

Oblici realizacije

 

 rad na organizaciji  i  realizaciji  pravilne prehrane djece i  to sastavljanjem jelovnika u

skladu   prema  važećim  prehrambenim  standardima  i  normativima,  da  je  prehrana

odgovarajuća za dob, planirana prema duljini boravka djeteta u vrtiću, da je raznovrsna,

pripremljena od sezonskih namirnica odgovarajućih za prehranu djece predškolske dobi,

svježa, dobro kombinirana i kontrolirana, a sve radi osiguranja optimalnog rasta i razvoja

djece

 identifikacija individualnih specifičnosti i posebnih potreba djeteta putem individualnih

informativnih razgovora s roditeljima i temeljem liječničke dokumentacije

 planiranje  kvalitetnog  jelovnika  i  osiguranje  posebnih  namirnica  ili  jela  prema

specifičnim  potrebama  pojedinog  djeteta  (nutritivne  alergije,  pretilost,  pothranjenost,

bolesti probavnog sustava...)

 redovita  provjera  kvalitete  i  kvantitete  hrane  praćenjem  konzumacije  obroka  djece,

njihovih preferenci, stavova, mišljenja i prema tome prilagođavanje jelovnika

 nadzor nad adekvatnom prehranom djece u smislu prevencije pretilosti
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 edukacija  odgojitelja  o  važnosti  individualizirane  prehrane  (s  obzirom na  pretilost  ili

pothranjenost)  i  važnosti  pojedinih namirnica te  kako motivirati  djecu na prihvaćanje

pojedinih jela i namirnica

 zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opće uporabe koji se koriste u

prehrani djece

 pravilno provođenje postupka  samoposluživanja,  poštujući   sve higijensko- sanitarne

principe o zdravstveno odgojni rad za stvaranje navika zdravog hranjenja te stvaranje

pozitivnog stava prema pravilnoj prehrani

 edukacija i praćenje provođenja proslava rođendana prema preporučenim prehrambenim

standardima

 uradnja sa Euroinspektom, Croatiakontrolom doo,  Odjelom za ispitivanje prehrane i to

praćenjem provođenja i rezultati analiza kontinuiranog ispitivanja energetske vrijednosti

obroka

ZDRAVSTVENI ODGOJ

CILJ: zdravstveno prosvjećivanje i zdravstveni odgoj djece, roditelja, skrbnika i zaposlenih u

dječjem vrtiću u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika i  usvajanja zdravog načina

življenja, posebno s obzirom na prevenciju najznačajnijih zdravstvenih problema.   

Planirane zadaće zdravstvenog voditelja

U odnosu na djecu

 Zdravlje i higijena: Čiste ruke – u susret zdravlju; Prezentacija edukativne slikovnice;

Pranje ruku

 Visus: Prezentacija edukativnog filma; Pregled vida po Snellenovim tablicama u cilju što

ranijeg otkrivanja poremećaja kod djece

 Liječnik  i  medicinska  sestra  –  naši  prijatelji:  Prezentacija  edukativne  slikovnice;

Praktičan rad

 Moje tijelo: Prezentacija edukativne slikovnice; Praktičan rad; Natjecateljska edukativna

igra

 Zdrava  i  nezdrava  hrana:  Kontinuirana  edukacija  djece;  Prezentacije  edukativnih

slikovnica

U odnosu na odgojitelje i ostale zaposlenike dječjeg vrtića
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 educirati,  informirati  i  savjetovati  zaposlenike dječjeg vrtića  o aktualnim problemima

izradom informativno edukacijskog materijala - letaka, brošura, protokolima postupanja

ili  organizacijom  predavanja  na  teme:  Hitna  stanja;  Osiguranje  pravilne  prehrane;

Organizacija  preraspodjele  i  serviranja  hrane  za  djecu  s  nutritivnim  alergijama;

Provođenje  mjera  zdravstvene  zaštite  u  dječjem  vrtiću;  Provođenje  općih

protuepidemijskih mjera; Osiguranje higijensko sanitarnih mjera te njihovo provođenje

unutar  objekta;  Provođenje  mjera  HACCP sustava,  evidentiranje  i  vođenje  HACCP

dokumentacije

 provoditi savjetodavne razgovore s odgojiteljima i  drugim zaposlenicima tijekom godine

ovisno o potrebi

 

U odnosu na roditelje/skrbnike    

Po planu, dogovoru i zainteresiranosti vrtića planira se:

 održati  roditeljske  sastanke  te  provoditi  individualne  savjetodavne  razgovore  s

roditeljima/skrbnicima tijekom godine ovisno o aktualnim zdravstvenim problemima i po

zatraženim  temama:  Osiguranje  mjera  zdravstvene  zaštite  te  njihovo  provođenje  u

dječjem  vrtiću;  Osiguranje  mjera  higijene  te  njihovo  provođenje  u  dječjem  vrtiću;

Osiguranje pravilne prehrane djece; Pravilan rast i razvoj u odnosu na antropometrijska

mjerenja...  pretilost,  dogovor u svezi plana prehrane,  nadzor nad provođenjem istog...

Nutritivne i  inhalatorne alergije  – postupci i  smjernice; Kronične bolesti  – postupci i

smjernice; Infektivne bolesti o sudjelovanje roditelja u planiranju aktivnosti o provoditi

individualne savjetodavne razgovore s roditeljima/skrbnicima tijekom godine ovisno o

potrebi

 po  potrebi  informirati  i  savjetovati  roditelje  o  aktualnim  problemima  u  obliku

informativno edukacijskog materijala  

OBLICI REALIZACIJE

 Zdravstveni odgoj djece

 kontinuirana edukacija djece  u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika pranja

ruku putem prezentacije  edukativne slikovnice „Ćiribu-ćiriba temperature više nema“,

animiranih filmova, postera i demonstracije pravilnog postupka pranja ruku s djecom.

Osim nastojanja da djeca steknu nove i što bolje usvoje stare pozitivne navike i vještine

radi očuvanja zdravlja, ovom temom zdravstvenog odgoja nastoji se kod djece razvijati
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pravilan odnos prema sebi i svojem zdravlju te ih podučiti kako se što bolje brinuti o

svome zdravlju

 edukacija  djece  o  očuvanju  vida  i  zdravlja  očiju,  probir  djece  sa  slabovidnošću  te

upućivanje na liječenje

 edukacija  djece  od  najranije  dobi  o  važnosti  upućivanja  i  obraćanja  zdravstvenim

radnicima kao našim prijateljima koji nam u bolesti mogu pomoći te upoznavanje djece s

osnovnim  i  najučestalijim  medicinskim  postupcima,  a  sve  prezentacijom  edukativne

slikovnice „I onda sam opet bila zdrava“, predstavljanjem medicinskog materijala kojim

se zdravstveni   radnici  koriste  u  svom radu uz  manipulaciju  konkretnim predmetima

zajedno s djecom, igrom, a sve u svrhu suzbijanja straha u djece od zdravstvenih radnika

i zdravstvenog pregleda

 edukacija  djece  o  osobnim različitostima,  ali  i  jedinstvenosti  naših  tijela  PowerPoint

prezentacijom  edukativne  slikovnice  „Moje  tijelo“,  animiranim  filmom  uz  prikaz

funkcioniranja  organizma  i  organskih  sustava,  te  provjerom  usvojenog  znanja  kroz

natjecateljsku igru – kviz znanja; Gdje se nalazi i za što mi služi ovaj organ?

 razvijanje pravilnog odnosa djece prema hrani, naglašavajući važnost elemenata zdrave

prehrane kroz razne odgojno-obrazovne aktivnosti i sadržaje – prezentacije edukativnih

slikovnica,  animiranih  filmova,  praktičan  rad,  kvizove  znanja  uz  bogaćenje  dječje

spoznaje o navikama zdravog načina življenja – pravilna prehrana. Od izrazite važnosti je

provoditi edukaciju djece o postojanju različitih vrsta hrane (zdrave/nezdrave namirnice)

i dobre i loše posljedice konzumiranja iste, ali isto tako i o osnovama pravilnog ponašanja

za stolom uz usvajanje vještina kulture hranjenja

Zdravstveni odgoj zaposlenih u dječjem vrtiću

 edukacija radnika dječjeg vrtića pismenim i/ili usmenim putem o mjerama posebne skrbi

te upućivanje u zdravstveno stanje i potrebe djeteta kao i način postupanja sa naglaskom

na  predlaganje  optimalnih  uvjeta  za  zadovoljavanje  specifičnih  potreba  djeteta  te

poduzimanju određenih mjera kod zdravstvenih teškoća

 zdravstveno prosvjećivanje odgojitelja o mjerama i načinima sprečavanja širenja zaraznih

bolesti  te  načinima na koje mogu zaštititi  sebe i  djecu,  te  pružanju prve pomoći i  to

različitim oblicima informiranja;  pisani  materijali,  brošure,  prezentacije  o  edukacija  o

provođenju općih protuepidemijskih mjera
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 kontinuirana edukacija radnika dječjeg vrtića u svezi osiguranja higijensko - sanitarnih

mjera te njihovo provođenje unutar objekta  

 edukacija  pomoćnog  osoblja  o  provođenju  mjera  HACCP  sustava,  evidentiranju  i

vođenju HACCP dokumentacije

 osiguranje  pravilne  prehrane  te  stvaranje  uvjeta  za  kontinuiran  rad  na  usvajanju  i

prakticiranju kulturno -  higijenskih navika prilikom jela  -  priprema za obroke,  pranje

ruku,  korištenje  pribora  za  jelo,  samoposluživanje,  izgled  prostora  za  jelo,  odlaganje

posuđa, čišćenje nakon jela

 zajedničko promišljanje različitih oblika suradnje s roditeljima o edukacija zaposlenika

dječjih vrtića o hitnim stanjima koja se mogu dogoditi unutar predškolske ustanove te

usvajanju praktičnih vještina o čijoj kvaliteti može ovisiti tijek daljnjeg liječenja pa čak i

život naglo oboljele ili ozlijeđene osobe.  

Zdravstveni odgoj roditelja / skrbnika djece

 informativne  konzultacije  i  savjetovanje  roditeljima  o  načinima  zadovoljavanja

specifičnih potreba djeteta u vrtiću (i kod kuće) i mogućnostima korekcije stanja

 edukacija roditelja o provođenju mjera preventivne zdravstvene zaštite ili interventnim

zdravstvenim  mjerama,  pojavi  zaraznih  bolesti  i  to  individualnim  konzultacijama,

izradom  letaka  i/ili  brošura,  putem  roditeljskih  sastanaka  o  informiranje  roditelja  o

poduzimanju  preventivnih  općih  i  epidemioloških  mjera  i  obvezi  njihovog  aktivnog

uključivanja; izolacija djece, javljanje pedijatru, poduzimanje određenih mjera profilakse,

donošenje liječničkih ispričnica nakon zaraznih bolesti...

 suradnja  s  roditeljima  u  vidu  prikupljanja  informacija  o  prehrambenim  navikama  i

posebnim  potrebama  djece  zbog  osiguravanja  primjerene  prehrane  djeteta  i  to

individualnim konzultacijama i savjetovanje o novim spoznajama iz tog područja  

 obavještavanje  roditelja  individualnim  konzultacijama  i  pisanim  materijalima  o

rezultatima  provedenih  antropometrijskih  mjerenja,  uz  savjetovanje  o  provođenju

pravilne prehrane i poduzimanje mjera za korekciju odstupanja u smislu tjelesne težine

djeteta  (pretilosti,  pothranjenosti)  vodeći  računa  o  djetetovom  dostojanstvu  i  zaštiti

podataka
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STRUČNO USAVRŠAVANJE ZDRAVSTVENOG VODITELJA

 

Zdravstveni  voditelj  predškolske  ustanove  je  viša  medicinska  sestra  s  usvojenim  stručnim

znanjima  iz  medicinskih  znanosti,  ali  i  društvenih,  bihevioralnih,  komunikacijskih  vještina,

organizacijskih modela i procesa zdravstvene skrbi koje implementira u odgojno obrazovni rad u

svojoj proširenoj ulozi medicinske sestre u zajednici. Stoga, da bi stručno i kvalitetno obavljala

svoje zadaće, mora se kontinuirano educirati. Edukacija se provodi kroz:

 zakonski  obvezna  stručna  predavanja  organizirana  od  strane  Hrvatske  komore

medicinskih sestara koja izdaje odobrenja za samostalan rad (licence) svim medicinskih

sestrama i medicinskim tehničarima koji zadovoljavaju uvjete i redovito se educiraju,  

 trajne edukacije medicinskih sestara,

 seminare,  

 simpozije,  

 praćenje stručne literature i  druge oblike stručnog usavršavanja.  

 

Stečena  stručna  znanja,  na  različite  načine  i  to  kroz  stručne  upute  i  savjete,  letke,  brošure,

prezentacije, predavanja i sl., nastojim osmisliti i prenijeti na sve sudionike u procesu odgoja i

obrazovanja.  Na ovaj način nastojim dati  svoj doprinos kvalitetnijem obavljanju postavljenih

zadaća na očuvanju i unaprjeđenju zdravlja djece i odraslih.

 

 ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA

 

Redovitim obilascima dječjeg vrtića zdravstveni voditelj  bilježi i  vodi propisanu zdravstvenu

dokumentaciju:

 evidencije o higijensko-epidemiološkom nadzoru

 evidencije epidemioloških indikacija

 evidencije o sanitarnom nadzoru

 evidencije o zdravstvenom odgoju

 imenike djece i to zdravstveni dio  

 zdravstvene kartone djece u dječjem vrtiću

 evidencije antropometrijskih mjerenja

 evidencije ozljeda vodit će odgojiteljica djece uz nadzor zdravstvenih voditelja
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7.  FINANCIRANJE PROGRAMA

Sredstva za rad osiguravaju se iz  sredstava osnivača,  uplata  roditelja  djece korisnika usluga,

proračuna jedinica lokalne uprave i samouprave te drugih izvora u skladu s propisom.

                                                                                                                           

  Ravnateljica:

                                                                                                                             Ivana Radić
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