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Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine br.10/97,
107/07 1 94/13), te Statuta Djecjeg vrtica Sunce moje malo, Kastel Sucurac,
Upravno vijece na sjednici odrzanoj 28. 9. 2020. godine, a na prijedlog Odgojiteljskog vijeca

donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA DJECJEG VRTICA
SUNCE MOJE MALO ZA PEDAGOSKU GODINU 2020./2021.

Upravno vijece: Ravnateljica: Ivana Radi¢

Duska Jakasa

SADRZAJ:

1. USTROJSTVO RADA
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1. USTROJSTVO RADA

Djelatnost Dje¢jeg vrtica ,,Sunce moje malo*“ je njega, odgoj, obrazovanje 1 zaStita djece
predskolske dobi od navrSene prve godine zivota do polaska u osnovnu skolu.

U okviru djelatnosti Vrti¢ organizira i provodi sljedece programe:
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- redoviti program njege, odgoja, obrazovanja i zastite predskolske djece

- program predskole

Redoviti program Vrti¢a nadopunjuje se dodatnim programima:

- rano ucenje engleskog jezika

- tjelesni odgoj prilagoden djeci predSkolske dobi

1.1. Radno vrijeme i zaposlenici Vrti¢a

Radno vrijeme Vrti¢a je od 6:00- 21:00 sati

Radno vrijeme Vrti¢a organizirano je prema potrebama roditelja i moze se mijenjati tijekom

pedagoske godine.

Takoder, ljetno radno vrijeme regulira se prema potrebama roditelja te broju djece. Radni tjedan
Vrti¢a odvija se u okviru 40 sati.

Odgojitelji ostvaruju u neposrednom radu s djecom 27.5 sati a preostalih 12.5 ostvaruju kroz
pratece pripreme sukladno Drzavnom pedagoSkom standardu predSkolskog odgoja i obrazovanja.

Satnica se fleksibilno pomice u dane odrzavanja roditeljskih sastanaka, odgojiteljskih vijeca i sl.

1.2. Tabli¢ni prikaz vrsta programa, broja djece i broja odgojitelja

'Vrsta programa Broj djece [Broj odgojitelja
10-satni jaslicki program (od 1. do 3. god.) |12 2

10-satni jaslicki program (od 1. do 3. god.) |12 2

10-satni vrticki program (od 3. do 7. god.) [20 2

8-satni vrticki program (od 4. do 7. god.) 22 2

6-satni vrticki program (od 4. do 7. god.) [22 1

1.3. Tabli¢ni prikaz strukture kadrova

IME I PREZIME STRUCNA SPREMA |[RADNO MJESTO
1. Ivana Radi¢ VSS ravnatelj

2. Vesna Zarko VSS odgojitelj




3. Katica Bajri¢ VSS odgojitelj
4. Dina Vigi¢ VSS odgojitelj
5. Ana Lukagi¢ VSS odgojitel;j
6. Olga Jelavié¢ VSS odgojitelj
7. Lorena Buri¢ VSS odgojitelj
8. Ivana Armanda VSS odgojitelj
9. Lara Madzar VSS odgojitelj
10. Mirela Milosevi¢ VSS odgojitelj
11. Vinka Bavcevi¢ VSS pedagog
12. Maja Marijanovic¢ VSS viSa medicinska sestra
13. Mirela Petricevi¢ SSS spremacica
14. Monika Tadin SSS spremacica
15. Brigita Perica SSS spremacica
16. Gordana Drnasin SSS spremacica
17. Andusa Safradin SSS kuharica

Djecji vrti¢ ¢e 1 dalje, prema potrebi, imati vanjske suradnike defektologa i psihologa.
Takoder, logoped prof. Ljubica Brklja¢i¢ i pedagoginja Vinka Bavcevi¢ obavit ¢ée procjenu

spremnosti predskolaca za polazak u Skolu.

2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Vrti¢ je izgraden u skladu s normativima za izgradnju i opremanje prostora koji ostvaruju
program predskolske djece.

Unutarnji 1 vanjski prostor odgovara potrebama djece 1 uvjetima zivota u ustanovi.

Plan investicijskog odrzavanja objekta

- nabava novog namjestaja koji potice razvoj krupne motorike kod djece

- obnova didaktike za sve centre aktivnosti
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- nabava stolno-manipulativnih igara

- uredenje djecjeg dvorista

Takoder, potrebno je nastaviti s teku¢im odrzavanjem:
e nastavak uredenja vanjskog prostora tj. dvorista
e tekudée odrzavanje
¢ nabava didaktike i opremanje centara aktivnosti za jaslicke skupine
e nabava didaktike i opremanje centara aktivnosti za vrticke skupine
e didaktika za program predSkole
e nabava rekvizita za krupnu motoriku i za igre na vanjskom prostoru
e nabava didaktickih sredstava za poticanje razvoja fine motorike

e slikovnice

Plan nabave didaktike i potroSnog materijala
e Likovno — tehnicki materijal
e Strucna literatura za odgojitelje
e Slikovnice, slikoprice
e Nabava dodatne krupne didaktike
e Nabava novih drustvenih igara i stolno-manipulativnog materijala

e Nabava novog materijala za formiranje novih centara aktivnosti

Bitne zadace:

e prostore dnevnih boravaka opremiti namjesStajem koji omogucuje kreativno stvaranje i
uvijek u prvi plan stavlja interese djece

e nabava takve didakti¢ke opreme koja ¢e poticati razvoj 1 aktivno sudjelovanje djece

e prema mogucim raspolozivim sredstvima u postojece odgojne skupine uvoditi treceg
odgojitelja — volontera

e materijal nabavljati prateci interese djece



3. SKRB ZA ZDRAVLJE I TJELESNI RAZVOJ

Jedna od bitnih zadaca uz odgojno-obrazovni rad je 1 briga za zdravlje djece i njihov normalan
tjelesni razvoj. 1 dalje ¢emo nastaviti raditi na osiguravanju najboljih moguc¢ih uvjeta za
nesmetan psihicki i fizicki razvoj djeteta.

Psihofizicki razvoj djece pratit ¢emo kroz sistematske preglede i antropometrijska mjerenja.
Vodenjem zdravstvenih kartona 1 evidencijom pobola pratit ¢emo zdravstveno stanje djece s
naglaskom na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog razvoja sustava za kretanje te prevenciju

pretilosti 1 karijesa.

3.1. Preventivna zdravstvena zastita

® upoznavanje sa djecjim zdravstvenim i socijalnim statusom prilikom upisa

e prilagodavanje dnevnog Zivota u predskolskoj ustanovi individualnim potrebama
djece
e zadovoljavanje djecje potrebe za igrom i kretanjem u cilju pravilnog razvoja

cjelokupne muskulature
® bogacenje djecje spoznaje navikama zdravog Zivljenja
® usvajanje kulturno-higijenskih i radnih navika
® poticanje interesa za razvoj ekoloske kulture
e djelovanje na djecju fizi¢ku i psihicku sigurnost
e cdukacija roditelja

Svakodnevno ¢e se s djecom provoditi tjelesne aktivnosti, vode¢i racuna da se svaki dan iskoristi

prilika za boravak na zraku, bilo u igri na igralistu, Setnjama 1 sl.

3.2. Prehrana djece

Nastavit ¢e se skrb o kvalitetnoj prehrani djece izradom jelovnika koji zadovoljava kalorijske 1

energetske vrijednosti te potrebe za vitaminima, mineralima, bjelancevinama i sl.



Svakodnevno ¢emo nuditi konzumiranje svjezeg voca, poticati na pijenje vode, slabo Secerenih 1
prirodnih sokove. Brinut ¢emo se da djeca uzivaju redovne obroke 1 svjeze pripremljenu hranu.
Za djecu s posebnim potrebama, vezanim za prehranu (alergija), u suradnji s roditeljima i viSom
medicinskom sestrom, dogovorit ¢emo njihov nacin prehrane. Jelovnici ¢e biti izlozeni na
oglasnoj plo¢i. Proslave rodendana slavit ¢emo uz voce. Kroz razne sadrzaje zdravstvenog

odgoja odgojitelji ¢e poucavati djecu o znaCenju zdravog nacina zivota i prehrane.

3.3. Sanitarno — higijenski uvjeti

Higijenski uvjeti u vrticu takoder utjeCu na razvoj djece, stoga se velika paznja posvecuje
svakodnevnom odrzavanju ¢isto¢e unutarnjeg i vanjskog prostora.

Svakodnevno se vrsi dezinfekcija djecjih stolova, sanitarnih ¢vorova, a igracaka dva puta
mjesecno. Svakodnevno ¢e se provjetravati prostorije gdje borave djeca i provjeravati Cistoca
vanjskog prostora igraliSta. Tijekom godine nabavljat ¢e se potrebna sredstva za ¢iS¢enje koja
nisu Stetna za djecje zdravlje. Vrti¢ ima stru¢nog suradnika tj. viSu medicinsku sestru koja se

brine o svemu navedenom.

4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Op¢i cilj odgojno-obrazovnog rada DV Sunce moje malo je osiguravanje dobrobiti za dijete,
cjelovit razvoj, odgoj 1 obrazovanje djece te razvoj njihovih kompetencija.
Osiguravanje dobrobiti podrazumijeva:
e Stvaranje optimalnih uvjeta za cjeloviti razvoj djeteta i cjelovit razvoj kolektiva s
jednakim moguénostima za sve uz uvazavanje individualnosti, razlicitosti i specifi¢nosti
e Stvaranje kvalitetnog i poticajnog okruzenja za rast i ucenje svih sudionika u skladu s
njihovim kompetencijama
e JaCanje snage svakog sudionika, njegove uloge i vrijednosti u odgojno-obrazovnom

procesu



Cilj nam je ocuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta, poticanje cjelovitog razvoja svih
njegovih funkcija, sposobnosti i moguénosti u skladu sa suvremenim znanstvenim spoznajama,
zakonitostima djetetova razvoja i njegovim stvarnim mogucnosti. Treba pridonijeti povoljnom,
cjelovitom razvoju te osobnosti djeteta 1 kvaliteti njegova Zivota 1 to stvarajuci:

- znatizeljan, aktivan, stvaralacki odnos prema okolini

- cjelovite oblike opazanja i imaginacije

- razvoj govora te osnovnih oblika ljudskog komuniciranja

- razvoj druStvenosti, suosjecajnosti 1 samokontrole

- senzibilnost za glazbu, poetsku rije¢, razli¢ite oblike umjetnickog izraZzavanja i drugo

4.1. Strategija
I dalje ¢emo provoditi sustav zajednickih diskusija i refleksija, organiziranih u optimalnoj
vremenskoj dinamici, na kojima ¢e se planirati i analizirati kvalitativni pomaci u

e pozornom proucavanju konteksta i procjeni dostignute razine unapredivanja odgojo-

obrazovnog procesa

e djelotvornom i fleksibilnom planiranju promjena i poboljSanja kvalitete Zivljenja u Vrticu

e donosSenje zakljucaka u vezi s postavljenim ciljevima
Sadrzaji pojedinih programa, stru¢no-pedagoski rad s djecom, broj obroka, dnevni odmor,
aktivnosti djece, prilagodavaju se vaznim normativima u Republici Hrvatskoj te Programskom
usmjerenju 1 napucima Ministarstva znanosti 1 obrazovanja.
U provodenju programa u Vrti¢u posebno ¢e se raditi na razvoju i poticanju plemenitosti, ljubavi
1 emocionalne topline kod djece. Radom ¢e se zadovoljiti potrebne uzajamnosti i1 kvalitetne
komunikacije koje se ostvaruju osjetljivosc¢u i aktivnim odnosom odraslog spram djeteta.
Osnovna je uloga Vrti¢a u odgoju predskolskog djeteta da pridonosi povoljnom i cjelovitom
razvoju osobnosti djeteta i kvaliteti njegova Zivota. Op¢i, otvoren i fleksibilno postavljen
program djetetova odgoja kojim se svakom djetetu, u pravilu, moraju osigurati povoljni uvjeti za
razvoj i zadovoljavanje:

e osnovnih tjelesnih potreba i ¢uvanje djetetova zivota i zdravlja,

e potrebe za sigurno$¢u, njeznoscu 1 ljubavlju roditelja i odgojitelja,

e potreba za raznolikim poticajima, bogatom i fleksibilno organiziranim okolinom,

e potreba za uzajamnom komunikacijom koja predstavlja osjetljiv i aktivan odnos odraslog

spram djeteta.

Sigurnost 1 zdravlje djeteta bit ¢e na prvom mjestu prioriteta u odgojno — obrazovnom procesu u

Vrticu.
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4.2 Programi

Svi programi rada s djecom u Vrti¢u koncipirani su u skladu s Programskim usmjerenjem odgoja
1 obrazovanja predskolske djece 1 humanisticko-razvojnom koncepcijom izvanobiteljskog odgoja
1 obrazovanja predskolske djece — dva osnovna programska dokumenta nase djelatnosti.

U nasem Vrti¢u ostvaruju se sljedeéi programi:

- redoviti program odgoja 1 obrazovanja predSkolske djece

- program predSkole u sklopu redovitog programa

- rano ucenje engleskog jezika

Pri ostvarivanju svakog programa sigurnost djece je osnovni uvijet.

Redoviti programi odgoja i obrazovanja

Odgojno-obrazovni rad s djecom predskolske dobi ostvaruje se u razlicitim redovitim
programima koji ¢e se realizirati u razli¢itim vrstama boravka djece. Redoviti programi u nasem
vrti¢u odvijaju se kao 10-satni, 8-satni 1 6-satni programi.

S aspekta dobi djeteta, jaslicke skupine su mjeSovite i obuhvacaju djecu od navrSene godine dana
do tre¢e godine zivota. Vrticke skupine su takoder mjesSovite i obuhvacaju djecu od navrSene
tre¢e godine zivota do polaska u Skolu. Ovi programi temelje se na Zakonu o predSkolskom
odgoju 1 obrazovanju, na Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predskolske djece te na
Nacionalnom kurikulumu za rani predskolski odgoj 1 obrazovanje koji je prilagoden razvojnim
potrebama djece, socijalnim, ekonomskim, kulturnim i drugim potrebama obitelji djece

polaznika naSeg vrti¢a i sredine u kojoj zZivimo.

Vrijeme realizacije: tijekom pedagoske godine

Program predskole

Program predsSkole odvijat ¢e se sklopu redovitog odgojno-obrazovnog rada i to od 1. listopada
2020. do 31. svibnja 2021. godine, prema Pravilniku o sadrzaju i trajanju programa predskole.
Program predskole vodit ¢e odgojitelji 1 pedagoginja uvaZzavajuci specificnost skupine 1
pojedinog djeteta, primjerice:
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1. Adaptacija
- upoznavanje, predstavljanje odgojitelja i djece, upoznavanje prostora, odgojitelja-

roditelja, ukljucivanje djeteta u skupinu, postivanje dnevnog ritma i pravila skupine

2. Usvajanje socijalnih vjestina i kulturno-higijenskih navika
- ovladavanje uljudbenim ponasanjem, pomaganje drugima, suosjecanje, tolerancija,

empatija, razumijevanje i uvazavanje razli¢itosti, suradnja, nenasilno rjeSavanje sukoba i

dr.

3. Djetetovo okruZenje - obitelj, uZa i Sira drusStvena zajednica
- obitelj (uloga majke, uloga oca, ukazivati na vaZznost obitelji), uloga prijatelja,
prepoznavanje mjesta stanovanja, odlazak u kazaliSte, posjet osnovnoj Skoli, posjet

ucitelja vrticu, kraci izleti i dr.

4. Zajednica Zivih biéa
- zivotinje, biljke, kuéni ljubimci, seosko gospodarstvo, povrtnjak, gradsko okruzje,

specifinosti, razlike, vode, more, rijeke, obala, velike ljudske zajednice i sl.

5. Komunikacija i informacije

- vazni telefonski brojevi koje je potrebno znati, radio, televizija, racunalo 1 dr.

6. Promet i prometna kultura
- promet (snalaZenje, orijentacija u kretanju prometnicama, poznavanje ulica u podruc¢jima
kretanja, posjet prometnog policajca vrticu, prepoznavanje osnovnih prometnih znakova,

semafor, savladavanje prijelaza preko ceste i puta do skole)

7. Izrazavanje, stvaranje
- prepriCavanje i izmisljanje prica, bajki, basni; likovno izrazavanje, scensko izrazavanje

1 oblikovanje (koriStenje razli¢itih vrsta lutki), poticanje djecje kreativnosti i dr.

8. Njegovanje kulturne bastine
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- odlazak u kazaliSte, muzej, uklju€ivanje u manifestacije koje organizira DV Sunce moje

malo, obiljezavanje vaznih datuma i blagdana 1 dr.

U neposrednom radu s djecom tezit ¢e se individualizaciji odgojno-obrazovnog procesa,
uvazavajuci sve aspekte njihovog razvoja. Unaprjedivat ¢e se intelektualni, drustveni, moralni 1
duhovni razvoj djece kroz stjecanje znanja, vjeStina i navika, kroz izgradivanje identiteta,
humanizma 1 tolerancije, odgovornosti, autonomije i kreativnosti. Pridonosit ¢e se osobnoj,
emocionalnoj, obrazovnoj 1 socijalnoj dobrobiti djeteta.

Ovim programom Zelimo osigurati takve interakcijske odnose s djecom u kojima ¢e se stjecati

sigurnost 1 samopouzdanje, osjecaj napredovanja te razvoj pozitivne slike o sebi.

Integracija djece s teSko¢ama u razvoju

U okviru redovitog programa u Vrti¢u provodi se integracija djece s teSko¢ama u razvoju u
redovne odgojne skupine. U provodenju uspjeSne integracije potreban je timski pristup u
osiguravanju uvjeta, planiranju i provodenju odgojno-obrazovnog rada.

Stru¢nu pomo¢ u radu s djecom s posebnim potrebama pruza strucni suradnik pedagog, a pomo¢

se odnosi na:

e Otkrivanje i evidentiranje djece s posebnim potrebama
e Rehabilitacijski tretman
e Savjetodavni rad s odgojiteljima i roditeljima

e Pradenje djece i realizacija tretmana

Zadace odgojitelja se odnose na:

e Uocavanje i prepoznavanje teskoca i prac¢enje djeteta

Prikupljanje korisnih informacija od roditelja

Sudjelovanje u planiranju i realizaciji rada s djecom uz podrsku stru¢nog tima

Suradnja s vanjskim institucijama i stru¢njacima
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U radu s djecom s teSko¢ama u razvoju i posebnim potrebama osobito je naglaSena vaznost
individualiziranog pristupa u odgojno-obrazovnom radu. Osim toga, djeca s teSko¢ama u razvoju
i obuhvacéena su i individualnim, terapijsko-rehabilitacijskim radom kako u Vrti¢u, tako i izvan

Vrtica.

4.3. Projekti

Projekt je specifican oblik rada, a cilj mu je dubinsko istrazivanje neke teme koja je za djecu
posebno interesantna i moZe im biti korisna u Zivotu. Projekt nije moguce unaprijed planirati, niti
strukturirati, niti odrediti kolika ¢e biti njegova duljina trajanja. On moze zapoceti nekim
dogadajem, idejom ili problemom iniciranim od strane djeteta ili odgajatelja i moZe trajati od
nekoliko dana do nekoliko mjeseci. NaglaSava se da odgajatelji ne postavljaju specificne ciljeve
niti odreduju sadrzaje aktivnosti za svaki projekt unaprijed, nego ih formuliraju fleksibilno.
Umjesto plana oni izraduju pocetnu shemu koja sadrzava samo inicijalne korake, a potom djecu
poticu na razgovor, u kojem djeca, kroz svoje graficke i druge oblike reprezentacije, objasnjavaju
nacin na koji razumiju problem kojima se bave i koji ih zanimaju. Odgojitelji na taj nacin
“projiciraju” moguc¢i daljnji razvoj djeteta. Odgojitelji na pocetku pedagoske godine mogu
predloziti djeci odredene aktivnosti i promatrati ho¢e li one djecu zaintrigirati i zainteresirati.
Ako aktivnosti budu prepoznate od strane djece kao zanimljive osigurat ¢e se sav potreban
materijal od strane odgojitelja te poduzeti sve potrebno da se djec¢ja znanja prodube. Odgojitelji
¢e pozorno pratiti, zapisivati, dokumentirati, fotografirati tijek procesa projekta, te prezentirati
djeci, roditeljima a i $iroj zajednici. Aktivnosti koje odgojitelji ove pedagoSke godine planiraju

predloziti djeci su:

TEMA PROJEKTA SKUPINA

Igre s prirodnim materijalima Jaslicka skupina Pcelice

Otkrivamo svijet - Zivotinje ~ Jaslicka skupina Jezi¢i

Glazba-brojalice 10-satna vrticka skupina

Vesele Pande

Domace Zivotinje 8-satna vrticka skupina
Ribice
Uc¢im biti sretan 6-satna vrticka skupina
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Morski konjici

Igre s prirodnim materijalima - upoznavanje, imenovanje i koriStenje prirodnih
sirovina razli¢itih (prirodnina) u igri, senzorno istraZivanje, manipuliranje, oblikovanje,
stvaranje novih oblika, priblizavanje prirodnina oko nas, poticanje razvoja taktilnih 1
ostalih osjetila, razvoj motorickih vjeStina kroz manipuliranje, istraZivanje, stjecanje
spoznaja, ostvarenje novih nacina stvaranja, razvoj simbolickih igara, proSirivanje

spoznaja o okolini.

Otkrivamo svijet- Zivotinje — poticati prirodne oblike ucenja i istrazivanja okoline te pri
tom stvarati osjecaj sigurnosti, povezanosti i zadovoljstva u poticajnom i umiruju¢em
okruZzenju,

poticati znanje sluze¢i se enciklopedijom i slikovnicama, razvijati djecje kompetencije,

omoguciti djeci u€enje 1 istrazivanje vlastitom aktivno$cu.

Glazba brojalice - poticanje razvoja govora, govorne aktivnosti i verbalne
komunikacije, bogacenje djecjeg rjecnika kroz brojalice razli¢itih tematika, poticanje
pravilnog izgovora pojedinih glasova (¢, ¢, d, dz, 4, 1, s, §), motivirati djecu na govorne
igre prema vlastitom interesu, jacati kognitivne sposobnosti poput pamcenja ( tekst,
ritam, tempo, melodija, dinamika = slusna percepcija), miSljenja ( usvajanje novih
¢injenica, predodzbi, pojmova), pozornosti 1 paznje, ritmom razvijati kinesteticku
osjetljivost, sluh 1 motoriku ( pokretom i/ili raznovrsnim glazbenim instrumentima),
poticanje govorne kreativnosti (nadogradivati ve¢ poznati tekst, izmiSljati posve nove
Saljive tekstove- djelomice ili potpuno), poticanje glazbene kreativnosti (variranjem
postojecih brojalica ili kreiranjem posve novih glazbenih oblika), koristiti brojalice kao
sredstvo za igru, poticaj za igru, dopuna igri ili igru kao takva, razvijati smisao za lijepo i

pobudivati pozitivne emocije kod djece



1. Domace Zivotinje - Potaknuti interes djece za domace zivotinje, planiranje
aktivnosti s ciljem istrazivanja Zivotinjskog svijeta, planiranje aktivnosti u
glazbenom centru, planiranje aktivnosti u dramskom centru-kazaliSte lutaka,
s djecom izraditi i svakodnevno obogacivati potrebnim materijalima ,,Farmu
za domace zivotinje®, razvoj odnosa prema zivotinjama i njihovim
potrebama, osigurati djeci gledanje raznih animiranih 1 dokumentarnih
filmova o domacim Zivotinjama, planiranje posjeta knjiznici (listati i Citati
razli¢ite slikovnice, knjige 1 enciklopedije o Zivotinjskom svijetu), planiranje
obilaska obliznjih farmi s domacim zivotinjama, razvijati suradnju medu

djecom

- Uc¢im biti sretan- razvijati 1 jacati samopouzdanje 1 pozitivnu sliku djece o sebi, razvijati
potrebu za ljubavlju, mo¢i, slobodom, razvijati osjecaj voljenosti, briznosti, prijateljstva,

suosjecanja, radosti, zabave u igri, srece i sl.

Vrti¢ ¢e 1 ovu godinu sudjelovati u projektu ,,VeCer matematike* u organizaciji Hrvatskog
matematickog drustva. Ve€er matematike je skup interaktivnih radionica koje poticu izgradnju
pozitivnog stava ucenika prema matematici. Sudjelovanje u zabavnim aktivnostima otkriva ¢esto
zaboravljenu - zabavnu stranu matematike, stvara nove ideje o tome $to matematika jest i ¢ime se
bavi te dokazuje da matematicke probleme, i bez da smo svjesni vlastitog talenta, svakodnevno

svi uspjesno rjeSavamo.

5. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJITELJA

Vazni preduvjet unaprjedivanja i razvoja predskolske ustanove, odgojno-obrazovne djelatnosti u
njoj 1 postizanja kvalitetnih odgojno-obrazovnih rezultata je cjelozivotno obrazovanje, strucno
usavrSavanje 1 osposobljavanje odgojno-obrazovnih djelatnika. Stru¢no usavrSavanje odgojitelja

1 struénih suradnika se provodi radi stjecanja novih znanja iz podru¢ja vaznih za odgoj i
15



obrazovanje predSkolske djece, radi proSirivanja, razmjene i stjecanja novih iskustava, znanja 1

vjeStina te razvijanja kompetencija stru¢nih djelatnika u funkciji Sto kvalitetnijeg odgojno

obrazovnog rada. Stalno stru¢no usavrSavanje je i zakonska obveza odgojitelja i stru¢nih

suradnika.

Skupno struéno usavrSavanje odgojitelja u vrti¢u

Kroz pedagosku godinu djelatnici ¢e se struc¢no usavrsavati u ustanovi i izvan nje, prema svojim

mogucnostima 1 interesima.

Stru¢no usavr$avanje u ustanovi:
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Odgojiteljsko vijeée. Tema: Usvajanje Kurikuluma i Godisnjeg plana i programa

vrti¢a za pedagosku godinu 2020./2021. Voditelji: ravnateljica Ivana Radi¢ 1 stru¢ni

tim vrti¢a. Vrijeme 1 mjesto realizacije: rujan, 2020., DV Sunce moje malo

Stru¢ni aktiv / Odgojiteljsko vijece. Tema: Tko sam ja? Voditeljica: Vinka Bavcevic,
pedagoginja DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i

mjesto realizacije: listopad, 2020., DV Sunce moje malo

Strucni aktiv. Tema: Neoblikovani materijali u igri s djecom. Voditeljica: Olga
Jelavi¢, odgojiteljica DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica.

Vrijeme 1 mjesto realizacije: studeni, 2020., DV Sunce moje malo

Odgojiteljsko vije¢e. Tema: Dogadanja u tekuéem mjesecu. Voditeljice: odgojiteljice i
strucni tim DV Sunce moje malo. Vrijeme i1 mjesto realizacije: prosinac, 2020., DV

Sunce moje malo

Strucni aktiv/Odgojiteljsko vijece.
Tema: Djecje likovno stvaralaStvo. Voditeljica: Lorena Buri¢, DV Sunce moje malo.
Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: veljaca, 2021.,

DV Sunce moje malo



6. Strucni aktiv.
Tema: Glazba, pokret i ples u odgoju djece rane dobi. Voditeljica: Ivana Armanda,
odgojiteljica DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme
1 mjesto realizacije: oZujak, 2021., DV Sunce moje malo
Tema: Poticajne igre za razvoj motorike u jasli¢noj dobi. Voditeljice: Vesna Zarko 1
Lara Madzar, DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme

1 mjesto realizacije: ozujak, 2021., DV Sunce moje malo

7. Strucni aktiv/Odgojiteljsko vije¢e. Tema: Dramski odgoj. Voditeljica: Vinka
Bavcevi¢, pedagoginja DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno

izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: travanj, 2021., DV Sunce moje malo

8. Strucni aktiv. Tema: Domace zivotinje. Voditeljice: Dina Visi¢ 1 Ana Lukaci¢,
odgojiteljice DV Sunce moje malo. Oblik rada: prikaz projekta.

9. Stru¢ni aktiv/Odgojiteljsko vijece. Tema: Montessori pedagogija. Voditeljica: Vinka
Bavcevi¢, pedagoginja DV Sunce moje malo. Oblik rada: Usmeno

izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: travanj, 2021., DV Sunce moje malo

Struc¢no usavrsavanje odgojno-obrazovnih djelatnika izvan vrti¢a

Planira se stru¢no usavrSavanje odgojno-obrazovnih djelatnika prema Katalogu stru¢nih skupova

u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje.

1. Zimska Skola odgojno-obrazovnih  djelatnika. Oblici rada: plenarna
predavanja/usmena izlaganja/radionice. Organizator: Hrvatski pedagoSko knjizevni zbor

Ogranak Splitsko-dalmatinske zupanije. Vrijeme 1 mjesto realizacije: sijeanj, 2020.

Kalendar posjeta, proslava, svecanosti i blagdana

RUJAN
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» Ususret jeseni (interno u skupinama)
» 21.9. Medunarodni dan mira
» 23.9. Kalendarski pocetak jeseni

LISTOPAD
» 3. 10. Medunarodni dan djeteta
» 4. 10. Svjetski dan zastite zivotinja
» Dani kruha i Zahvalnosti za plodove zemlje (radionice s djecom, izrada proizvoda od
tijesta, posjet mlinu 1 pekari)
» Jesenska svecanost — odgojitelji prireduju predstavu tematski vezanu za jesen, degustacija
jesenskog voca

» 16. 10. Svjetski dan hrane

STUDENI
» 11. 11. Dan hrvatskih knjiznica (posjet knjiznici)
» Mjesec knjige (izrada slikovnice)
» 20.11. Medunarodni dan djecjih prava — obiljezavanje na prigodan nacin
PROSINAC
» 6.12. Sveti Nikola (izrada ,,¢izmica“, darivanje djece)
» 13.12. Sveta Lucija (sijanje pSenice u svim skupinama)
» 21.12. Kalendarski pocetak zime
» 24. 1 25. 12. Badnjak i Bozi¢ (izrada ukrasa, ukrasavanje bora, kulturno-umjetnicki
program)

» Sudjelovanje u Bozi¢noj bajci u Kastel Luksi¢u

SIJECANJ
» Zima, zima (briga o Zivotinjama - izrada hranilica za ptice, zimske radosti - snijeg)
» 10. 1. Svjetski dan smijeha
» 21. 1. Medunarodni dan zagrljaja
VELJACA
» Maskare (izrada maski, kreativni izricaj plesom — maskare u vrti¢u, sudjelovanje u djecjoj
povorci u Kastel Su¢urcu 1 Kambelovcu)
» 14.2. Valentinovo (likovno-kreativne radionice, izrade prigodnih poklona i Cestitki)

» 21.2. Medunarodni dan materinjeg jezika

18



OZUJAK
» 4.3. Dan grada Kastela (posjet dvorcu Vitturi)
» 19.3. Dan oceva (radionica za oceve i djecu)
» 21. 3. Kalendarski pocetak proljeca
» 21. 3. Svjetski dan sindroma Down (Sarene carapice, razgovor o razliCitostima i
toleranciji)
» 22.3. Svjetski dan voda (posjet izvoru rijeke Jadro)
» 27.3. Svjetski dan kazalista - posjet kazalistu
TRAVANJ
» 2. 4. Medunarodni dan djecje knjige
» 12. 4. Uskrs (postovanje i zahvalnost prirodi i duhovnom svijetu)
» 22.4. Dan planeta Zemlje — naglasak na temu ,,Umijece i ponaSanje — kako zastiti planet
Zemlju®, likovne radionice, umjetnicki sadrzaji, eko-akcije uredenja okolisa
» 29.4. Medunarodni dan plesa
SVIBANJ
» 1. 5. Praznik rada — zajednicko druzenje djece i roditelja
» Sudjelovanje u Vatrogasnoj olimpijadi (posjet vatrogasnom domu u Kastel Sucurcu)
3. 5. Svjetski dan sunca
12. 5. Majcin dan - izrada Cestitaka i poklona majkama

15. 5. Medunarodni dan obitelji

YV V VYV V

18. 5. Medunarodni dan muzeja

» 29.5. Svjetski dan sporta — organiziranje djecje olimpijade
LIPANJ

» 1. 6. Medunarodni dan roditelja

» 5. 6. Svjetski dan zastite okolisa

» 21. 6. Kalendarski pocetak ljeta

» 21. 6. Svjetski dan glazbe

» Cjelodnevni izlet

>

Zavrsna priredba

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Suradnja s roditeljima je nezaobilazni oblik u planiranju GodiS$njeg plana i programa Vrtica.
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Nasa uloga je ukljuciti roditelje u zZivot i rad Vrti¢a, posti¢i partnerske odnose sa zeljom da $to

bolje upoznamo dijete i poticemo njihov razvoj. Kako bismo ostvarili Sto kvalitetniju

komunikaciju i suradnju, partnerstvo s roditeljima, a sa zeljom da $to bolje upoznamo dijete i

poti¢emo njegov razvoj primjenjivat cemo sljedece oblike suradnje s roditeljima;
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Prvi roditeljski sastanci s roditeljima

Svakodnevno razmjenjivanje informacija o djetetu prilikom dovodenja i odvodenja
djeteta;

Individualnim susretima odgojitelja s roditeljima na individualnim informacijama radi
zajednicke procjene i1 zajedni¢kog utjecaja na razvoj djeteta i radi razmjene informacija o
djetetu;

Periodi¢no (uoci blagdana, maskara, i sl.) sastajanje s roditeljima na zajedni¢kim
sastancima radi obavjeStavanja o planovima rada s djecom 1 ukljuc¢ivanje roditelja u
planirane sadrzaje;

Individualni razgovori stru¢nih suradnika (pedagoga, medicinske sestre) radi rjeSavanja
poteskoca u odgoju djece

Tematski roditeljski sastanci (program predskole) 1 edukativne pedagoske radionice
Zajednicke aktivnosti djece i roditelja (brace, sestara, djeda, bake) na tzv. ,malim
radionicama® na kojima djeca zajedno sa roditeljima (ili drugim c¢lanovima obitelji)
izaduju razlicite ukrase, predmete, igracke i sl.;

»Otvorena vrata vrtia® — za svaku priliku u kojoj roditelji, odgajatelji 1 djeca mogu
poboljsati svoju medusobnu komunikaciju i1 suradnju (rodendani, blagdani, projekti,
aktivnosti koje vode roditelji u suradnji s odgajateljima)

Roditelj u skupini

Posjet roditelju na njegovom radnom mjestu — predstavljanje zanimanja

Edukativni ¢lanci i izrada letaka za roditelje
Kuti¢i za roditelje

Anonimna kutija- ovakvoj kutiji roditelji koji zele ostati anonimni mogu svakodnevno
ostavljati svoje sugestije, pohvale pa i kritike koje se odnose na rad odgojitelja, ¢lanova

struéne sluzbe i ostalih djelatnika Vrtica.

Ankete 1 upitnici za roditelje- izrada upitnika i anketa za ispitivanje stavova, posebno
vezanih uz sadrzaje i kvalitetu rada. Ankete i upitnike razraditi ¢emo prema planiranim
aktivnostima odgojno-obrazovnog rada u skupini ili aktualnim druStvenim zbivanjima ili

odrednicama programa vrti¢a.Podatcima dobivenim ovim putem dobivamo znac¢ajan uvid



u kvalitetu partnerskih odnosa te vrijedan na¢in unutarnjeg vrednovanja odgojno-

obrazovnog procesa Vrtica.

*ako epidemioloska situacija bude dozvoljavala

7. SURADNJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM

Ove pedagoske godine planiramo realizirati suradnju s razli¢itim ¢imbenicima s ciljem podizanja

razine sigurnosti u vrtiu, obogacivanja programa dodatnim sadrZajima unutar i1 izvan vrtickog

okruzja, kvalitetnijeg zadovoljavanja prava djece 1 njihovih potreba, unaprjedivanja 1

obogacivanja odgojno-obrazovnog procesa te edukacije i osposobljavanja djelatnika.

Suradnju ostvarujemo sa sljede¢im ustanovama:

>
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Grad Kastela — suradnja pri upisu djece, sufinanciranju programa vrtia, organizaciji
razli¢itih dogadanja u gradu, dostavljanje izvjes¢a vrti¢a, sudjelovanje u manifestacijama

Grada,...

Djedji vrti¢ Kastela — partnerska suradnja pri upisima djece, savjetodavni rad, zajednicki

sastanci, aktivi, edukacije,...

Ministarstvo znanosti i obrazovanja - odluke o sufinanciranju programa javnih potreba,
verifikacija novih programa i reverifikacija postoje¢ih programa, dostava podataka o
djeci s teSko¢ama u razvoju 1 darovitoj djeci, dostava GodiSnjih izvje$¢a i Planova i

programa rada, prijave pripravnika za staziranje i za polaganje stru¢nog ispita, ...

Agencija za odgoj i obrazovanje — stru¢na usavrSavanja djelatnika, prijave pripravnika za

staziranje 1 za polaganje stru¢nog ispita, ...

Ured drzavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji — suradnja pri obavljanju poslova

za koje je nadlezan Ured
Centar za socijalnu skrb - upisi djece, rizicne obitelji, socijalni status obitelj,...

Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dalmatinske zupanije - realizacija sustava

HACCEP, ispitivanje mikrobioloske ¢istoce, analiza jelovnika, ...



Suradnja sa osnovnim Skolama grada Kastela — prijenos informacija pri upisu djece u

Skolu, posjete predSkolaca $kolama u svrhu upoznavanja skolske sredine, ...

KazaliSte - nastupi i predstave za djecu, suradnja sa razli¢itim kazaliSnim ku¢ama (npr.
Kastelansko kazaliste, Udruga Teatar, Gradsko kazaliste mladih — Split, Gradsko kazaliste
lutaka — Split)

Udruge 1 pojedinci koji nude programe za djecu (npr. madionicari, klaunovi, lutkarske

predstave) — dolasci u vrti¢ 1 zabavljanje djece u skupinama prikazom svojih programa

Gradska knjiznica KaStela — posjete knjiznici, upoznavanje sa knjigom, citanjem,

knjiznicom,...

Muzej grada Kastela — posjete muzejima s ciljem upoznavanja kulturne bastine nasega
kraja
Dobrovoljno vatrogasno drustvo Kastela — posjete DVD, upoznavanje djece s djelatnoséu

vatrogasaca, suradnja pri organizaciji i sudjelovanju na Vatrogasnim igrama,...

Policijska postaja KaStela — suradnja pri provodenju sigurnosno-zastitnih programa,

sigurnost u prometu, posjete policijskoj postaji, upoznavanje s radom policajca, ...

8. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

22

Ustrojstvo rada

sudjelovati u postupku upisa i prijema djece u Vrti¢

osiguranje dovoljnog broja djelatnika u ukupnom procesu

rasporedivanje odgojitelja po odgojnim skupinama

uskladivanje 1 prilagodavanja rada svih djelatnika s potrebama korisnika usluga
rasporedivanje djece u odgojne skupine

pracenje 1 kontrola realizacije poslova na odrzavanju higijenskih uvjeta 1 odrzavanju
prostora

konzultacija 1 dogovor pri organiziranju radnog vremena Vrti¢a tijekom pedagoske

godine



Materijalni uvjeti

snimati stanje 1 potrebe Vrtica te ga iskazati kao investicijsko 1 tekuc¢e odrzavanje
osigurati dovoljno potrosnog materijala, didaktike, literature i ostalog za rad s djecom
sudjelovanje kod nabave i podjele didakti¢ckog i potroSnog materijala te strucne literature
odgojnim radnicima

pracenje racionalnog utroska potro§nog materijala za odrzavanje ¢isto¢e objekata 1 drugih
potreba

redovit uvid u materijalno poslovanje

vodenje brige o racionalnom utrosku raznih energenata te radnog vremena

kontinuirano pracenje nabave i utroska svih namirnica za prehranu djece 1 odraslih

pratiti izvrSavanje svih medusobnih obveza Vrti¢a i roditelja

Njega i skrb za tjelesni rast i zdravlje djece

pracenje ritma zivota i aktivnosti djece te prilagodavanje organizacije rada svih radnika
potrebama djece

sudjelovanje u pracenje zdravstvene zastite djece i1 obavljanje uvida u ucestalija oboljenja
radi poduzimanja odgovaraju¢ih mjera

pracenje razvoja higijenskih navika u djece

kontrola prehrane, nabave, cijena dobavljaca i sl.

nadziranje pripreme, kvalitete 1 optimalizacije prehrane

uvid u rad zaduzenih za odrzavanje higijenskih uvjeta rada u unutarnjem i vanjskom

prostoru Vrtica

Odgojno — obrazovni rad
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rad na prepoznavanju potreba djeteta, odgojitelja, roditelja 1 ostalih radnika radi
adekvatnog postavljanja zadaca

konzultacija i suradnji pri izradi GodiSnjeg plana rada stru¢nih suradnika

suradnja s pedagogom, odgojiteljima i roditeljima ciljana na unaprjedenje odgojno —

obrazovnog rada s djecom



pracenje realizacije svih zadaca na unaprjedivanju procesa i poduzimanju adekvatnih
mjera prema GodiSnjem planu
sudjelovanje u organizaciji programa svecanosti s djecom i1 odgojiteljima

organizacija 1 realizacija izleta i posjeta

UsavrSavanje djelatnika

dogovor oko oblika stru¢nog usavrSavanja (aktivi, seminari, predavanja)
podrska kod unosenja inovacija u odgojno-obrazovni rad

pripremanje i sudjelovanje u sjednicama Odgojiteljskog vijeca

pracenje 1 pruzanje pomoci odgojiteljima pri vodenju pedagoSke dokumentacije
dogovor oko odabira stru¢ne literature

provodenje razlic¢itih oblika stru¢nog usavrSavanja

Suradnja s roditeljima

* rad na pripremi i vodenje roditeljskih sastanaka

* upoznavanje roditelja s dnevnim ritmom Vrti¢a, kué¢nim redom i sl.

* upoznavanja roditelja s odgojno-obrazovnom koncepcijom Vrti¢a

* upoznavanje roditelja sa postignué¢ima u Vrti¢u

+ ukljucivanja roditelja u rad Vrtic¢a

» svakodnevni susreti s roditeljima

Suradnja s vanjskim ustanovama

* razni oblici suradnje sa stru¢nim ¢imbenicima u svrhu unapredivanja odgojno-obrazovne

prakse

+ suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta i Agencijom za odgoj i obrazovanje

» suradnja s Gradskim uredom za drustvene djelatnosti

« suradnja sa Zupanijskim odijelom za drustvene djelatnosti

* Zavod za javno zdravstvo

* s dje¢jim vrti¢ima na podrucju grada

» suradnja s osnovnim Skola
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Rad organa upravljanja

» voditi brigu o radu Upravnog vijeca

* rad na pripremi sjednica Upravnog vijeca
» rad na provedbi organa upravljanja

» davanje smjernica i obrazlozenja Upravnom vijecu

Posebni programi

» pomoc¢ i konzultacija s roditeljima u vezi izbora programa ponudenih u Vrti¢u
* pomoc¢ odgojiteljima pri izradi programa

* odabir odgojitelja za provodenje programa

* pomoc¢ pri upisu djece u krace programe

» praéenje napredovanja djece

9. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

o Planiranje i programiranje

Poslovi usmjereni na planiranje i programiranje rada odnose se na:

1. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa vrti¢a — kroz mjesec rujan
- usuradnji s ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima
2.Planiranje rada i sudjelovanje u radu Odgojiteljskog vijeéa — tijekom pedagoske godine
- usuradnji s ravnateljem, odgojiteljima i ¢lanovima stru¢nog tima
3. Planiranje stru¢nog usavrSavanja odgojitelja — kroz mjesec rujan i tijekom pedagoske
godine
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- u suradnji s ravnateljem, odgojiteljima, ¢lanovima stru¢nog tima i vanjskim
suradnicima
4. Planiranje stru¢nog usavr$avanja pedagoga — kroz mjesec rujan i tijekom pedagoske
godine

- usuradnji s ravnateljem, ¢lanovima stru¢nog tima i1 vanjskim suradnicima

o Suradnja s odgojiteljima

Redovito praéenje odgojno-obrazovnog rada odgojitelja — tijekom pedagoske godine
- uvid u rad odgojitelja boravkom u skupini
- pracenje odgojno-obrazovnog rada putem pedagoske dokumentacije (redovitim
pregledom propisane dokumentacije koju vodi odgojitelj (knjiga pedagoSke
dokumentacije odgojne skupine, imenik djece) i drugih oblika dokumentiranja —

individualne razvojne mape, razliciti zapisi, fotografije, snimke, plakati, biljeske i sl.)

Individualni razgovori s odgojiteljima — tijekom pedagoske godine
- savjetodavni rad s odgojiteljima o temama ili situacijama koje im predstavljaju
problem u svakodnevnom radu (pruzanje stru¢ne podrske)
- individualni razgovor nakon uocCenog problema u odgojno-obrazovnom radu
(identificiranje problema, kriticki osvrt na situaciju/problem, zajednicko traZenje

optimalnog rjeSenja)

Iniciranje primjene suvremenih oblika odgojno-obrazovnog rada u cilju optimalnog
zadovoljavanja potreba i prava djece — tijekom cijele pedagoske godine

- projektno planiranje aktivnosti (usmjerenost na dijete, a ne na sadrzaje ucenja)

- oblikovanje poticajnog prostorno-materijalnog okruzenja

- fleksibilnost organizacije odgojno-obrazovnog procesa

- ucenje djece kroz igru 1 neposredno iskustvo

- razvijanje kolaborativnih odnosa djece 1 odgojitelja

- timski rad odgojitelja i djece

- poticati samoinicirano i samoorganizirano ucenje djece

- poticati suradnju i suradni¢ko ucenje djece
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Pruzanje strucne pomod¢i odgojiteljima u podrucju izgradnje partnerskih odnosa s

roditeljima — tijekom cijele pedagoSke godine

informiranjem i educiranjem odgojitelja o razli¢itim pozeljnim oblicima komunikacije
s roditeljima

organizacija radionica i predavanja za roditelje u suradnji s odgojiteljima

pruzanje stru¢ne pomoc¢i u organizaciji prostora namijenjenog roditeljima (kutici,
panoi 1sl.)

motivirati odgojitelje na pripremanje razliitih edukativnih materijala za roditelje
(informativni letci, brosure)

pruzanje stru¢ne podrSke i pomoc¢i odgojiteljima prilikom aktivnog ukljucivanja
roditelja u odgojno-obrazovni rad

individualni savjetodavni razgovor s odgojiteljem u sluc¢aju problema u komunikaciji

s roditeljem

Rad s odgojiteljima na podruéju kontinuiranog poveéanja kvalitete cjelokupnog konteksta

ustanove — tijekom cijele pedagoske godine

u suradnji s ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima

unaprjedenje socijalne i kulturne dimenzije konteksta (odnosi djece i odgojitelja,
postupanja odgojitelja prema djeci, odnosi odgojitelja i roditelja, interakcije medu
djecom, cjelokupno ozracje u ustanovi, meduljudski odnosi, poticanje na timski rad)
unaprjedenje fizicke i vremenske dimenzije konteksta (prostorno-materijalno
okruzenje namijenjeno djeci, estetsko uredenje vrtica (osobito panoi s djecjim
radovima, nacin iskoriStavanja unutrasnjih zidova vrti¢a), vremenska fleksibilnost

prilikom organizacije aktivnosti)

Poticanje odgojitelja na kontinuirano stru¢no usavrSavanje i osposobljavanje unutar i

izvan ustanove — tijekom cijele pedagoske godine

osim organizacije razli¢itih oblika stru¢nog usavrSavanja unutar ustanove u suradnji s
ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog tima, informiranje i poticanje odgojitelja na aktivno

sudjelovanje na razli¢itim oblicima edukacije izvan ustanove

Obogacdivanje odgojno-obrazovnog procesa razliCitim sadrzajima iz kulture, sporta,

umjetnosti — kroz mjesec rujan i tijekom pedagoske godine
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- usuradnji s odgojiteljima odabir kazaliSnih predstava, organizacija razli¢itih posjeta 1

izleta djece te ugovaranje gostovanja u vrti¢u

o Suradnja s roditeljima

Individualni razgovori s roditeljima prilikom upisa djeteta u vrti¢
- upoznavanje roditelja sa strukturom i organizacijom rada DV Sunce moje malo,
programima, radnom vremenu Vrti¢a i sl. (travanj — svibanj, 2021.)
- upoznavanje roditelja s dokumentacijom potrebnom za upis djeteta u jaslice/vrti¢
- savjetodavni rad vezan uz razvoj djeteta, oblike rada u vrti¢u, organizaciju rada,
pripremu za Skolu, adaptaciju, poteskoce, nadarenost, pozeljne roditeljske stilove

odgoja i sl. (tijekom cijele pedagoske godine prema dogovoru s roditeljima)

Pruzanje stru¢ne pomodi roditeljima:
- redoviti informativni roditeljski sastanci
- edukativna predavanja i radionice za roditelje
o Stilovi roditeljstva i postavljanje granica

- individualni i grupni savjetodavni razgovori

Za roditelje novoupisane djece:
- informativni roditeljski sastanci nakon upisa djeteta u vrti¢
- predavanja za roditelje
- individualni savjetodavni razgovori s roditeljima o navikavanju djeteta na wvrtic,
periodu adaptacije, programima i oblicima rada u jaslicama/vrti¢u (prema potrebi, na

trazenje roditelja)

Za roditelje predskolaca:
- informativni roditeljski sastanci
- predavanja za roditelje
o Spremnost djeteta za polazak u Skolu

- individualni savjetodavni razgovori s roditeljima o pripremi djeteta za polazak u skolu
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o Rad usmjeren na dijete

promatranje funkcioniranja djeteta u skupini u odnosu na drugu djecu
identificiranje posebnih potreba djeteta (poteskoca, nadarenosti)
viSekratna opservacija i prema potrebi individualan rad s djetetom s teSko¢ama uz
vodenje biljeski i zapazanja o djetetu
u suradnji s clanovima struénog tima pronalazenje adekvatnih organizacijskih i
materijalnih uvjeta za dijete s posebnim potrebama (tijekom cijele pedagoske godine i
prema potrebi)
edukativne radionice tijekom pedagoske godine

o Nerugaj se

o Riba duginih boja

o Poslovi dokumentiranja odgojno-obrazovne djelatnosti

Dokumentacija predstavlja znafajan segment odgojno-obrazovne djelatnosti. Osim redovitih

uvida u pedagosku dokumentaciju koji vodi odgojitelj, pedagog ¢e uredno i pravovremeno

tijekom pedagoske godine dokumentirati svoj rad $to podrazumijeva:
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sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i1 programa rada ustanove (u suradnji s
ravnateljem 1 stru¢nim timom Vrtica)

sudjelovanje u izradi Kurikuluma DV Vrtuljak (u suradnji s ravnateljem i stru¢nim
timom Vrtica)

izrada Godisnjeg plana i programa rada pedagoga

izrada Programa stru¢nog usavrSavanja

vodenje Dnevnika rada

izrada zapisnika sa sastanaka stru¢nog tima

izrada zapisnika sa sastanka Odgojiteljskog vijeca

izrada zapisnika s internih radnih sastanaka i dogovora

izrada zapisnika o pripremi odgojitelja pocetnika za polaganje stru¢nog ispita

izrada zapisnika sa sastanaka Povjerenstva za upis djece u programe vrti¢a i jaslica
izrada Izvjes¢a o rezultatima staziranja pripravnica (u suradnji s clanovima
Povjerenstva za staziranje)

izrada Dosjea djeteta s posebnim potrebama (u suradnji s odgojiteljima i ¢lanovima

stru¢nog tima)



- fotografiranje i snimanje odgojno-obrazovnog procesa, izrada biljeski, transkripata,
zapisa i sl.

- sudjelovanje u izradi GodiSnjeg izvjesc¢a o radu ustanove (u suradnji s ravnateljem i
stru¢nim timom Vrtica)

- izrada GodiSnjeg izvjesca o radu pedagoga

o Organizacija odgojno-obrazovnog rada u vrijeme ljetnog deZurstva
Tijekom mjeseca svibnja odgojitelji ¢e prema naputcima pedagoga anketirati roditelje
koji imaju potrebu za uslugama Vrtica tijekom mjeseca srpnja i kolovoza. Na temelju
prijavljenog broja djece koja ¢e u ljetnom periodu pohadati vrti¢, pedagog e organizirati
cjelokupan odgojno-obrazovni rad. To se odnosi na formiranje odgojnih skupina, pripremu
potrebne dokumentacije za svaku skupinu i izradu rasporeda rada odgojitelja. Tijekom ljetnog

dezurstva ravnatelj i ¢lanovi strucne sluzbe redovito ¢e pratiti rad dezurnih vrtica.

o Strué¢no usavrsavanje

Struc¢no usavrSavanje odgojitelja

Osim planiranja stru¢nog usavrSavanja odgojitelja u suradnji s ravnateljem i ¢lanovima stru¢nog

tima, pedagog ¢e pripremiti i odrzati sljedece stru¢ne aktive:

1. Tko sam ja? Oblik rada: radionica. Vrijeme i mjesto realizacije: listopad, 2020., DV
Sunce moje malo

2. Montessori pedagogija Oblik rada: usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme 1 mjesto
realizacije: travanj, 2021., DV Sunce moje malo

3. Dramski odgoj Oblik rada: usmeno izlaganje/radionica. Vrijeme i mjesto realizacije:

lipanj, 2021., DV Sunce moje malo

Takoder, pedagog ¢e tijekom cijele pedagoSke godine nastojati nadopunjavati knjiznicu
Vrtica suvremenom literaturom iz podrucja psihologije, pedagogije, logopedije i1 sl. te ce

odgojitelje poticati na redovito koristenje knjiznice.
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Struéno usavrSavanje pedagoga
Pedagog ¢e tijekom pedagoske godine redovito sudjelovati u svim oblicima stru¢nog

usavr$avanja unutar i izvan Vrtic¢a. Strucno osposobljavanje izvan Vrti¢a odnosit ¢e se na:

o Zimska Skola odgojno-obrazovnih djelatnika. Oblici rada: plenarna
predavanja/usmena izlaganja/radionice. Organizator: Hrvatski pedagosko knjizevni zbor

Ogranak Splitsko-dalmatinske zupanije. Vrijeme 1 mjesto realizacije: sijecanj, 2020.

Struéni  skupovi, konferencije, radionice, kongresi, predavanja, seminari namijenjeni
odgojiteljima ili stru¢nim suradnicima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, razliCitth drustava, udruga, institucija i dr.

(tijekom cijele pedagoske godine)

» Suradnja s drustvenom zajednicom i razli¢itim javnim ustanovama

Planira se suradnja pedagoga s: Filozofskim fakultetom u Splitu (Odsjek za pedagogiju;
Odsjek za rani 1 predskolski odgoj), Hrvatskim pedagosko-knjizevnim zborom Ogrankom
Splitsko-dalmatinske Zupanije, razli¢itim kazaliStima lutaka, muzejima, Centrom za socijalnu
skrb, osnovnim Skolama grada Kastela, MUP-om (zbog otkrivanja 1 preventivnog djelovanja u

vezi nasilja nad djecom u obitelji), privatnim i drzavnim vrti¢ima, sportskim klubovima 1 dr.

10. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA — VISE
MEDICINSKE SESTRE

Zdravstvena zastita djece, njega i pravilna prehrana, te zdrav stil Zivljenja sastavni su dio
cjelovitog razvoja djeteta te dugoro¢no postizanje globalnog cilja — zdravlje za sve. Zdravstvena
voditeljica u dje¢jem vrti¢u radi na osiguravanju i unapredenju zastite zdravlja djece 1 u timu sa
stru¢nim suradnicima, ravnateljem, odgojiteljima, roditeljima, pedijatrima i ostalim ¢imbenicima

sudjeluje u ostvarivanju tih zadataka koji se mogu grupirati u Cetiri podrucja, i to: 1. zdravstvena
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zaStita djece, 2. praenje i1 unapredenje sanitarno - higijenskih uvjeta u dje¢jem vrticu, 3.

pracenje i unapredenje prehrane djece, 4. priprema i realizacija zdravstvenog odgoja.

Zdravstvena voditeljica u predskolskom sustavu ima stoga vrlo odgovornu zadacu da svoja

profesionalna znanja integrira u odgojno-obrazovni proces i zajedno s ostalim suradnicima

osigura najbolje moguce uvjete potrebne za optimalan djecji razvoj.

ZDRAVSTVENA ZASTITA DJECE

CILJ: stvaranje uvjeta za pravilan rast i razvoj djeteta, prevenciju oboljenja, podrsku djetetu pri

stvaranju navika zdravog nacina zivljenja 1 odgovarajuce reagiranje u potencijalno opasnim

situacijama za dijete.

Planirane zadace zdravstvenog voditelja
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prikupljanje lije¢nickih potvrda o obavljenom sistematskom zdravstvenom pregledu
predskolskog djeteta prije upisa u djecji vrti¢

prikupljanje lije¢nickih potvrda

obavljenom zdravstvenom pregledu djeteta nakon izostanka iz vrti¢a o provjera
dokumentacije o cijepljenju djeteta i evidencija procijepljenosti

vodenje zdravstvenog kartona djeteta u dje¢jem vrticu

stalno pracenje zdravstvenog statusa djece kroz kontinuirano prac¢enje pobola djece
prac¢enje epidemioloske situacije te, po potrebi, provodenje protuepidemijskih mjera u
slucaju zarazne bolesti

zdravstveno prosvjecivanje 1 zdravstveni odgoj djece

nadzor nad adekvatnom prehranom djece, prevencija pretilosti, te usvajanje kulture
prehrane

pracenje rasta 1 razvoja djece kroz antropometrijska mjerenja djece 1 analiza
antropometrijskog mjerenja

probir djece sa slabovidnos¢u - screening vida,

provodenje zdravstvenog odgoja djece, roditelja i svih zaposlenika vrti¢a

sudjelovanje u rjeSavanju problemskih situacija vezanih uz zdravlje djeteta



Oblici realizacije
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procjena 1 pracenje psihofizickog razvoja pojedinog djeteta i djece u skupini te
identifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama predo¢enjem potvrde
obavljenom sistematskom zdravstvenom pregledu predSkolskog djeteta prije upisa u
vrti¢, temeljem druge lije¢nicke dokumentacije te konacno provedenim informativnim
individualnim razgovorima sa roditeljima odnosno skrbnicima djece

identifikacija djece s posebnim zdravstvenim potrebama (kroni¢ne bolesti, alergije...)
upoznavanje zaposlenih u dje¢jem vrti¢u s karakteristikama psihofizickog razvoja djeteta
1 njegovim potrebama i to pruzanjem informacija i pisanih uputa (protokola postupanja)
odgojiteljima, kuharicama i pomoénom osoblju uz osiguravanje potrebnih uvjeta za
neometan rast i razvoj djeteta

redovito pracenje djece s posebnim potrebama i1 djece s teSkotama u razvoju o
preventivno djelovanje na suzbijanju bolesti i u situacijama epidemioloskih indikacija 1
to: stalnim pra¢enjem zdravstvenog statusa djece kroz kontinuirano pracenje pobola djece
(vodenje zdravstvenog kartona djeteta u dje¢jem vrti¢u), pracenjem epidemioloske
situacije te po potrebi, provodenjem protuepidemijskih mjera u slucaju zarazne bolesti,
provjerom dokumentacije o cijepljenju djeteta 1 evidencijom procijepljenosti
pravovremeno zadovoljavanje osnovnih bioloskih potreba djece 1 to osiguravanjem
optimalnog psihofizickog razvoja djece poticanjem svakodnevnog boravka na zraku (kad
vremenske prilike dopustaju)

poticanje kulturno - higijenskih navika kod djece (pranje ruku, upotreba WC-a, upotreba,
maramice, salvete, ponasanje za vrijeme obroka..) putem raznih odgojno-obrazovnih
sadrzaja ovisno o dobi

pracenje tjelesnog rasta i razvoja djece u skupini, individualno i njihovih potreba te
poduzimanje potrebnih mjera kroz antropometrijska mjerenja djece 1 analiza
antropometrijskog mjerenja, individualna, analiza grupe i opcenito na nivou vrti¢a uz
bogacenje djecje spoznaje o navikama zdravog nacina zivljenja — pravilna prehrana

rano otkrivanje djece koja imaju probleme s vidom i slabovidno$¢u — pregled uz probir
slabovidne djece pregledom vida po Snellenovim tablicama / 3m — sli¢ice te savjetovanje
roditeljima da djecu odvedu na oftalmoloski pregled

pruzanje pomoc¢i djeci u situacijama povreda 1 bolesti



SANITARNO - HIGIJENSKI UVJETI U DJECJEM VRTICU

CILJ: osiguranje najvise moguce razine higijene prostora i stalni nadzor nad higijensko -

sanitarnim uvjetima unutarnjih i vanjskih prostora, osiguranje sigurnosnih uvjeta boravka djeteta

u vrticu (postupci i tehnicki uvjeti) te pravovremeno i odgovarajuce reagiranje u uvjetima

epidemioloske opasnosti.

Planirane zadac¢e zdravstvenog voditelja

pracenje, nadziranje i predlaganje mjera za poboljSanje sanitarno — higijenskih uvjeta
rada u dje¢jem vrticu

ispunjavanje uvjeta smjestaja

ispunjavanje uvjeta u pogledu prehrane

kontrola provodenja HACCP sustava

mjere prevencije od zaraznih bolesti kao 1 higijensko epidemioloski nadzor nad zaraznim
bolestima o protuepidemijske mjere o suradnja sa Euroinspektom, Croatiakontrolom
d.o.o

mjere vezane uz svakodnevne aktivnosti u vrtiu o odrzavanje higijene i nadzor nad
higijenskim stanjem

osiguranje stjecanja znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene (tecaj
higijenskog minimuma)

pracenje sanitarno zdravstvenih pregleda djelatnika

zdravstveni odgoj

Oblici realizacije
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osiguranje visoke razine higijene objekta pra¢enjem, nadziranjem i predlaganjem mjera
za poboljSanje sanitarno — higijenskih uvjeta rada u djec¢jem vrti¢u

ispunjavanje uvjeta smjeStaja i to: pregledom prostora prilikom pranja 1 ciScenja,
pracenjem provodenja svakodnevne dezinfekcije (sanitarni ¢vorovi, priru¢na kuhinja,
stolovi, stolci...), osiguranjem optimalnih mikroklimatskih uvjeta unutar objekta
(temperatura, vlaznost, osvjetljenje), osiguranjem dovoljne koli¢ine sredstava za opcu

higijenu djece, briga o ispunjavanju uvjeta u pogledu zdravstvene ispravnosti igracaka i



drugih predmeta opce uporabe, pregled igraliSta, osiguranje sigurnosti djece kontrolom
ulaza i izlaza te zatvaranjem vrata

primjena implementiranog HACCP sustava prilikom pripreme hrane te kontrola
provodenja istog putem odgovaraju¢e HACCP dokumentacije

mjere prevencije od zaraznih bolesti kao i higijensko epidemioloski nadzor nad zaraznim
bolestima i1 to provodenjem protuepidemijskih mjera prema uputama higijensko -
epidemioloske sluzbe i zakonom propisanih postupaka

suradnja s Euroinspektom, Croatiakontrolom d.o.o0 1 to prafenjem provodenja
kontinuiranog zdravstvenog nadzora — ispitivanjem mikrobioloSke Cisto¢e objekta te
ispitivanjem mikrobioloske ispravnosti hrane

nadzor nad organiziranjem i provodenjem obveznih preventivnih mjera dezinsekcije,
deratizacije 1 dezinfekcije unutar objekta prema zakonom propisanim terminima ili po
potrebi i na zakonom propisan nacin

pracenje 1 pravovremeno organiziranje edukacije za osiguranje stjecanja osnovnog i
prosirenog znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobne higijene osoba koje rade
u proizvodnji i prometu namirnica (tecaj ,,higijenskog minimuma*)

pracenje 1 pravovremeno upucivanje na sanitarno zdravstvene preglede na kliconostvo

radnika djecjeg vrtica

PREHRANA DJECE

CILJ: planiranje pravilne prehrane djece u vrticu u skladu s preporu¢enim prehrambenim

standardima, uz primjenu zdravstvenih, kulturoloskih i obrazovnih elemenata, te prilagodavanje

oblika prehrane specificnim potrebama djece.

Planirane zadace zdravstvenog voditelja
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rad na organizaciji i realizaciji prehrane djece
sastavljanje jelovnika u skladu prema vazeé¢im prehrambenim standardima i normativima
koji su odredeni «Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece

u dje¢jim vrti¢imay (¢lan 18. stavak 11 3 Zakona o predskolskom odgoju)



prehrana je jedna od osnovnih bioloskih potreba koja mora zadovoljiti mnoge kriterije; da
je odgovaraju¢a za dob, planirana prema duljini boravka djeteta u vrticu, da je
raznovrsna, pripremljena od sezonskih namirnica odgovaraju¢ih za prehranu djece
predskolske dobi, svjeza, dobro kombinirana i kontrolirana, a sve radi osiguranja
optimalnog rasta i razvoja djece

redovita provjera kvalitete 1 kvantitete

zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opée uporabe koji se koriste u
prehrani djece

pravilno provodenje postupka samoposluzivanja, poStuju¢i sve higijensko- sanitarne
principe

zdravstveno odgojni rad za stvaranje navika zdravog hranjenja te stvaranje pozitivnog
stava prema pravilnoj prehrani

edukacija i prac¢enje provodenja proslava rodendana prema prehrambenim standardima
pracenje provodenja i rezultati analiza kontinuiranog ispitivanja energetske vrijednosti

obroka, kontrolirani u ovlastenim ustanovama

Oblici realizacije
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rad na organizaciji i1 realizaciji pravilne prehrane djece i to sastavljanjem jelovnika u
skladu prema vazec¢im prehrambenim standardima i normativima, da je prehrana
odgovarajuca za dob, planirana prema duljini boravka djeteta u vrti¢u, da je raznovrsna,
pripremljena od sezonskih namirnica odgovarajucih za prehranu djece predskolske dobi,
svjeza, dobro kombinirana i kontrolirana, a sve radi osiguranja optimalnog rasta i razvoja
djece

identifikacija individualnih specifi¢nosti i posebnih potreba djeteta putem individualnih
informativnih razgovora s roditeljima i temeljem lije¢nicke dokumentacije

planiranje kvalitetnog jelovnika 1 osiguranje posebnih namirnica ili jela prema
specificnim potrebama pojedinog djeteta (nutritivne alergije, pretilost, pothranjenost,
bolesti probavnog sustava...)

redovita provjera kvalitete i kvantitete hrane pracenjem konzumacije obroka djece,
njihovih preferenci, stavova, misljenja i prema tome prilagodavanje jelovnika

nadzor nad adekvatnom prehranom djece u smislu prevencije pretilosti



edukacija odgojitelja o vaznosti individualizirane prehrane (s obzirom na pretilost ili
pothranjenost) i vaznosti pojedinih namirnica te kako motivirati djecu na prihvacanje
pojedinih jela i namirnica

zakonski sanitarni nadzor nad namirnicama i predmetima opc¢e uporabe koji se koriste u
prehrani djece

pravilno provodenje postupka samoposluzivanja, postuju¢i sve higijensko- sanitarne
principe o zdravstveno odgojni rad za stvaranje navika zdravog hranjenja te stvaranje
pozitivnog stava prema pravilnoj prehrani

edukacija 1 pracenje provodenja proslava rodendana prema preporuc¢enim prehrambenim
standardima

uradnja sa Euroinspektom, Croatiakontrolom doo, Odjelom za ispitivanje prehrane i to
pra¢enjem provodenja i rezultati analiza kontinuiranog ispitivanja energetske vrijednosti

obroka

ZDRAVSTVENI ODGOJ

CILJ: zdravstveno prosvjeéivanje i zdravstveni odgoj djece, roditelja, skrbnika i zaposlenih u

dje¢jem vrticu u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika i usvajanja zdravog nacina

Zivljenja, posebno s obzirom na prevenciju najznacajnijih zdravstvenih problema.

Planirane zadace zdravstvenog voditelja

U odnosu na djecu

Zdravlje i higijena: Ciste ruke — u susret zdravlju; Prezentacija edukativne slikovnice;
Pranje ruku

Visus: Prezentacija edukativnog filma; Pregled vida po Snellenovim tablicama u cilju $to
ranijeg otkrivanja poremecaja kod djece

Lijecnik 1 medicinska sestra — naSi prijatelji: Prezentacija edukativne slikovnice;
Prakti¢an rad

Moje tijelo: Prezentacija edukativne slikovnice; Praktican rad; Natjecateljska edukativna
igra

Zdrava 1 nezdrava hrana: Kontinuirana edukacija djece; Prezentacije edukativnih

slikovnica

U odnosu na odgojitelje i ostale zaposlenike djecjeg vrtica
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educirati, informirati 1 savjetovati zaposlenike djecjeg vrtica o aktualnim problemima
izradom informativno edukacijskog materijala - letaka, broSura, protokolima postupanja
ili organizacijom predavanja na teme: Hitna stanja; Osiguranje pravilne prehrane;
Organizacija preraspodjele i serviranja hrane za djecu s nutritivnim alergijama;
Provodenje mjera zdravstvene =zaStite u djeCjem vrticu; Provodenje opcih
protuepidemijskih mjera; Osiguranje higijensko sanitarnih mjera te njihovo provodenje
unutar objekta; Provodenje mjera HACCP sustava, evidentiranje i vodenje HACCP
dokumentacije

provoditi savjetodavne razgovore s odgojiteljima i drugim zaposlenicima tijekom godine

ovisno o potrebi

U odnosu na roditelje/skrbnike

Po planu, dogovoru i zainteresiranosti vrti¢a planira se:

odrzati roditeljske sastanke te provoditi individualne savjetodavne razgovore s
roditeljima/skrbnicima tijekom godine ovisno o aktualnim zdravstvenim problemima i po
zatrazenim temama: Osiguranje mjera zdravstvene zaStite te njihovo provodenje u
dje¢jem vrtiCu; Osiguranje mjera higijene te njihovo provodenje u dje¢jem vrticu,
Osiguranje pravilne prehrane djece; Pravilan rast i razvoj u odnosu na antropometrijska
mjerenja... pretilost, dogovor u svezi plana prehrane, nadzor nad provodenjem istog...
Nutritivne 1 inhalatorne alergije — postupci 1 smjernice; Kroni¢ne bolesti — postupci 1
smjernice; Infektivne bolesti o sudjelovanje roditelja u planiranju aktivnosti o provoditi
individualne savjetodavne razgovore s roditeljima/skrbnicima tijekom godine ovisno o
potrebi

po potrebi informirati i savjetovati roditelje o aktualnim problemima u obliku

informativno edukacijskog materijala

OBLICI REALIZACIJE

Zdravstveni odgoj djece

38

kontinuirana edukacija djece u svezi sa stjecanjem pravilnih higijenskih navika pranja
ruku putem prezentacije edukativne slikovnice ,,Ciribu-¢iriba temperature vise nema®,
animiranih filmova, postera i demonstracije pravilnog postupka pranja ruku s djecom.
Osim nastojanja da djeca steknu nove i $to bolje usvoje stare pozitivne navike i vjestine

radi o¢uvanja zdravlja, ovom temom zdravstvenog odgoja nastoji se kod djece razvijati



pravilan odnos prema sebi i svojem zdravlju te ih poduciti kako se §to bolje brinuti o
svome zdravlju

edukacija djece o oCuvanju vida i zdravlja ociju, probir djece sa slabovidnoséu te
upucivanje na lijecenje

edukacija djece od najranije dobi o vaznosti upuéivanja i obracanja zdravstvenim
radnicima kao nasim prijateljima koji nam u bolesti mogu pomoc¢i te upoznavanje djece s
osnovnim 1 najucestalijim medicinskim postupcima, a sve prezentacijom edukativne
slikovnice ,,I onda sam opet bila zdrava®, predstavljanjem medicinskog materijala kojim
se zdravstveni radnici koriste u svom radu uz manipulaciju konkretnim predmetima
zajedno s djecom, igrom, a sve u svrhu suzbijanja straha u djece od zdravstvenih radnika
1 zdravstvenog pregleda

edukacija djece o osobnim razliitostima, ali 1 jedinstvenosti naSih tijela PowerPoint
prezentacijom edukativne slikovnice ,Moje tijelo”, animiranim filmom uz prikaz
funkcioniranja organizma i organskih sustava, te provjerom usvojenog znanja kroz
natjecateljsku igru — kviz znanja; Gdje se nalazi i za §to mi sluzi ovaj organ?

razvijanje pravilnog odnosa djece prema hrani, naglasavajuc¢i vaznost elemenata zdrave
prehrane kroz razne odgojno-obrazovne aktivnosti 1 sadrzaje — prezentacije edukativnih
slikovnica, animiranih filmova, praktican rad, kvizove znanja uz bogacenje djecje
spoznaje o navikama zdravog nacina zivljenja — pravilna prehrana. Od izrazite vaznosti je
provoditi edukaciju djece o postojanju razliCitih vrsta hrane (zdrave/nezdrave namirnice)
1 dobre 1 loSe posljedice konzumiranja iste, ali isto tako i 0 osnovama pravilnog ponaSanja

za stolom uz usvajanje vjestina kulture hranjenja

Zdravstveni odgoj zaposlenih u dje¢jem vrticu
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edukacija radnika djecjeg vrti¢a pismenim 1/ili usmenim putem o mjerama posebne skrbi
te upucivanje u zdravstveno stanje i potrebe djeteta kao i nacin postupanja sa naglaskom
na predlaganje optimalnih uvjeta za zadovoljavanje specificnih potreba djeteta te
poduzimanju odredenih mjera kod zdravstvenih teSko¢a

zdravstveno prosvjec¢ivanje odgojitelja o mjerama 1 naCinima sprecavanja Sirenja zaraznih
bolesti te nacinima na koje mogu zastititi sebe i djecu, te pruzanju prve pomoci i to
razli¢itim oblicima informiranja; pisani materijali, broSure, prezentacije o edukacija o

provodenju op¢ih protuepidemijskih mjera



kontinuirana edukacija radnika dje¢jeg vrti¢a u svezi osiguranja higijensko - sanitarnih
mjera te njihovo provodenje unutar objekta

edukacija pomo¢nog osoblja o provodenju mjera HACCP sustava, evidentiranju i
vodenju HACCP dokumentacije

osiguranje pravilne prehrane te stvaranje uvjeta za kontinuiran rad na usvajanju i
prakticiranju kulturno - higijenskih navika prilikom jela - priprema za obroke, pranje
ruku, koriStenje pribora za jelo, samoposluzivanje, izgled prostora za jelo, odlaganje
posuda, ¢iS¢enje nakon jela

zajednicko promiSljanje razli¢itih oblika suradnje s roditeljima o edukacija zaposlenika
djec¢jih vrtica o hitnim stanjima koja se mogu dogoditi unutar predSkolske ustanove te
usvajanju prakti¢nih vjestina o ¢ijoj kvaliteti moze ovisiti tijek daljnjeg lijeCenja pa cak i

zivot naglo oboljele ili ozlijedene osobe.

Zdravstveni odgoj roditelja / skrbnika djece
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informativne konzultacije 1 savjetovanje roditeljima o nacinima zadovoljavanja
specifi¢nih potreba djeteta u vrticu (i kod kuce) 1 moguénostima korekcije stanja
edukacija roditelja o provodenju mjera preventivne zdravstvene zastite ili interventnim
zdravstvenim mjerama, pojavi zaraznih bolesti i to individualnim konzultacijama,
izradom letaka i/ili broSura, putem roditeljskih sastanaka o informiranje roditelja o
poduzimanju preventivnih opé¢ih i epidemioloSkih mjera i obvezi njihovog aktivnog
ukljucivanja; izolacija djece, javljanje pedijatru, poduzimanje odredenih mjera profilakse,
donosenje lije¢nickih ispri¢nica nakon zaraznih bolesti...

suradnja s roditeljima u vidu prikupljanja informacija o prehrambenim navikama i
posebnim potrebama djece zbog osiguravanja primjerene prehrane djeteta 1 to
individualnim konzultacijama i savjetovanje o novim spoznajama iz tog podrucja
obavjestavanje roditelja individualnim konzultacijama i pisanim materijalima o
rezultatima provedenih antropometrijskih mjerenja, uz savjetovanje o provodenju
pravilne prehrane i poduzimanje mjera za korekciju odstupanja u smislu tjelesne tezine
djeteta (pretilosti, pothranjenosti) vode¢i racuna o djetetovom dostojanstvu i zastiti

podataka



STRUCNO USAVRSAVANIJE ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Zdravstveni voditel] predSkolske ustanove je viSa medicinska sestra s usvojenim stru¢nim
znanjima iz medicinskih znanosti, ali i druStvenih, bihevioralnih, komunikacijskih vjestina,
organizacijskih modela i procesa zdravstvene skrbi koje implementira u odgojno obrazovni rad u
svojoj prosirenoj ulozi medicinske sestre u zajednici. Stoga, da bi stru¢no i kvalitetno obavljala
svoje zadace, mora se kontinuirano educirati. Edukacija se provodi kroz:

e zakonski obvezna stru¢na predavanja organizirana od strane Hrvatske komore
medicinskih sestara koja izdaje odobrenja za samostalan rad (licence) svim medicinskih
sestrama 1 medicinskim tehnicarima koji zadovoljavaju uvjete i redovito se educiraju,

e trajne edukacije medicinskih sestara,

e seminare,

e simpozije,

e pracenje strucne literature 1 druge oblike strunog usavrsavanja.

Stecena strucna znanja, na razliCite nacine i1 to kroz stru¢ne upute i savjete, letke, broSure,
prezentacije, predavanja i sl., nastojim osmisliti i prenijeti na sve sudionike u procesu odgoja i
obrazovanja. Na ovaj nacin nastojim dati svoj doprinos kvalitetnijem obavljanju postavljenih

zadaca na ocuvanju i unaprjedenju zdravlja djece i odraslih.

ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA

Redovitim obilascima djec¢jeg vrtia zdravstveni voditelj biljezi i vodi propisanu zdravstvenu
dokumentaciju:

e cvidencije o higijensko-epidemioloskom nadzoru

e cvidencije epidemioloskih indikacija

e evidencije o sanitarnom nadzoru

e cvidencije o zdravstvenom odgoju

e imenike djece 1 to zdravstveni dio

e zdravstvene kartone djece u dje¢jem vrti¢u

e cvidencije antropometrijskih mjerenja

e cvidencije ozljeda vodit ¢e odgojiteljica djece uz nadzor zdravstvenih voditelja
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7. FINANCIRANJE PROGRAMA

Sredstva za rad osiguravaju se iz sredstava osnivaca, uplata roditelja djece korisnika usluga,

proracuna jedinica lokalne uprave i samouprave te drugih izvora u skladu s propisom.

Ravnateljica:

Ivana Radi¢
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