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1. UVOD

Nacionalni  kurikulum  za  rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje  je  službeni  dokument

propisan u Republici Hrvatskoj, a sadrži temeljne vrijednosti odgoja i obrazovanja djece u
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vrtiću.  Polazišta  ovog  dokumenata  su  načela  slobode,  otvorenosti  i  raznolikosti,  koja  se

trebaju odražavati na cjelokupnu organizaciju i provođenje odgojno-obrazovnoga rada u svim

vrtićima u Republici Hrvatskoj.  Njime se afirmiraju ideje pluralizma i slobode u primjeni

pedagoških  ideja  i  koncepcija,  različitosti  u  vrstama  i  oblicima  provođenja  programa  te

demokratizacije  društva  prema  subjektima  koji  se  smatraju  nositeljima  programa,  što

predstavlja podlogu za razvoj različitih odgojno-obrazovnih koncepcija u vrtićima.

Nacionalni  kurikulum  za  rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje  usmjeren  je  prema

ostvarivanju specifičnih  ciljeva (osiguranju dobrobiti za dijete, poticanju cjelovitog razvoja,

odgoja i učenja djece te razvoja kompetencija, ostvarivanju prava djece na jednake šanse, tj.

ostvarivanju  jednakih  prava  za  sve),  utemeljen  na  specifičnim  polazištima (postojećim

dokumentima i  suvremenom shvaćanju  djeteta  i  organizacije  vrtića)  i  odražava specifična

načela (fleksibilnost odgojno-obrazovnoga procesa, partnerstvo vrtića s roditeljima i širom

zajednicom,  osiguranje kontinuiteta  u  odgoju i  obrazovanju  te  otvorenost  za  kontinuirano

učenje  i  spremnost  na  unapređivanje  prakse).  Ti  ciljevi,  polazišta  i  načela  predstavljaju

osnovu oblikovanja kurikuluma vrtića i kurikuluma predškole.

Kurikulum vrtića je odgojno-obrazovna koncepcija koja se zajednički razvija, tj. sukonstruira

u određenome vrtiću i koja korespondira s kvalitetom uvjeta (fizičkog i socijalnog okruženja)

za  življenje,  učenje  i  odgoj  djece  u  njemu.  Kurikulum  vrtića  podrazumijeva  ukupnost

odgojno-obrazovnih interakcija u sklopu fizičkog i socijalnog okruženja vrtića, koja uključuje

djecu i odrasle.

Kurikulum vrtića predstavlja implementaciju tj. način provedbe Nacionalnoga kurikuluma za

rani i predškolski odgoj i obrazovanje u pojedinome vrtiću s obzirom na njegove posebnosti.

Kurikulum vrtića u svakoj ustanovi oblikuje se s obzirom na specifičan kontekst tj. njezinu

kulturu te  kulturu  i  tradiciju  okruženja  u kojem se ustanova nalazi.  Kvalitetu kurikuluma

vrtića  određuju  kontekstualni  uvjeti  u  njemu  (kvaliteta  prostorno-materijalog  i  socijalnog

okruženja te organizacijska kultura), koje se kontinuirano propituje i unapređuje. Kvalitetan

kurikulum vrtića ima integriranu i  razvojnu prirodu te humanističku i  sukonstruktivističku

orijentaciju.  Ostvarivanje  kvalitetnog  kurikuluma  vrtića  podrazumijeva  stvaranje

odgovarajućih organizacijskih uvjeta koji  se temelje na suvremenom shvaćanju djeteta,  tj.

shvaćanju  djeteta  kao  cjelovitog  bića,  kao  istraživača  i  aktivnog  stvaratelja  znanja,  kao

socijalnog subjekta sa specifičnim potrebama, pravima i kulturom, kao aktivnoga građanina

zajednice  te  kao  kreativnog  bića  sa  specifičnim  stvaralačkim  i  izražajnim  potencijalima.

Važan cilj  Nacionalnoga kurikuluma za rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje je  cjelovit

razvoj, odgoj i učenje djece te razvoj njihovih kompetencija. Postizanje ovog cilja temelji se

na shvaćanju djeteta kao cjelovitog bića te prihvaćanju integrirane prirode njegova učenja u

organizaciji odgojno-obrazovnoga procesa u vrtiću.1

1Prema: Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje, str. 23-33.
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2. SUVREMENA  SHVAĆANJA  DJETETA  I  ORGANIZACIJA  ODGOJNO-

OBRAZOVNOGA PROCESA VRTIĆA2

DIJETE  JE  CJELOVITO  BIĆE  -  Nacionalni  kurikulum  ranog  i  predškolskog  odgoja  i

obrazovanja temelji se na cjelovitom shvaćanju procesa njege, odgoja i učenja djece, koji su

međusobno povezani i utkani u svaki segment zajedničkog življenja djeteta s drugom djecom

i  odraslima  u  vrtiću.  Kvaliteta  odgoja  i  obrazovanja  djece  proizlazi  iz  kvalitete  njihova

svakidašnjeg življenja u vrtiću i toj se kvaliteti posvećuje velika pažnja. Učenje djeteta je

cjelovito,  a ne rascjepkano po predmetnim tj.  metodičkim područjima. Odgojno-obrazovni

proces  zahtijeva  visoku  razinu  prilagodljivosti  konkretnim  mogućnostima,  različitim

potrebama, sposobnostima i interesima djece. Odgojno-obrazovni proces oblikuje se cjelovito,

ne dijeli se sadržajno niti vremenski.

Vrtić je mjesto cjelovitog razvoja, odgoja i učenja djeteta ako se u njemu:

 kontinuirano  stvara  primjereno  odgojno-obrazovno  okruženje  u  kojem  dijete  ima

priliku ostvarivati raznovrsne interakcije s prostorom, materijalima, drugom djecom i

odraslima

 odgojno-obrazovni  proces  oblikuje  tako  da  svaka  aktivnost  istodobno  podupire

različite aspekte cjelovitoga razvoja djeteta  te ujedinjuje različita  područja njegova

učenja

 istodobno održavaju različite aktivnosti djece

 potiču samoinicirane i samoorganizirane aktivnosti djece

 osiguravaju  prilike  djeci  da  vlastite  aktivnosti  razvijaju  u  smjeru  koji  je  za  njih

svrhovit

 osnažuje prirodna znatiželje djece i poštuju njihovi interesi i potrebe

 djecu potiče na samoprocjenu i preuzimanje odgovornosti za svoje izbore i ponašanje

DIJETE JE  ISTRAŽIVAČ I  AKTIVNI  STVARATELJ  ZNANJA -  Nacionalni  kurikulum

ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja polazi od shvaćanja učenja djeteta kao rezultata

njegova aktivnog i angažiranog sudjelovanja u različitim aktivnostima. Djeca uče u igri te uz

istraživačke  i  druge  aktivnosti  koje  su  za  njih  svrhovite,  tj.  neposrednim  iskustvom  s

raznovrsnim resursima učenja. Pritom stupaju u raznovrsne interakcije s drugom djecom i

odraslima  koji  ih  podržavaju.  Osnažuje  se  samoorganizacijski,  istraživački  i  otkrivački

potencijal aktivnosti djece te se osiguravaju oni oblici odgojiteljeve potpore koji angažiraju

misaone kapacitete djece i koji ih potiču na refleksiju o vlastitim iskustvima. Takvo shvaćanje

2Prema: Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje, str. 33-37.
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učenja svoje teorijsko uporište pronalazi u teoriji konstruktivizma i sociokonstruktivizma te

važnosti poticanja razvoja metakognitivnih sposobnosti djece.

Vrtić je mjesto istraživanja, otkrivanja i aktivnog učenja ako se u njemu:

 stvaraju organizacijski uvjeti (okruženje) koji djeci omogućuju istraživanje različitih

fenomena te stjecanje raznovrsnih iskustava, znanja i razumijevanja

 djeci omogućuje slobodan izbor aktivnosti i partnera u procesu učenja

 djecu potiče na istraživanje, otkrivanje i rješavanje problema

 djecu potiče na višestruko propitivanje,  interpretiranje i  reinterpretiranje postojećih

iskustava i pretpostavki

 djecu  potiče  na  planiranje,  organiziranje  i  reflektiranje  o  vlastitim  aktivnostima  i

procesu učenja

 osnažuje samoorganizacijski potencijal aktivnosti djece

 osiguravaju neizravni  oblici  potpore učenju djeteta  koji  potiču njegovo samostalno

otkrivanje, razmišljanje, rješavanje problema

 potiče autonomija i emancipacija djece u procesu učenja i prihvaća njegova vlastita

dinamika i samoregulacijske snage.

DIJETE  JE  SOCIJALNI  SUBJEKT  SA  SPECIFIČNIM  POTREBAMA,  PRAVIMA  I

KULTUROM - Nacionalni kurikulum ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja polazi od

shvaćanja  djeteta  kao  socijalnoga  subjekta  tj.  aktivnoga  sustvaratelja  vlastitog  razvoja,

kulture, odgoja i učenja, koji aktivno sudjeluje u oblikovanju odgojno-obrazovnoga procesa.

Dijete je individuum kojeg obilježavaju njegove jedinstvene kvalitete i ima vlastito mišljenje,

kulturu  i  prava.  Svako  dijete,  neovisno  o  kronološkoj  dobi,  razvojnim  mogućnostima  i

posebnim potrebama,  ili  pak  vjerskim,  nacionalnim,  ekonomskim i  drugim posebnostima

njegove obitelji, predstavlja ravnopravnu i jednako vrijednu jedinku, sa svojim jedinstvenim

potrebama, mogućnostima i pravima.

Djeca s posebnim potrebama i pravima smatraju se ravnopravnim članovima zajednice koji su

aktivno uključeni u sve segmente redovitoga odgojno-obrazovnog procesa, a ne izolirani ili

segregirani  entitet.  Vrtić  je  sustav  međusobno  prepletenih  i  recipročnih  odnosa  različitih

socijalnih subjekata koji se poštuju i podržavaju.

Vrtić je mjesto kvalitetnih odnosa, suradnje i tolerancije ako se u njemu:

 osiguravaju prava djeci na jednakost šansi i uživanje jednakih prava za sve

 stvara  inkluzivno  okruženje  tj.  poštuje  i  prihvaća  svaki  oblik  različitosti  djece  i

njihovih obitelji

 prepoznaje i prihvaća subjektivitet svakog djeteta
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 razvijaju recipročni, responzivni odnosi djece s drugom djecom i odraslima u ozračju

povjerenja

 djecu potiče na učenje komunikacijskih tehnika i socijalno prihvatljivog ponašanja

 djecu  potiče  na  samoprocjenu,  tj.  uspostavljanje  uzročno-posljedične  veze  između

vlastitih izbora i ponašanja i ponašanja ostalih sudionika odgojnoga procesa

 ostvaruje  fleksibilan  pristup  u oblikovanju  odgojno-obrazovnoga procesa  i  napušta

svaki oblik uniformiranja aktivnosti djece

 uspostavlja  partnerstvo  s  roditeljima  tj.  skrbnicima  djece  i  širom  socijalnom

zajednicom.

DIJETE JE KREATIVNO BIĆE SA SPECIFIČNIM STVARALAČKIM I  IZRAŽAJNIM

POTENCIJALIMA - Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje polazi

od  shvaćanja  djeteta  kao  kreativnog  bića  sa  specifičnim  stvaralačkim  i  izražajnim

potencijalima.  Djeca  mogu  svoje  ideje,  načine  razumijevanja  i  doživljaje  stvaralački

prerađivati  i  izražavati.  Djeca  imaju  različite  mogućnosti  simboličkog  izražavanja,  koje

uključuju likovne, grafičke,  pokretne,  verbalne,  gestikulacijske i  mnoge druge ekspresivne

modalitete. Različite kognitivno-simboličke ekspresije djece shvaćaju se kao integralni dio

cjeline  odgojno-obrazovnoga  procesa.  Korištenje  različitih  izražajnih  medija  olakšava

međusobno razumijevanje djece s drugom djecom i odgojiteljima, potiče razvoj novog znanja

i razumijevanja te vodi k afirmaciji stvaralačkih potencijala djece. Kreativnost je sastavnica

cjelokupnoga odgojno-obrazovnog procesa vrtića i utkana u sve segmente kurikuluma.

Vrtić je mjesto stvaranja i izražavanja u različitim izražajnim formama ako se u njemu:

 osnažuju različiti simbolički izričaji djeteta, koji uključuju likovne, grafičke, kretne,

verbalne, gestikulacijske i druge ekspresivne modalitete

 djecu potiče na korištenje različitih izražajnih medija

 djecu  potiče  na  stvaralačko  izražavanja  vlastitih  ideja,  iskustava  i  emocija  u  nizu

„umjetničkih“ područja

 potiču aktivnosti djece koje se oslanjaju na kreativno stvaranje, a ne na uvježbavanje i

ponavljanje

 napuštaju klišeji i sheme u svakome segmentu odgojno-obrazovnoga procesa

 djecu potiče na čuđenje, fascinaciju i uočavanje detalja

 potiče inicijativa djece u području stvaralaštva

 djecu potiče na promišljanje o novim perspektivama i mogućnostima izražavanja

 pažnja posvećuje samom procesu stvaranja i izražavanja djeteta, a ne (samo) rezultatu

tog procesa.
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DIJETE  JE  AKTIVNI  GRAĐANIN  ZAJEDNICE  -  Nacionalni  kurikulum  za  rani  i

predškolski  odgoj  i  obrazovanje  polazi  od  shvaćanja  djeteta  kao  aktivnoga  građanina

zajednice,  koji  ima  vlastita  prava  i  u  stanju  je  aktivno  sudjelovati  u  oblikovanju  života

zajednice vrtića,  zajedno sa svojom obitelji i  širom zajednicom. Dijete je aktivni,  jednako

vrijedni  sudionik  u  procesu  vlastitog  odgoja  i  obrazovanja.  Ostvarivanje  prava  djeteta  na

sudjelovanje,  koje  se ističe  i  u  Konvenciji  o  pravima djeteta,  predstavlja  važan preduvjet

razvoja njegovih različitih, a osobito građanskih kompetencija. One se razvijaju poticanjem

razvoja samostalnog i kritičkog mišljenja djece te ohrabrivanjem djece na donošenje vlastitih

sudova.  U djece se potiče  razvoj  sposobnosti  kako bi  se  razvijali  u  aktivne,  odgovorne i

inicijativne osobe.  To iziskuje demokratizaciju  cjelokupnog ustroja  vrtića tj.  humanizaciju

interpersonalnih odnosa na svim socijalnim razinama.

Vrtić je mjesto demokratičnog življenja, aktivnog sudjelovanja i suodlučivanja djeteta ako se

u njemu:

 djecu uvažava i ako im se omogućuje ostvarenje prava zajamčenih Konvencijom o

pravima djeteta

 uspostavljaju i održavaju kvalitetni odnosi s djecom

 djecu potiče na sudjelovanje u donošenju odluka koje se odnose na njihov odgoj i

učenje

 djecu osposobljava za demokratski dijalog s ostalim sudionicima procesa

 osigurava sloboda i potiče razvoj odgovornosti svih članova

 djecu osposobljava za samoprocjenu i samodisciplinu

 djecu potiče na aktivno sudjelovanje u raspravama tj.  slobodno iznošenje različitih

stajališta

 osnažuje  inicijativa  djece,  koju  se cijeni  i  uzima u obzir  kao  osnovu promišljanja

različitih segmenata odgojno-obrazovnoga procesa

 djecu  potiče  na  osmišljavanje,  iniciranje  i  organiziranje  vlastitih  aktivnosti  i

(su)upravljanje razvojem tih aktivnosti

1. STRATEGIJE UČENJA

Donošenjem strategije  ovoga Kurikuluma teži  se  osiguranju  uvjeta  potrebnim za  cjeloviti

razvoj  svakog  djeteta.  Odgojno-obrazovne  ishode  donose  odgojitelji  i  stručni  suradnici

poznavajući potrebe djece (tjelesne, emocionalne, spoznajne, socijalne, komunikacijske i sl.),

te njihove individualne potencijale, a odnose se na razvoj temeljnih kompetencija: znanja,
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vještina,  stavova,  kreativnosti,  inovativnosti,  kritičkog  mišljenja,  inicijativnosti,  estetskog

vrednovanja, odgovornosti, odnosa prema sebi, drugima i okolini dr. Pri tom je igra osnovni

model  učenja i  cjelovitog razvoja djeteta.  To se postiže otvorenim didaktičko-metodičkim

sustavom  koji  djeci  i  djelatnicima  u  odgoju  i  obrazovanju  omogućuje  slobodu  u  izboru

sadržaja,  metoda i  oblika rada što je preduvjet  razvoja kreativnog mišljenja,  autonomije i

odgovornosti.  Pri  tom  je  zadaća  odraslih  pružati  odgovarajuće  poticaje  i  inicijativu  za

suradničko učenje. Način na koji potičemo aktivno i suradničko učenje djece jest konstantno

stvaranje  primjerenog  okruženja.  Stimulirajuće  okruženje  jest  ono  u  kojem  prevladavaju

pozitivne društvene interakcije i međusobno povjerenje. U takvom okruženju djeca razvijaju

socijalne  vještine  i  kompetencije.  Odgajatelji  podržavaju  suradničko  učenje  djece  kroz

posebne strategije podrške,  odnosno stvarajući prostorni i  materijalni kontekst,  vremenski,

socijalno-emocionalni i sl., vodeći pri tom računa o spoznajama psihologije ranog razvoja.

Ovdje su posebno važne činjenice da dijete u procesu aktivnog učenja samo inicira aktivnosti

na temelju vlastitih interesa, samo bira materijale i odlučuje što će s njima činiti. U procesu

aktivnog istraživanja materijala,  tijekom kojeg dijete  ima direktno iskustvo manipuliranja,

preoblikovanja i kombiniranja, koristi se svim osjetilima, a svoje iskustvo verbalizira.

 Strategije podrške kroz prostorno-materijalni kontekst:

Bogato i poticajno prostorno-materijalno okruženje omogućuje slobodan izbor aktivnosti djeci

različitih interesa i razvojnih razina te međusobno stupanje u interakciju. Odgojitelj organizira

prostor za igru djece u jasno prepoznatljive centre aktivnosti koji su djeci privlačni i ugodni za

boravak,  dajući  im  osjećaj  topline  i  sigurnosti.  Materijali  su  složeni  na  dohvat  djece,  u

dovoljnim  količinama,  primjereni  razvojnim  kompetencijama  i  interesima  djece,  sigurni,

uredni  i  estetski  vrijedni.  Pravilno  strukturiran  prostor  svojim  rasporedom  centara  djeci

omogućuje različite socijalne interakcije, u manjim ili većim grupama, ali istovremeno nudi

priliku za osamu djeteta i njegovu samostalnu aktivnost. Kroz bogatu ponudu konkretnih i

djetetu  zanimljivih  materijala  potiče  se  aktivno  konstruiranje  znanja  tj.  učenje  činjenjem.

Raznovrsnost,  dostupnost,  količina  i  način  ponude  materijala  promovira  neovisnost  i

autonomiju učenja djeteta.

 Vremenski kontekst:

Organizacija vremenskog konteksta je fleksibilna u smislu usklađivanja djetetovih potreba,

interesa,  njegovog  biološkog  ritma  i  rutine  koju  zahtjeva  organizacija  rada  u  vrtiću.  U

promišljanju vremenskog konteksta osnovno je načelo da svaki trenutak življenja djeteta u

vrtiću ima jednaku važnost i jednak odgojno-obrazovni potencijal.

 Komunikacijski kontekst:

U svrhu poticanja  socio-emocionalnog razvoja  kao temelja  razvoja  kompetentnog djeteta,

odgojitelj razvija i njeguje empatijom vođenu komunikaciju s djetetom. Na taj način slijedi
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djetetove individualne potrebe i inicijativu. Uvažavajući sigurnost svakog djeteta, odgojitelj je

djetetu emocionalno dostupan, komunicira s njim na način da mu pruža osjećaj ohrabrenja i

podrške, prijateljstva, po potrebi utjehe, razvijajući osjećaje bliskosti i privrženosti. To čini

promatrajući  i  prateći  djetetovo  ponašanje,  njegovu  verbalnu  i  neverbalnu  komunikaciju.

Djetetovu prirodnu potrebu da istražuje,  upoznaje i  razumije vlastito  okruženje,  odgojitelj

podržava svojom zainteresiranošću, entuzijazmom i oduševljenjem. To čini i verbaliziranjem

djetetovih postupaka, postavljanjem otvorenih i poticajnih pitanja te dijeljenjem optimističnih

opažanja o svemu što nas okružuje. Pokazujući poštovanje i radosno zanimanje za sve ono što

kod djeteta izaziva divljenje i čuđenje, odgojitelj stvara bazu za razvoj mašte i stjecanje novih

spoznaja i iskustava. S obzirom na važnost razvoja sposobnosti  samoregulacije ponašanja,

odgojitelj usmjerava i prema potrebi modificira ponašanje djeteta, na način da djetetu daje

jasne  upute,  da  objašnjava  posljedice  pojedinog  ponašanja,  da  dogovara  jasna  pravila  te

verbalnim i neverbalnim putem dijete opskrbljuje jasnim povratnim informacijama.

1. DJEČJI VRTIĆ ''SUNCE MOJE MALO''

Dječji vrtić ''Sunce moje malo'' je ustanova za rani i predškolski odgoj i obrazovanje. Vrtić je

osnovan 2008. godine, a djeluje na adresi Kroz blata 6, Kaštel Sućurac.

Vrtić ima 5 odgojno-obrazovnih skupina:

 jasličnu (od 1 godine do 3 godine)

 jasličnu (od 1 do 3 godine)

 10-satnu vrtićnu skupinu (od 3 do 7 godina)

 9-satnu vrtićnu skupinu (od 4 do 7 godina)

 6-satnu vrtićnu skupinu (od 3 do 7 godina).

Dječji vrtić godišnje polazi oko 80 djece, s kojima rade stručni djelatnici -  1 ravnatelj,  9

odgojitelja, 1 stručni suradnik pedagog, 1 viša medicinska sestra, koji nastoje osigurati što

sigurniji, sadržajniji i kvalitetniji boravak djece u vrtiću.

Odgojno obrazovni  rad temelji  se  na  humanističko-razvojnoj  koncepciji,  a  ostvaruje  se u

redovitom programu s djecom od navršene 1 godine života do polaska u osnovnu školu.

Temeljno ishodište naših programa čini Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i

obrazovanje (MZOŠ, 2014.). Svi programi u svom središtu imaju dijete i njegove potrebe te ih

kreiramo pomno prateći interese djece, kao i interese roditelja - korisnika usluga. Posebnu

pozornost posvećujemo djeci u periodu prilagodbe, početkom rujna, a i tijekom godine ako se

radi  o  novoupisanoj  djeci.  Iskustvo je  pokazalo da prilagodbu olakšava postupni  dolazak,

kraći boravak djeteta i boravak, uz odgajatelja, jednog od roditelja novog djeteta u skupini. U
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redovitom 10-satnom programu provode  se  i  programi  koji  svojim sadržajima  obogaćuju

redovni  program,  a  to  su  elementi  Montessori  pedagogije,  dodatni  rad  na  umjetničkim

programima, glazbeno-scenskim i lutkarskim programima. Njihova je posebnost u tome što su

se integrirali u postojeće programe te postali dio standarda predškolskog odgoja u dječjem

vrtiću ''Sunce moje malo''.

NAŠA MISIJA

Misija  našeg  vrtića  je  odgojiti  samostalno,  radoznalo,  kreativno  dijete  koje  je  sposobno

razumijevati i prihvaćati sebe i druge, a sve kroz igru i radosno druženje sa vršnjacima.

NAŠA VIZIJA

Djeca su najveća nada svih ljudi, vrijedna svih napora, zaslužuju najbolje što im možemo

pružiti - UNICEF (iz Deklaracije o pravima djeteta)

MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti dječjeg vrtića ''Sunce moje malo'' zadovoljavaju sve zahtjeve za odvijanje

odgojno-obrazovnog  rada.  Opremljenost  vrtića  zadovoljava  važeće  pedagoške  standarde

predškolskog  odgoja.  Veliku  važnost  pridajemo  uređenju  vanjskog  dijela  objekta,  koji  je

opremljen sadržajima koji su primjereni dječjem uzrastu i koji potiče djecu na kretnju i igru.

Potrošni materijali u skupinama redovito se nadopunjavaju tijekom cijele pedagoške godine,

kao i  didaktička oprema, a sve to u suradnji  sa ravnateljicom vrtića,  stručnom službom i

odgojiteljima.

FLEKSIBILNOST  IZMJENE  AKTIVNOSTI,  IGRE  I  BORAVKA  NA  ZRAKU  TE

DNEVNOG ODMORA

Kako je rano i predškolsko razdoblje vrijeme djetetovog intezivnog rasta i razvoja, pravilna

izmjena odmora i aktivnosti kao i zdrava prehrana zauzima važno mjesto kojemu poklanjamo

iznimnu  pažnju  i  brigu.  Tijekom  planiranja  aktivnosti  posebnu  pozornost  posvećujemo:

prilagodbi  sadržaja  i  aktivnosti  dobi  i  motoričkim sposobnostima djece  predškolske  dobi;

sadržaju  koji  je  usmjeren  na  motorička  znanja,  igre  i  tjelesne  aktivnosti  na  otvorenom;

korištenje rekvizita i sprava prilagođene dobi i motoričkim sposobnostima djece predškolske

dobi.  Cilj  je  poticanje  različitih  motoričkih  aktivnosti  djece  radi  poticanja  cjelovitog

psihomotoričkog  razvoja,  zatim  jačanje  otpornosti  dječjeg  organizma  prema  različitim

bolestima, pozitivan utjecaj na cjelokupni psihofizički razvoj djeteta i svakodnevni boravak

na svježem zraku u svim godišnjim dobima.
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Brojne  su  prednosti  boravka  djece  na  svježem  zraku  -  u  zimskim mjesecima  pomaže  u

razvijanju otpornosti organizma, zatim ima pozitivan utjecaj na cjelokupni psihofizički razvoj

djeteta, boravak i kretanje u prirodi povoljno djeluje na organe za disanje, kretanje, krvotok,

živčani  sustav...  Igrajući  se  na  otvorenom  prostoru  dijete  pokazuje  prirodnu  radost  i

radoznalost, razvija vještine na svim razvojnim područjima i zadovoljava osnovnu potrebu za

kretanjem. Važan faktor boravka na otvorenom prostoru predstavljaju vremenski uvjeti, koji u

svojoj raznolikosti djeci iskustvo svih godišnjih doba. Odgojitelji u skladu s time planiraju

poticajne aktivnosti za djecu – od jutarnje tjelovježbe do šetnji okolicom vrtića i aktivnosti u

vrtićnom dvorištu.

Mogućnost dnevnog odmora je jednako važna kao i boravak na zraku ili prehrana. Djeci se

omogućuje  dnevni  odmor  u  obliku,  trajanju  i  vremenu  koje  njemu  odgovara,  poštujući

individualni  ritam  svakog  djeteta.  Pruža  im  se  mogućnost  dnevnog  odmora  bilo  u  vidu

spavanja ili bavljenja nekom mirnijom aktivnošću, i to u dogovoru s djetetom i roditeljima te

prema procjeni odgojitelja.

NAČELA, TEMELJNE VRIJEDNOSTI, CILJEVI

Temeljni  dokumenti  ranog  i  predškolskog  odgoja  i  obrazovanja  -   Koncepcija  razvoja

predškolskog odgoja i Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predškolske djece (od

1991. godine) i Prijedlog koncepcije ranog odgoja i obrazovanja (2002. godine) značajno su

unaprijedili sustav predškolskog odgoja usmjeren na demokratizaciju i humanizaciju odgojno

–  obrazovnog  procesa.  Novi  iskorak  u  tom  smislu  predstavlja  donošenje  Nacionalnog

kurikuluma za rani i predškolski odgoj i obrazovanje (MZOŠ, 2014. godine.)

Kurikulum Dječjega vrtića ''Sunce moje malo'' utemeljen je na Nacionalnom kurikulumu za

rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje  i  njime  utvrđenim  načelima.  Načela,  koja  čine

vrijednosna uporišta, dio su bitne sastavnice kojom se osigurava unutarnja usklađenost svih

sastavnica  kurikuluma  i  partnersko  djelovanje  sudionika  u  izradi  i  primjeni  kurikuluma.

Načela su:

 Fleksibilnost odgojno-obrazovnog procesa u vrtiću

 Partnerstvo vrtića s roditeljima i širom zajednicom

 Osiguravanje kontinuiteta u odgoju i obrazovanju

 Otvorenost za kontinuirano učenje i spremnost na unapređivanje prakse

Temeljne  vrijednosti  koje  ugrađujemo  u  ovaj  dokument  zacrtane  su  Nacionalnim

kurikulumom  za  rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje,  a  proizlaze  iz  opredijeljenosti

hrvatske  obrazovne  politike  za  cjeloviti  osobni  razvoj  djeteta,  za  čuvanje  i  razvijanje

nacionalne, duhovne, materijalne i prirodne baštine Republike Hrvatske, za europski suživot
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te za stvaranje društva znanja i vrijednosti koje će omogućiti napredak i održivi razvoj. One

su: znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i kreativnost.

Na isti način kurikulum dječjeg vrtića ''Sunce moje malo'' usmjeren je ka ostvarivanju ciljeva

zacrtanih Nacionalnim kurikulumom za rani i predškolski odgoj i obrazovanje, a ovi se ciljevi

odnose  na:  osiguravanje  dobrobiti  za  dijete  (osobna,  emocionalna  i  tjelesna  dobrobit,

obrazovna  dobrobit,  socijalna  dobrobit)  i  cjelovit  razvoj,  odgoj  i  učenje  djeteta  te  razvoj

kompetencija.

Djetetov razvoj počinje upoznavanjem samog sebe i otvara se u svijet i odnose s drugima.

Svojim ćemo radom brinuti da osiguramo izazove koji će omogućiti raznolikost iskustava

kojima će djeca uz vlastitu aktivnost stjecati znanja i iskustva o svijetu što ih okružuje, a

istovremeno razvijati sposobnosti za razvoj uma i mašte, prosuđivanje i osjećaj odgovornosti.

Za uspješan odgoj djeteta značajan je odnos obitelji i ustanove, obitelj i vrtić u utjecaju na

dijete međusobno se povezuju i isprepliću. U tom odnosu važna je podjela odgovornosti i

različitih nadležnosti. U našem vrtiću posebno mjesto u radu zauzima građenje profesionalnih,

suradničkih  i  partnerskih  odnosa  s  roditeljima.  U  tom  kontekstu  osobit  trud  ulaže  se  u

stvaranje osobno i socijalno potkrepljujućih situacija za aktivnu i ravnopravnu interakciju i

komunikaciju odgajatelja i roditelja.

Vrtić  predstavljaju  i  zaposlenici  koji  svojim  znanjem,  kompetencijama,  vrijednostima  i

kulturom življenja omogućuju kvalitetu življenja u vrtiću svoj djeci i ujedno razvijaju identitet

i posebnost svakog pojedinca. Život i rad u vrtiću temelji se na međusobnoj odgovornosti i

razvijanju  kulture  dijaloga  usmjerenog  na  dobrobit  djeteta,  te  kvalitetno  reagiranje  i

konstruktivno rješavanje problema vezanih uz odgoj i razvoj djece. Ovdje smo zbog djece i za

djecu kojoj želimo omogućiti sigurno i poticajno okruženje za rast i razvoj. Roditelje ćemo

dosljedno i korektno izvješćivati o razvoju njihovog djeteta, a skrbit ćemo i za vlastiti stručni i

profesionalni razvoj.

5. ODGOJNO – OBRAZOVNI PROGRAMI

Odgojno-obrazovni program dječjeg vrtića ''Sunce moje malo''  utemeljen je na suvremenoj

humanističko-razvojnoj koncepciji  i  provodi se sukladno važećim zakonskim propisima iz

djelokruga  odgoja  i  obrazovanja  za  rani  i  predškolski  odgoji  i  obrazovanje.  Provodi  se

cjelodnevni i poludnevni program usmjeren k razvoju cjelokupne osobnosti svakoga djeteta,

uvažavajući  individualne  potrebe  i  interese  djece,  kulturu  obitelji  i  zajednice  u  kojoj

djelujemo. U našoj se ustanovi ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja provodi program

njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece predškolske

dobi, koji je prilagođen razvojnim potrebama djece te njihovim mogućnostima i interesima.
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Programi  odgoja  i  obrazovanja  predškolske  djece  polaze  od  stvarnih  potreba  djeteta  kao

cjelovite  dinamične osobnosti,  koja  se nalazi  u  stalnoj  interakciji  s  fizičkim i  društvenim

okruženjem,  što  čini  bitan  faktor  djetetovog vlastitog  razvoja.  Cilj  odgojno  –  obrazovnih

programa je poticanje i razvoj svih aktualnih i potencijalnih sposobnosti djeteta - tjelesnih,

umnih, osjećajnih i društvenih.

Odgojno-obrazovni rad u dječjem vrtiću ''Sunce moje malo'' usmjeren je na:

 razumijevanje i poštivanje prirodnog razvoja djeteta

 osiguravanje uvjeta za njegu, zdravlje, tjelesni rast i razvoj djeteta

 promicanje pravilne prehrane

 individualizaciju svakog pojedinog djeteta u skupini

 interaktivne procese učenja koji uključuju djecu, odrasle i cijelo okruženje

 suradnju s roditeljima i djetetovom obitelji uspostavljanjem kvalitetnog međusobnog

djelovanja

 pripremljenu poticajnu i pozitivnu okolina u kojoj dijete slijedi svoje interese, razvija

osjećaj važnosti i samoinicijative

 odgojni kontekst u kojem se poštuju ljudska/dječja prava

 osiguravanje sigurnog okruženja za rast i razvoj djeteta

 stvaranje uvjeta u kojima se dijete osjeća ravnopravnim članom zajednice

 usavršavanje djelatnika i podizanje razine profesionalnih kompetencija zaposlenika

Redoviti program

Redoviti program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi

djece  rane  i  predškolske  dobi,  koji  je  prilagođen  razvojnim potrebama djece  te  njihovim

mogućnostima i  sposobnostima, provodi se u svim skupinama dječjeg vrtića ''Sunce moje

malo''. Redovitim programom obuhvaćena su djeca svih skupina vrtića, kojima je omogućen

boravak u poticajnom okruženju za razvoj njihovih potencijala, učenje i igru.

Cilj programa:

Ciljevi redovitog programa usmjereni su na zadovoljavanje djetetovih osnovnih potreba, te

poštivanje  individualnih  razlika u brzini  razvoja i  stilu  učenja djeteta.  Ciljevi  se,  nadalje,

odnose  na  oblikovanje  djetetove  osobnosti,  jačanje  pozitivne  slike  o  sebi,  prihvaćanje

međusobnih različitosti, usvajanje osnovnih moralnih vrijednosti i kulture, stjecanje socijalnih

vještina i znanja, izgrađivanje stavova. Također se odnose na očuvanje tjelesnog i mentalnog

zdravlja djeteta te poticanje cjelovitog razvoja svih funkcija i svih djetetovih sposobnosti i

vještina (tjelesnih, intelektualnih, socio-emocionalnih i izražajnih).
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Namjena programa:

Program je namijenjen djeci ranog i predškolskog uzrasta, a odvija se kao:

- 2 cjelodnevna mješovita jaslična programa za djecu od navršene 1. godine do navršene

3 godine života

- 10-satni vrtićni program za djecu od navršene 3. godine života do polaska u osnovnu

školu

-  9-satni vrtićni program za djecu od navršene 4. godine života do polaska u osnovnu

školu

- 6-satni vrtićni program za djecu od navršene 4. godine života do polaska u osnovnu

školu

Nositelji programa:

Programe provode suvremeno educirani i stručno kompetentni djelatnici vrtića.

Način ostvarivanja programa:

Ostvarivanje programa je usklađeno s potrebama roditelja, prema njihovim radnim i drugim

svakodnevnim obvezama, a provođenje pedagoškog procesa je usklađeno s potrebama djeteta

i grupom djece. Redoviti 10-satni cjelodnevni programi počinju s radom u 6:00 sati i traju do

16:00 sati. Također je organiziran rad i od 6:00 do 15:00h (za 9-satni program), te od 15:00 do

21:00 sati (za 6-satni poslijepodnevni program). Vrtić radi pet dana u tjednu, od ponedjeljka

do petka.

Način vrednovanja:

Vrednovanje redovitih razvojnih programa ostvaruje se kroz praćenje provedbe bitnih zadaća

Godišnjeg plana i  programa predškolskog odgoja (dnevna, tjedna,  tromjesečna zapažanja),

samoevaluacijom odgojitelja i ostalih djelatnika vrtića te putem upitnika za djecu, odgojitelje i

roditelje na kraju pedagoške godine. Također se vrednovanje rada provodi dokumentiranjem

procesa  rada,  učenja  i  napretka  djece  (video  snimke,  fotografije,  audio  zapisi,...),  te

refleksijom na rad sa stručnjacima, kolegama i djecom.

Program predškole

Program predškole obvezan je program odgojno-obrazovnoga rada s djecom u godini dana

prije polaska u osnovnu školu te se provodi u trajanju od 250 sati.  Program predškole se

provodi sukladno Pravilniku o sadržaju i trajanju programa predškole (Narodne novine, broj

107/14). U program predškole će se u pedagoškoj godini 2019./2020. uključivati sva djeca

koja su do 1. rujna 2019. godine navršila pet i pol godina (odnosno djeca koja će do 31.

ožujka 2020. godine navršiti šest godina jer su ona školski obveznici). Zadaća dječjeg vrtića
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je osigurati okružje (prostor, oprema, skupina vršnjaka, odrasle osobe, zbivanja, djelatnosti) u

kojem će dijete u godini prije polaska u školu razviti svoje potencijale (tjelesne, osjećajne,

izražajne  i  spoznajne  mogućnosti)  te  kroz  zadovoljenje  djetetovih  aktualnih  interesa  steći

znanja,  vještine  i  navike  (u  skladu  s  karakteristikama  njegove  dobi  i  osobnim

karakteristikama) koje će mu pružiti sigurnost nužnu za savladavanje školskog programa i

djelovanje u promijenjenim životnim uvjetima.

Cilj programa:

Osigurati  optimalne  uvjete  za  razvoj  i  unaprjeđivanje  vještina,  navika  i  kompetencija  te

stjecanje spoznaja i zadovoljavanje interesa djeteta koji će mu pomoći u prilagodbi na nove

izazove u školskom okruženju. Specifični ciljevi koji se ostvaruju programom predškole su

razvoj  osnovnih  vještina  i  sposobnosti  (vođenje  brige  o  samome  sebi,  unaprjeđivanje

socijalnih  vještina),  učiti  kako  učiti,  razvijanje  predčitačkih,  predmatematičkih  i

grafomotoričkih  vještina,  razvoj  suradničkih  odnosa  u  grupi  djece  te  razvoj  vještina

dogovaranja i pridržavanja pravila.

Osnovna zadaća programa predškole je razvijanje i unaprjeđivanje tjelesnih, emocionalnih,

socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih vještina potrebnih za

nove oblike učenja. Pored svakodnevnih aktivnosti u vrtiću, programom su predviđeni i ostali

sadržaji  poput  izleta,  posjeta  kazalištu  i  izložbama,  kulturnim  manifestacijama,  posjet

knjižnici,  sportskim priredbama i  slično.  Za  provedbu programa i  ostvarivanje  navedenih

zadaća i ciljeva od iznimne je važnosti dobra suradnja s roditeljima.

Nositelji programa:

Stručnjaci  i  educirani  djelatnici  za  rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje – odgojitelji,  u

suradnji sa članovima stručnog tima, sukladno odredbama Pravilnika o vrsti spreme stručnih

djelatnika te vrsti  i  stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem vrtiću i  Zakona o

predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 94/13).

Vrijeme ostvarivanja:  Od 1. listopada do 31.svibnja

Način realizacije:

Odgojitelji će svakodnevnim radom sa djecom predškolcima ispuniti zadane ciljeve i zadaće,

vodeći se odredbama Pravilnika o sadržaju i trajanju programa predškole kojim su određene

kompetencije koje dijete u godini dana prije polaska u osnovnu školu treba unaprijediti, a

odnose se na: komunikaciju na materinskom jeziku,  elementarnu komunikaciju na stranim

jezicima,  matematičke  kompetencije,  učiti  kako učiti,  socijalne  i  građanske kompetencije,

inicijativnost  i  poduzetništvo,  kulturnu  svijest  i  izražavanje  te  motoričke  kompetencije

primjerene dobi.

Način vrednovanja: Tijekom pedagoške godine uvidom u rad djece i odgojitelja te uvidom u

radne  liste  i  crtančice  predškolaca;  razgovorom  sa  djecom,  odgojiteljima  i  roditeljima  o
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napretku  djece  tijekom  godine;  na  kraju  pedagoške  godine  pisanjem  mišljenja  o  djeci

predškolaca te prijenosom informacija u osnovne škole koje će djeca pohađati.

Rano učenje engleskog jezika

U dječjem vrtiću ''Sunce moje malo'', u sklopu redovitog programa, organizira se rano učenje

engleskog  jezika.  Nacionalnim kurikulumom ranog  i  predškolskog  odgoja  i  obrazovanja,

temeljnim dokumentom Republike Hrvatske za odgoj i obrazovanje djece rane i predškolske

dobi,  komunikacija  na  stranim  jezicima  postavljena  je  kao  ključna  kompetencija  za

cjeloživotno učenje. Stoga se kroz redoviti odgojno-obrazovni rad u DV ''Sunce moje malo''

provodi rano učenje engleskog jezika. Predškolska dob najpovoljnije je životno razdoblje za

usvajanje  stranog  jezika,  to  je  vrijeme  kada  djeca  brže  i  lakše  usvajaju  čisti  izgovor,

intonaciju,  a  prisutan  je  i  osjećaj  sigurnosti,  samopouzdanja  i  spontanosti,  što  je  najbolja

osnova za svako učenje. Također, važna prednost je i poticajno vrtićno okruženje - strani jezik

dijete usvaja spontano i situacijski, kroz praktičnu aktivnost djeteta te u interakciji s drugom

djecom i odraslima.  Sadržaj i aktivnosti rada planiraju se u skladu s interesima i potrebama

djece, usmjereni smo na pružanje raznovrsnih osjetilnih iskustava koja omogućuju stvaranje

prirodnog okruženja u kojem djeca usvajaju engleski naglasak, vježbaju svoje prve riječi i

nadograđuju vokabular. Sve se to odvija kroz glazbu, pokret, igru i odgojne elemente.

Cilj programa:

Stvarati adekvatne poticaje putem kojih će se kod djece probuditi interes i pozitivan odnos

prema učenju stranog (engleskog) jezika, te stvarati poticaje i okruženje za cjelokupni razvoj

djeteta, posebno one kojima će se zadovoljiti djetetova potreba za učenjem stranog jezika,

tako da će se rano učenje engleskog jezika realizirati kroz situacijski pristup rada s djecom.

Specifične zadaće:

Razvijati kod djeteta senzibilitet za engleski jezik, poticati i motivirati dijete na situacijsko

učenje  riječi,  jezičnih  i  fonetskih  formi,  poticati  djetetovu  samoaktivnost  i  interes  za

postupnim slušanjem, razumijevanjem i usvajanjem engleskog vokabulara, postupno razvijati

kod djeteta vještinu komuniciranja na engleskom jeziku.

Namjena: Program je namjenjen predškolskoj djeci u cjelodnevnom redovitom programu od

4. godine do polaska u školu, a djeca su uključena u mješovite skupine do 10 djece.

Nositelji:  S  djecom  rade  odgojiteljice  s  dodatnom  izobrazbom  engleskog  jezika,  koje

ispunjavaju uvjete u skladu s propisima.

Način ostvarivanja: Program se provodi za vrijeme cjelodnevnog boravka djece u vrtiću, u

okviru radnog vremena vrtića, od 1. rujna do 30. lipnja.
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Način  vrednovanja:  Tijekom  pedagoške  godine  vođenjem  dokumentacije  o  postignućima

djece,  razgovorom s odgojiteljima u skupini,  s roditeljima i stručnom službom o napretku

djece; na kraju pedagoške godine prezentacijom uspjeha djece i naučenog sadržaja prilikom

završne priredbe u vrtiću.

Projekti u vrtiću

Rad na projektu je jedan od oblika integriranog kurikuluma u kojem djeca iskazuju svoje

posebne interese i zadovoljavaju svoju dječju znatiželju za istraživanjem. Projekti kod djece

potiču  na  nova  saznanja  i  spoznaje  te  je  neophodno  da  njihov  interes  bude  prepoznat  i

podržavan. Projekt je specifičan oblik rada, a cilj mu je dubinsko istraživanje neke teme koja

je za djecu posebno interesantna i može im biti korisna u životu. Rad na projektu kod djece

razvija niz vještina i znanja, na koje se nadovezuju nova ili ranije stečena iskustva. Djeca uče

surađivati, diskutirati o problemima i rješavati ih. Pri radu na projektu njihova igra postaje

konstruktivnija  i  bogatija,  a  različitim  aktivnostima  (likovnim,  dramskim,  glazbenim)

pokazuju što su spoznali. Aktivno učenje djeteta kroz rad na projektu zahtijeva oblikovanje

okruženja koje je bogato obrazovnim i odgojnim poticajima. 

Projekt nije moguće unaprijed planirati, niti strukturirati, niti odrediti kolika će biti njegova

duljina trajanja.  On može započeti  nekim događajem, idejom ili  problemom iniciranim od

strane djeteta ili odgajatelja i može trajati od nekoliko dana do nekoliko mjeseci. Naglašava se

da  odgajatelji  ne  postavljaju  specifične  ciljeve  niti  određuju  sadržaje  aktivnosti  za  svaki

projekt unaprijed, nego ih formuliraju flesksibilno. Umjesto plana oni izrađuju početnu shemu

koja sadržava samo inicijalne korake, a potom djecu potiču na razgovor, u kojem djeca, kroz

svoje grafičke i  druge oblike reprezentacije,  objašnjavaju način na koji  razumiju problem

kojima se bave i koji ih zanimaju. Odgojitelji  na taj način “projiciraju” mogući daljnji razvoj

djeteta. Odgojitelji na početku pedagoške godine mogu predložiti djeci određene aktivnosti i

promatrati hoće li one djecu zaintrigirati i zainteresirati. Ako aktivnosti budu prepoznate od

strane djece  kao zanimljive  osigurat  će  se sav potreban materijal  od strane odgojitelja  te

poduzeti sve potrebno da se dječja znanja prodube. Odgojitelji će pozorno pratiti, zapisivati,

dokumentirati,  fotografirati tijek procesa projekta, te prezentirati djeci, roditeljima a i široj

zajednici. Aktivnosti koje odgojitelji ove pedagoške godine planiraju predložiti djeci su:

TEMA PROJEKTA SKUPINA

Otkrivamo svijet

senzomotoričkom

Jaslička skupina Pčelice
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integracijom

Boje Jaslička skupina Ježići

Igre vodom 10-satna vrtićka skupina

Vesele Pandice

Kad se male ruke slože 9-satna vrtićka skupina

Ribice

Igre slovima i brojevima 6-satna vrtićka skupina

Morski konjici

 Otkrivamo  svijet  senzomotoričkom integracijom -  razvijati  osjećaj  sigurnosti  u

novoj sredini (jaslice), poticati osjećaj privrženosti, prihvaćenosti i povjerenja, poticati

radoznalost i aktivno istraživanje postavljanjem problemskih zadataka uparivanja boja,

diskriminacije i uparivanjem oblika, okusa i mirisa, poticati osjetilno okruženje putem

senzomotoričkih  aktivnosti  (vizualne,  slušne,  taktilne,  olfaktorne,  gustativne  i

motoričke),  poticati  bogaćenje  riječnika  čitanjem  priča,  imenovanjem  predmeta,

pojava  i  djece  iz  neposredne  okoline,  poticati  emocionalni  razvoj  djece

primjećivanjem, uvažavanjem i reagiranjem na emocije koje djeca pokazuju, razvijati i

poticati  osnovne  pokrete  za  samostalni  život  (samostalno  uzimanje  i  spremanje

igračaka, oblačenje i svlaćenje odjeće te obuvanje i izuvanje obuće), razvijati prirodne

oblike  kretanja  (rukovanje  predmetima,  hodanje  i  skakanje  na  različite  načine,

puzanje, provlačenje i održavanje ravnoteže).

1. Igre  vodom -  zadovoljiti  djetetovu znatiželju  i  prirodnu potrebu za  istraživanjem,

poticati  znanje  služeći  se  enciklopedijom  i  slikovnicama,  razvijati  dječje

kompetencije,  omogućiti  djeci  učenje  i  istraživanje  vlastitom  aktivnošću,  poticati

istraživanje okoline, eksperimentiranje različitim predmetima i materijalima, stvoriti

uvjete da uz podršku dijete doživi osjećaj uspjeha, razvijati suradnju među djecom,

poticati i razvijati kreativno izražavanje djeteta u likovnom, glazbenom i scenskom

području, razvijati ekološku svijest o važnosti vode.
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 Boje -  poticati bogaćenje riječnika čitanjem priča, imenovanjem predmeta, pojava i

djece  iz  neposredne  okoline,  poticati  uporabu  jednostavnih  i  složenih  rečeničnih

konstrukcija, razvijati suosjećanje kod djece ukazivanjem na emocije drugih u skupini,

poticati  uvažavanje  tuđih  emocija  i  poticati  poželjne  reakcije  na  emocije  drugih  u

skupini,  razvijati  kognitivne  sposobnosti  poticanjem  djece  na  manipilaciju  i

isprobavanje strukturiranih i nestrukturiranih materijala,

 Kad se male ruke slože - razvijati koordinaciju i preciznosti u baratanju predmetima,

poticati  razvoj  fine  motorike  šake,  razvijati  dječje  kompetencije,  omogućiti  djeci

učenje  i  istraživanje  vlastitom  aktivnošću,  poticati  istraživanje  okoline,

eksperimentiranje različitim predmetima i materijalima, stvoriti uvjete da uz podršku

dijete doživi osjećaj uspjeha, razvijati suradnju među djecom.

Kroz rad na projektu povezane su praktične i intelektualne aktivnosti koje potiču sva područja

djetetova razvoja.

 U projektnom učenju posebnu pažnju imaju sljedeće odrednice:

 dijete ima mogućnost odabira, načina i smjera teme ili problema koji će istraživati;

 djeca su aktivno uključena; djeca skupljaju informacije, interpretiraju ih i povezuju sa

svojim ranijim iskustvom i ranijim znanjem;

 suradnja djece, uz važnost samorefleksije, samoregulacije i promišljanja - "što smo

radili'', "zašto tako" i "jesmo li mogli i bolje".

Osnovni ciljevi rada na projektu u predškolskoj dobi su:

 stjecanje određenih znanja i predodžbi

 razvijanje  sposobnosti  te  usvajanje  određenih  vještina  i  poticanje  uspješnog socio-

emocionalog razvoja djeteta

 unapređenje  psihofizičkog  razvoja  djeteta  kroz  njegu  i  brigu,  poticaj  i  podršku  te

slobodu izbora

 stvaranje  optimalnih  materijalnih  uvjeta  (prostor,  didaktika  i  suradnja),  uvjeta  za

razvoj  socijalnih  vještina  djeteta  i  njegovu  kompetentnost  i  kvalitetnu  suradnju  sa

roditeljima

 ovladavanje umijećem: umijeće slušanja drugoga, koncentriranog igranja, razvijanje

igre i kreativnosti, umijećem rukovanja priborom, alatom i rekvizitima, razumijevanja

sebe i drugih.

Bitne zadaće su:

 razvoj pozitivne slike o sebi, razvoj govornih i socijalnih vještina,
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 razvoj likovnog senzibiliteta, razvoj psihomotoričkih sposobnosti,

 razvoj pozitivnih stavova prema prirodnoj i društvenoj okolini,

 razvoj operativnog mišljenja (analiza i sinteza, usporedba, razvrstavanje prema očitim

i posebnim obilježjima)

 spoznaja  materijalne  okoline  (prostor,  predmeti,  igračke,  mogućnost  kretanja

prostorom,  baratanje  predmetima,  poticajni  prizori,  slike,  zbivanja,  glazba  i  govor

odraslih)

 spoznaja  socijalne  okoline  (prisutnost,  dostupnost  i  realnost  odrasle  osobe),

emocionalni odnos odraslih, govorna komunikacija, društvo vršnjaka.

Nositelji: djeca, odgojiteljice i stručni suradnici vrtića

Način vrednovanja: tijekom godine praćenjem napretka i interesa djece; na kraju pedagoške

godine  provjerom uspješnosti  zacrtanih  ciljeva,  prezentacijom radova  i  izvješćem o  radu

tijekom cijele godine na projektu.

Obogaćivanje  odgojno-obrazovnog  procesa  blagdanima,  proslavama,  svečanostima,

posjetima i izletima

RUJAN

 Ususret jeseni (interno u skupinama)

 21. 9. Međunarodni dan mira

 23. 9. Kalendarski početak jeseni

LISTOPAD

 3. 10. Međunarodni dan djeteta

 4. 10. Svjetski dan zaštite životinja

 Dani kruha i Zahvalnosti za plodove zemlje (radionice s djecom, izrada proizvoda od

tijesta, posjet mlinu i pekari)

 Jesenska  svečanost  –  odgojitelji  priređuju  predstavu  tematski  vezanu  za  jesen,

degustacija jesenskog voća

 16. 10. Svjetski dan hrane

STUDENI

 11. 11. Dan hrvatskih knjižnica (posjet knjižnici)

 Mjesec knjige  (izrada slikovnice)

 20.11. Međunarodni dan dječjih prava – obilježavanje na prigodan način

PROSINAC

 6.12. Sveti Nikola (izrada „čizmica“, darivanje djece)
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 13.12. Sveta Lucija (sijanje pšenice u svim skupinama)

 21. 12. Kalendarski početak zime

 24. i 25. 12. Badnjak i Božić (izrada ukrasa, ukrašavanje bora, kulturno-umjetnički

program)

 Sudjelovanje u Božićnoj bajci u Kaštel Lukšiću

SIJEČANJ

 Zima, zima (briga o životinjama - izrada hranilica za ptice, zimske radosti - snijeg)

 10. 1. Svjetski dan smijeha

 21. 1. Međunarodni dan zagrljaja

VELJAČA

 Maškare (izrada maski, kreativni izričaj plesom – maškare u vrtiću, sudjelovanje u

dječjoj povorci u Kaštel Sućurcu i Kambelovcu)

 14.2. Valentinovo (likovno-kreativne radionice, izrade prigodnih poklona i čestitki)

 21.2. Međunarodni dan materinjeg jezika

OŽUJAK

 4. 3.  Dan grada Kaštela (posjet dvorcu Vitturi)

 19.3. Dan očeva (radionica za očeve i djecu)

 21. 3. Kalendarski početak proljeća

 21. 3. Svjetski dan sindroma Down (šarene čarapice)

 22. 3. Svjetski dan voda (posjet izvoru rijeke Jadro)

 27. 3. Svjetski dan kazališta - posjet kazalištu

TRAVANJ

 2. 4. Međunarodni dan dječje knjige

 12. 4. Uskrs (poštovanje i zahvalnost prirodi i duhovnom svijetu)

 22. 4. Dan planeta Zemlje – naglasak na temu „Umijeće i ponašanje – kako zaštiti

planet Zemlju“, likovne radionice, umjetnički sadržaji, eko-akcije uređenja okoliša

 29. 4. Međunarodni dan plesa

SVIBANJ

 1. 5. Praznik rada – zajedničko druženje djece i roditelja

 Sudjelovanje u Vatrogasnoj olimpijadi (posjet vatrogasnom domu u Kaštel Sućurcu)

 3. 5. Svjetski dan sunca

 Aquarium Split (posjet akvarijumu u sklopu projekta)

 12. 5. Majčin dan - izrada čestitki i poklona majkama)

 15. 5. Međunarodni dan obitelji

 18. 5. Međunarodni dan muzeja
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 29. 5. Svjetski dan sporta – organiziranje dječje olimpijade

LIPANJ

 1. 6. Međunarodni dan roditelja

 5. 6. Svjetski dan zaštite okoliša

 21. 6. Kalendarski početak ljeta

 21. 6. Svjetski dan glazbe

 Cjelodnevni izlet

 Završna svečanost

 

6. RAD S DJECOM S TEŠKOĆAMA U RAZVOJU

Cjelokupan rad u dječjem vrtiću temelji se na Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja

predškolske  djece  u  kojem se  nalaze  osnovna  polazišta  rada  s  djecom predškolske  dobi.

Prema humanističko-razvojnoj koncepciji, svako dijete ima svoja posebna prava, a to vrijedi i

za djecu s teškoćama u razvoju - polaznike dječjeg vrtića. U odgojno-obrazovnim ustanovama

se trebaju maksimalno razvijati i poticati individualne mogućnosti i samopoštovanje djece s

teškoćama  u  razvoju.  Odgojno-obrazovni  rad  u  vrtiću  polazi  od  osiguravanja  uvjeta  za

provedbu  individualiziranog  odgojno-obrazovnog  programa,  usklađenog  s  razvojnim

stupnjem svakog  djeteta.  Pri  planiranju  programa za  djecu  s  teškoćama u  razvoju  osobit

naglasak  je  na  osiguravanju  osmišljene  i  poticajne  okoline,  koja  će  omogućiti  razvoj

sposobnosti  i  mogućnosti  djeci  s  teškoćama u  razvoju.  Program za  djecu  s  teškoćama u

razvoju polazi od pretpostavke da je za razvoj sposobnosti i potencijala djeteta, koje pokazuje

odstupanja u razvoju u određenom razvojnom području, potreban individualizirani pristup.

Individualizirani  pristup  ostvaruje  se  inkluzijom  unutar  redovitih  odgojno-obrazovnih

skupina.  Uključivanje (inkluzija)  djece s teškoćama u redovite skupine,  zajedno s djecom

urednog razvoja, izuzetno je važna za dijete s teškoćama. Na taj način dijete ima priliku učiti

od  vršnjaka  i  usvajati  vještine  na  svim  područjima  razvoja.  Kroz  interakciju,  doživljaj

uspjeha, ali i neuspjeha ostvaruje vlastite potencijale. Jedino u takvom okruženju dijete ima

priliku  upustiti  se  u  složenije  društvene  odnose  i  različite  aktivnosti  (sukladno  svojim

razvojnim  mogućnostima  i  interesima)  koje  mu  pružaju  idealan  prostor  za  učvršćivanje

samopouzdanja i razvoj pozitivne slike o sebi.
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U dječjem vrtiću ''Sunce moje malo'' u okviru redovitog programa provodi se inkluzija djece s

teškoćama  u  razvoju  u  odgojne  skupine.  U  odgojno-obrazovne  skupine  s  redovitim

programom  uključuju  se,  na  temelju  mišljenja  stručnog  povjerenstva,  mišljenja  stručnih

suradnika,  kao  i  odgovarajućih  medicinskih  i  drugih  nalaza  i  mišljenja,  djeca  s  lakšim

teškoćama koja s  obzirom na vrstu i  stupanj  teškoće,  uz osiguranje potrebnih  specifičnih

uvjeta mogu svladati osnove programa s ostalom djecom u skupini.

Cilj je omogućiti svakom djetetu razvoj njegovih sposobnosti i potencijala, djelovanjem na

razvoj  komunikacije,  spoznaje,  igre,  društvenog  razvoja,  skrbi  za  samoga  sebe,  razvoj

samopouzdanja i samosvijesti.  Također je važno rano prepoznavanje i pružanje potpore te

suradnja s roditeljima kojima se pruža potpora i potrebni savjeti.

Djeca s teškoćama u razvoju su3:

 Djeca sa sniženim intelektualnim sposobnostima

 Djeca s poremećajem iz spektra Autizma

 Slijepa i slabovidna djeca

 Gluha i nagluha djeca

 Djeca s poremećajem govora, glasa i jezika

 Djeca sa smetnjama u ponašanju

 Djeca s motoričkim poremećajima i kroničnim bolestima

 Djeca s poremećajima pažnje

 Djeca sa specifičnim teškoćama u učenju

Zadatci odgojitelja u radu s djecom s teškoćama u razvoju4:

 Uočavanje i prepoznavanje teškoće

 Temeljito proučavanje dokumentacije o djetetu

 Pravilan pristup djetetu

 Rad sa drugom djecom u skupini; podučiti ih kako mogu pomoći

 Permanentno obrazovanje (kroz literaturu, seminare, predavanja, radionice,...)

 Suradnja sa stručnjacima

 Suradnja s roditeljima

 Suradnja sa stručnim timom vrtića

Darovita djeca

Darovitost  se  definira  kao  sklop  osobina  koje  djetetu  omogućavaju  trajno  postignuće

natprosječnih  rezultata  u  jednome  ili  više  područja  ljudske  djelatnosti,  a  uvjetovano  je

visokim  stupnjem  razvijenosti  pojedinih  sposobnosti,  osobnom  motivacijom  i  izvanjskim

3Prema: Zrilić, S. (2011.) Djeca s posebnim potrebama u vrtiću i nižim razredima osnovne škole, str.7.

4Prema: Zrilić, S. (2011.) Djeca s posebnim potrebama u vrtiću i nižim razredima osnovne škole, str.29.
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poticajem. Takva djeca postižu visoke rezultate ili imaju potencijal za visoke rezultate u bilo

kojem od sljedećih područja: opća intelektualna sposobnost, posebne akademske sposobnosti,

kreativno i  produktivno mišljenje,  sposobnost upravljanja,  vizualna i  glumačka darovitost,

psihomotoričke sposobnosti (prema Zrilić 2011., str. 212.-213.)

Da bi dijete bilo proglašeno darovitim mora udovoljiti sljedećim kriterijima (prema: Zrilić

2011., str.212):

 Kriterij  izvrsnosti  –  podrazumijeva  da je  dijete  izuzetno uspješno na  nekoj

dimenziji kada ga se uspoređuje s vršnjacima

 Kriterij rijetkosti – znači da je postignuće rijetko u toj skupini

 Kriterij  pokazljivosti  –  znači  da  se  postignuće  na  nekoj  dimenziji  može

pokazati na jednome ili više valjanih mjerenja

 Kriterij produktivnosti – znači da dijete mora imati potencijal koji manifestira,

dakle – rezultat

 Kriterij vrijednosti – znači da je učinak vrijedan, društveno prihvatljiv

Uočavanje  i  procjenjivanje  osobina  darovitih  učenika  ostvaruju  odgojitelji  u  skupini  u

suradnji sa stručnim timom vrtića. Također se u postupku procjene koriste podatci i mišljenja

roditelja  potencijalno  darovite  djece.  U  svom  svakodnevnom  radu  s  djecom  odgojitelji

individualiziranim pristupom i aktivnostima te  korištenjem specijalizirane didaktike potiču

sposobnosti i talente darovite djece. U radu s darovitom djecom planiraju se aktivnosti koji

potiču  aktivno  učenje,  kognitivne  procese  i  kreativno  mišljenje,  te  potiču  specifične

inteligencije darovite djece.

7. SURADNJA ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE RANOG I PREDŠKOLSKOG

ODGOJA I OBRAZOVANJA S RODITELJIMA

Obitelj i vrtić su dva temeljna sustava u kojem se dijete rane i predškolske dobi razvija i raste,

zadovoljava  svoje  osnovne potrebe,  stječe  prve spoznaje  o sebi  i  svijetu  oko sebe,  uči  o

komunikaciji i odnosima, suživotu, zajedništvu, toleranciji, razvija svoje potencijale i stječe

spoznaje i vještine prijeko potrebne za čitav život. To je moguće jedino u onim zajednicama

(obitelji  i  vrtiću)  koje  osiguravaju  optimalne  uvjete  cjelovitog  razvoja  djeteta.  Kako  su

roditelji  tj.  skrbnici  djeteta  (i  ostali  članovi  uže  obitelji)  i  odgojitelji  osobe  koje  se

najintenzivnije skrbe o djetetu i njegovoj dobrobiti, nužno je osigurati izravnu, kvalitetnu i

ohrabrujuću  komunikaciju  među  njima  kako  bi  informacije  o  djetetu  mogle  nesmetano  i

dvosmjerno  cirkulirati.  Roditelje  tj.  skrbnike  djeteta  treba  prihvaćati  i  poštovati  kao
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ravnopravne  članove  vrtića  –  partnere,  koji  ustanovu  obogaćuju  svojim  individualnim

posebnostima  te  svojom vlastitom kulturom i  time  pridonose  kvaliteti  ustanove  u  cjelini.

Partnerstvo  odgojno-obrazovne  ustanove  i  obitelji  možemo  definirati  kao  ''najvišu  razinu

suradničkih odnosa pojedinaca iz obiteljske zajednice (najčešće roditelj i/ili staratelj) i vrtića

(najčešće odgojitelji i stručni suradnici) usmjerenih na postizanje zajedničkog cilja (dobrobiti

djeteta), a koji se odvijaju u određenom kontekstu (vrtić koji dijete pohađa) i imaju određeno

vrijeme trajanja (najčešće za boravka djeteta u odgojno-obrazovnoj skupini).''5

U  partnerskom  odnosu,  obitelj  i  ustanova  smještaju  dijete,  njegovu  dobrobit,  potrebe  i

kapacitete u centar pozornosti obiju strana koje imaju iste interese, ciljeve i zadaće. Što je viša

razina  obiteljske  uključenosti,  veće  su  mogućnosti  za  maksimalne  dobrobiti  djece.

Uspostavljanjem suradnje dječjeg vrtića i roditelja, oba sudionika mogu naučiti više o djetetu,

njegovim mogućnostima, osjećajima, interesima i ponašanju. Ljubetić (2014.) smatra da je za

kvalitetan odnos  roditelja  i  odgojitelja  potrebno  međusobno  poštovanje  i  uvažavanje,

ravnopravnost, aktivno slušanje, neosuđivanje, dijeljenje informacija, fleksibilnost, otvorena

komunikacija i povjerenje.  

Kako bismo ostvarili što kvalitetniju komunikaciju i suradnju, partnerstvo s roditeljima, a sa

željom da što bolje upoznamo dijete i potičemo njegov razvoj primjenjivat ćemo sljedeće

oblike suradnje s roditeljima;

- Prvi roditeljski sastanci s roditeljima održat će se na početku pedagoške godine kako

bi se djeci i roditeljima olakšao period adaptacije novoupisane djece u ustanovu, te

radi  upoznavanja  s  programom  rada  vrtića,  ciljevima  našeg  odgojnoga  rada,

svakodnevnim  rasporedom  sadržaja,  te  raznim  podacima  o  radu  vrtića  (plaćanja

usluga,  opravdavanja  izostanaka djece,  i  sl.),  a  provodit  će  ih  odgajatelji  i  stručni

suradnici;

- Svakodnevno razmjenjivanje informacija  o  djetetu prilikom dovođenja i  odvođenja

djeteta;

- Individualnim susretima odgojitelja s roditeljima na individualnim informacijama radi

zajedničke  procjene  i  zajedničkog  utjecaja  na  razvoj  djeteta  i  radi  razmjene

informacija o djetetu;

- Periodično  (uoči  blagdana,  maškara,  i  sl.)  sastajanje  s  roditeljima  na  zajedničkim

sastancima radi obavještavanja o planovima rada s djecom i uključivanje roditelja u

planirane sadržaje;

- Individualni  razgovori  stručnih  suradnika  (pedagoga,  medicinske  sestre)  radi

rješavanja poteškoća u odgoju djece

- Tematski roditeljski sastanci (program predškole) i edukativne pedagoške radionice

5Ljubetić, M. Od suradnje do partnerstva obitelji, odgojno obrazovne ustanove i zajednice (2014.) Str.4.
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- Zajedničke  aktivnosti  djece i  roditelja  (braće,  sestara,  djeda,  bake)  na  tzv.  „malim

radionicama“ na kojima djeca zajedno sa roditeljima (ili drugim članovima obitelji)

izađuju različite ukrase, predmete, igračke i sl.;

- „Otvorena vrata vrtića“ – za svaku priliku u kojoj roditelji, odgajatelji i djeca mogu

poboljšati svoju međusobnu komunikaciju i suradnju (rođendani, blagdani, projekti,

aktivnosti koje vode roditelji u suradnji s odgajateljima)

- Roditelj u skupini

- Posjet roditelju na njegovom radnom mjestu – predstavljanje zanimanja

- Edukativni članci i izrada letaka za roditelje

- Kutići za roditelje

- Anonimna kutija- ovakvoj kutiji roditelji koji žele ostati anonimni mogu svakodnevno 

ostavljati svoje sugestije, pohvale pa i kritike koje se odnose na rad odgojitelja, 

članova stručne službe i ostalih djelatnika Vrtića

- Ankete i upitnici za roditelje- izrada upitnika i anketa za ispitivanje stavova, posebno 

vezanih uz sadržaje i kvalitetu rada. Ankete i upitnike razraditi ćemo prema planiranim

aktivnostima odgojno-obrazovnog rada u skupini ili aktualnim društvenim zbivanjima 

ili odrednicama programa vrtića.Podatcima dobivenim ovim putem dobivamo 

značajan uvid u kvalitetu partnerskih odnosa te vrijedan način unutarnjeg vrednovanja 

odgojno-obrazovnog procesa Vrtića

8. SURADNJA S DRUŠTVENOM ZAJEDNICOM

Suradnja i partnerski odnos s jedinicama lokalne i državne uprave te državnim ustanovama,

kulturnim, vjerskim i drugim ustanovama i pojedincima važan je preduvjet uspješnog rada i

razvoja dječjeg vrtića. Aktivnim sudjelovanjem u životu lokalne zajednice predstavlja se rad i

ukupno  djelovanje  ustanove,  te  se  uspostavljaju  suradnički/partnerski  odnosi  djelatnika  s

obiteljima djece, drugim vrtićima i ostalim relevantnim institucijama, sustručnjacima i svim

važnim tijelima lokalne zajednice.

Ove  pedagoške  godine  planiramo  realizirati  suradnju  s  različitim  čimbenicima  s  ciljem

podizanja razine sigurnosti  u vrtiću,  obogaćivanja programa dodatnim sadržajima unutar  i

izvan  vrtićnog  okružja,  kvalitetnijeg  zadovoljavanja  prava  djece  i  njihovih  potreba,

unaprjeđivanja i obogaćivanja odgojno-obrazovnog procesa.

Suradnju ostvarujemo sa sljedećim ustanovama:

• Grad Kaštela  
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• Dječji vrtić Kaštela

• Ministarstvo znanosti i obrazovanja

• Agencija za odgoj i obrazovanje

• Ured državne uprave u Splitsko-dalmatinskoj županiji

• Centar za socijalnu skrb

• Nastavni zavod za javno zdravstvo Splitsko-dalmatinske županije

• Suradnja sa osnovnim školama grada Kaštela

• Kaštelansko kazalište (Udruga Teatar)

• Gradsko kazalište mladih – Split

• Gradsko kazalište lutaka – Split

• Udruge  i  pojedinci  koji  nude  programe  za  djecu  (npr.  mađioničari,

klaunovi, lutkarske predstave, ...)

• Gradska knjižnica Kaštela

• Muzej grada Kaštela

• Dobrovoljno vatrogasno društvo Kaštela

• Policijska postaja Kaštela

9. STRUČNO USAVRŠAVANJE DJELATNIKA

Rad s djecom predškolske dobi zahtijeva razvijenu osobnost i izvornu kreativnost te visoko

obrazovanje  i  stručnost  odgojitelja  u  toj  djelatnosti.  Sljedeći  zahtjev  te  djelatnosti  je

cjeloživotno obrazovanje, stručno usavršavanje i osposobljavanje zaposlenih odgojitelja kao

preduvjet unaprjeđivanja i razvoja predškolske ustanove i odgojno-obrazovne djelatnosti u

njoj te postizanja kvalitetnih odgojno-obrazovnih rezultata. Stručno usavršavanje odgojitelja i

stručnih  suradnika  se  provodi  radi  stjecanja  novih  znanja  iz  područja  važnih  za  odgoj  i

obrazovanje  predškolske  djece,  te  zbog  unaprjeđivanja  vlastite  prakse.  Stalno  stručno

usavršavanje je i zakonska obveza odgojitelja i stručnih suradnika.

Cilj stručnog usavršavanja je profesionalni razvoj odgojitelja i stručnih suradnika stjecanjem

novih  znanja  i  vještina  potrebnih  za  unaprjeđivanje  osobne  odgojno-obrazovne  prakse  i

djelatnosti predškolske ustanove.

Bitne zadaće stručnog usavršavanja su:  podržavanje razvoja osobnih potencijala i jačanje

stručne  kompetencije  odgojitelja  i  stručnih  suradnika  kroz  edukacije,  iskustveno  učenje  i

timski  rad  na  istraživanju  i  unapređivanju  odgojno-obrazovne  prakse,  realiziranje

individualnog plana stručnog usavršavanja i prezentiranje spoznaja na odgojiteljskim vijećima

u  ustanovi,  upoznavanje  odgojno-obrazovnih  radnika  s  novim sadržajima  i  dostignućima
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predškolskog odgoja,  osvještavanje značaja grupne refleksije  o odgojno-obrazovnom radu.

Stručno usavršavanje će se ostvarivati kroz:

 Praćenje  stručne  literature  iz  područja  ranog  i  predškolskog  odgoja  i  obrazovanja

(vezane za odgojno-obrazovni rad, pedagogiju, psihologiju, rehabilitaciju, zdravstvo i

skrbi i slično)

 Praćenje stručnih časopisa, multimedijskih sadržaja

 Sjednice Odgojiteljskog vijeća 

 Skupno  stručno  usavršavanje  na  seminarima,  radionicama,  sastancima,  aktivima,

tečajevima, itd. (u vrtiću i izvan vrtića)  

 Stručni  skupovi  u  organizaciji  Agencije  za  odgoj  i  obrazovanje,  prema  katalogu

tijekom pedagoške godine.

Odgojitelji i stručni suradnici obvezni su voditi dokumentaciju o stručnom usavršavanju na

propisanim  obrascima  (Pravilnik  o  obrascima  i  sadržaju  pedagoške  dokumentacije  i

evidencije  o  djeci  u  dječjem  vrtiću,  NN  83/01,  čl.  9).  Odgojitelji  dokumentiraju  svoj

profesionalni  rast  i  kurikulum  ostvarivanja  stručnog  usavršavanja  kroz  razvojne

mape/portfolio.

10. VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE U VRTIĆU

Suvremeno koncipiran  rani  i  predškolski  odgoj  i  obrazovanje  bazira  se  na  humanističko-

razvojnom pristupu i znanstvenim spoznajama o načinima učenja djece. Svrha mu je osigurati

optimalne  uvjete  za  uspješan odgoj  i  cjelovit  razvoj  svakog djeteta  kako bi  u  potpunosti

razvilo sve svoje potencijale, svoje vještine, sposobnosti učenja i druge kapacitete, te kako bi

razvilo dostojanstvo, samopoštovanje i samopouzdanje. Jedna od temeljnih vještina koje bi

dijete trebalo početi stjecati u najranijoj dobi jest naučiti kako dobiti ono što želi i treba, a da

pri tom ne ugrozi potrebe i prava drugih u zajednici. Konvencija o pravima djeteta nalaže da

svako dijete ima pravo na najbolje temelje u životu i obvezu odraslih da djeci osiguraju to

pravo.  Kvaliteta  sustava  predškolskog  odgoja  i  obrazovanja  određuje  se  kao  rezultat

djelovanja  niz  subjektivnih  i  objektivnih  čimbenika  koji  u  sinergiji  omogućuju  uspješno

zadovoljavanje potreba svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa u ozračju prijateljskih i

suradničkih odnosa uz stalnu tendenciju rasta. Predodžba vrtića kao zajednice subjekata koji

uče, koji su stalni istraživači, zahtjeva kontinuirano vrednovanje usmjereno na istraživanje,

razumijevanje i usavršavanje odgojno-obrazovne prakse. Dva su glavna pristupa vrednovanja

kvalitete  odgojno-obrazovnog  sustava:  eksterno  (vanjsko)  i  interno  (unutarnje),  odnosno

samovrednovanje.  Smatramo  da  je  vrednovanje,  i  vanjsko  i  unutarnje,  nezaobilazan  dio
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odgojno obrazovnog procesa, no posebno bismo se fokusirali na osnaživanje ustanove i svih

članova, na osvješćivanje važnosti i  nužnosti unutarnjeg vrednovanja, jer upravo je to put

prema mijenjanju pojedinca i cijele ustanove na bolje. Vrednovanje i samovrednovanje su

nužni procesi sustavnoga i kontinuiranog praćenja, analiziranja i procjenjivanja kvalitete rada

ustanove. Definicija kvalitete odgojno-obrazovne prakse nije nepromjenjivo, statično pitanje

sa samo jednim ispravnim odgovorom. Zahtjevi za kvalitetom temelje se na živoj razmjeni

znanja,  iskustava  i  sklonosti  svih  sudionika  odgojno-obrazovnog  procesa.  Iz  navedenog

proizlazi da je kurikulum odgojno-obrazovne ustanove neodvojiv od procesa učenja djece i

odraslih, a ističe da je sukonstrukcija znanja moguća jedino u zajednici koja uči. Stoga jedan

od  kriterija  vrednovanja  i  samovrednovanja  sustava  ranog  i  predškolskog  obrazovanja,

odnosno dječjih  vrtića,  treba  ići  u  smjeru istraživanja,  praćenja  i  osvješćivanja te  stalnog

inoviranja  postojeće  prakse,  radi  unapređivanja  dječjih  vrtića  i  njihove  transformacije  u

zajednice  koje  uče.  Kvalitetno  vrednovanje  i  samovrednovanje  je  najmoćnije  sredstvo  za

poticanje promjena na bolje,  to je utvrđivanje trenutnog stanja,  detektiranje problema i/ili

dobre prakse, određivanje prioritetnih zadaća, pronalaženje ideja za rješavanje problema i/ili

unapređivanje  prakse  i  utvrđivanje  pozitivnih  postignuća  i  njihovo  osnaživanje.  Proces

vrednovanja  i  samovrednovanja  u  ranom  i  predškolskom  odgoju  i  obrazovanju  može

obuhvaćati  cjelinu  odnosno  ukupnost  funkcioniranja  sustava  ili  neke  segmente  ranog  i

predškolskog odgoja. Postoji nekoliko načina/modela samovrednovanja i vrednovanja sustava

predškolskog odgoja i obrazovanja od kojih je svaki primjenjiv ovisno o kontekstu ustanove.

Ključna područja vrednovanja6 (prijedlog prema M. Ljubetić, 2009):

1.  Filozofija,  stajališta  i  vrijednosti  ustanove  -  Jačanje  kapaciteta  ustanove da  sama sebe

mijenja i usavršava u zacrtanom smjeru,

2. Stil upravljanja u dječjem vrtiću, izgradnja zajedničke vizije te uloge čimbenika odgojno-

obrazovnog proces - Razvijanje strategije angažmana, a ne kontrole,

3. Kvaliteta odnosa (na svim razinama u dječjem vrtiću i  izvan njega) i  načini rješavanja

problema - Podizanje razine kvalitete komunikacije, preuzimanje sve veće odgovornosti za

kvalitetu  odnosa,  razvijati  spremnost  za  timski  rad,  poticati  uključenost  svih  čimbenika

odgojno-obrazovnog procesa,

4.  Prostor  i  materijalno  okruženje  (materijalizacija  odgojne  filozofije  dječjeg  vrtića)  -

Oblikovanje  prostorno-materijalnog  okruženja  za  življenje  i  učenje  koje  omogućava

komunikaciju i socijalnu interakciju djece i odraslih u dječjem vrtiću te omogućava: slobodu

izbora, samostalnost, kretanje, kreativnost, vlastiti tempo učenju….

6Ljubetić, M. Vrtić po mjeri djeteta : kako procjenjivati kvalitetu u ustanovi ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja : 
priručnik za odgojitelje i roditelje (2009.), Zagreb, Školske novine
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5. Zdravstveno-higijenski uvjeti rada i sigurnost - Planiranje prehrane u skladu s preporukama

stručnjaka, čistoću i urednost ustanove, sigurnost unutarnjih i vanjskih prostora ustanove te na

provedbu sigurnosnih mjera,

6.  Kurikulum  predškolskog  odgoja  te  učenje  djece  i  odraslih  -  Osvješćivanje,  uvođenje

promjena, analiza rezultata, praćenje, inoviranje, transformacija vrtića u zajednicu koja uči

7.  Odnosi/partnerstvo  obitelji,  vrtića  i  lokalne  zajednice  -  Shvaćanje  roditelja  i  članova

lokalne  zajednice  kao  ravnopravnih  partnera  u  odgoju  i  obrazovanju  djece,  djelatno

uključivanje roditelja i svih čimbenika u sukonstrukciju vrtićkog kurikuluma,

8. Ljudski resursi - Uočavanje elementa zadovoljstva poslom, procjenjivanje kompetentnosti

u radu s djecom, roditeljima i kolegama te želju za kontinuiranim usavršavanjem.

9. Proces praćenja i vrednovanja - Osviješćivanje dobrih i loših segmenata rada, zadovoljstvo

kvalitetom rada,  spremnost  za prihvaćanje i  iznošenje dobronamjernih primjedaba o radu,

otvorenost ustanove za razgovor o kvaliteti, procjenjivanje osobnog doprinosa kvaliteti rada

ustanove te elemente stavova o procesima vanjskog vrednovanja i samovrednovanja.

Pristupi,  postupci  i  kriteriji  vrednovanja  ovise  o  svrsi  ranog  i  predškolskog  odgoja  i

obrazovanja,  ali  i  uvjetima  u  kojima  se  ostvaruje.  Kvalitetnim  samovrednovanjem  svih

čimbenika  odgojno-obrazovnog  procesa  (ravnatelj,  stručni  djelatnici,  djeca,  roditelji,

čimbenici lokalne zajednice) značajno bi se unaprijedila odgojno-obrazovna praksa u dječjim

vrtićima. Kooperativnim vrednovanjem (vanjskim i unutarnjim) stekao bi se uvid u postojeće

stanje ranog i predškolskog odgoja i obrazovanja, detektirali postojeći problemi te utvrdili

mogući  pravci  djelovanja  u  cilju  unapređivanja  sustava  predškolskog  odgoja.  Poticanjem

samovrednovanja  djece  u  svim  odgojno-obrazovnim  situacijama  omogućili  bi  djeci

osvješćivanje  svojih  djelotvornih/nedjelotvornih  ponašanja  i  preuzimanje  odgovornosti  za

vlastite izbore od najranije dobi. Krajnji cilj vrednovanja i samovrednovanja dječjeg vrtića je

utvrđivanje postojećeg stanja te jačanje kapaciteta ustanove da samu sebe mijenja i usavršava

u zacrtanom smjeru, vodeći računa o stvaranju uvjeta za uspješno zadovoljavanje potreba i

prava svih. U skladu s navedenim nužno je stvoriti okruženje i ozračje za slobodan dijalog u

kojem  će  samovrednovanje  i  refleksije  pojedinaca  biti  nadopunjene  refleksijama  svih

sudionika odgojno-obrazovnog procesa.
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